Projekt

w sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy Czosnow
na lata 2021 — 2030

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U.z 2020 ., poz. 713 ze zm.), art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia

12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1876 ze zm.) Rada Gminy
Czosnéw uchwala, co nastepuje:

§1

Uchwala si¢ ,,Strategic Rozwigzywania Problemdw Spotecznych Gminy Czosnéw” na lata
2021-2030 stanowiacy zatacznik do uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Czosnow.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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WSTEP

Jednym z elementéw planowania strategicznego w obszarze polityki spotecznej jest
tworzenie Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych.

Strategia pozwala na racjonalizacje lokalnej polityki spotecznej. Okresla misje oraz
wyznacza cele strategiczne i dziatania, ktorych wdrozenie powinno w znaczny sposéb
przyczynic sie do rozwigzania wielu problemdw spotecznych i zminimalizowac spoteczne
skutki kwestii spotecznych. Dokument stanowi zatem podstawe do realizacji stosunkowo
trwatych wzordéw interwencji spotecznych, ktére majg przyczynic¢ sie do poprawy warunkéw
zycia mieszkancéw, w szczegdlnosci tych, ktérzy sg zagrozeni marginalizacjg i wykluczeniem
spotecznym, i doprowadzi¢ do integracji spotecznej.

W programie przedstawione sg kluczowe problemy spoteczne mieszkaricdw gminy, a
takze wskazany jest kierunek dziatan na rzecz niwelowania zjawisk spotecznie
niepozadanych, dolegliwych i negatywnych.

Zgodnie art. 16 b ustawy z dnia 10 marca 2014 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z
2020 r. poz. 1876, z pdin. zm.), strategia zawiera w szczegdlnosci:

1. diagnoze sytuacji spotecznej;

2. prognoze zmian w zakresie objetym strategiq;

3. okreslenie:

a) celdw strategicznych projektowanych zmian,

b) kierunkdw niezbednych dziatan,

¢) sposobu realizacji strategii oraz jej ram finansowych,

d) wskaznikow realizacji dziatan.

Zdiagnozowane problemy spoteczne takie jak: pogtebiajace sie zjawisko ubdstwa
rodzin, problemy oséb starszych i niepetnosprawnych, trudna sytuacja materialna rodzin
wielodzietnych, uzaleznienia i przemoc w rodzinie zmuszajg wtadze samorzadowe i osrodki
pomocy spotecznej do poszukiwania jak najefektywniejszych metod oraz form dziatania na
rzecz rodzin i o0séb wymagajgcych wsparcia. Od skutecznosci rozwigzania tych problemow
zalezy funkcjonowanie wspdlnoty, jakg stanowi gmina. Rozwigzanie istotnych problemoéw
spotecznych jest dziataniem trudnym i dtugofalowym, dlatego tez celowe jest strategiczne

podejscie do zagadnien ze sfery polityki spoteczne;j.
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Obowigzek opracowania strategii wynika wprost z ustawy z dnia 10 marca 2014 r. o
pomocy spotecznej - art. 17 ust. 1, gdzie dziatanie to zostato sklasyfikowane jako zadanie
wfasne gminy o charakterze obowigzkowym. Diagnoza problemdéw spotecznych w Gminie
Czosndéw opracowana zostata na podstawie zgormadzonej bazy danych z ostatnich lat tj.
2017-2019.

Gminng Strategie Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Gminy Czosndéw na lata
2021-2030 opracowat GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ w Czosnowie na podstawie
danych zrédtowych m.in.: danych Urzedu Gminy w Czosnowie, danych wtasnych GOPS w
Czosnowie, Gtéwnego Urzedu Statystycznego (GUS), danych Najwyzszej Izby Kontroli (NIK),
danych Powiatowego Urzedu Pracy PUP, danych Zespotu Interdyscyplinarnego, danych

Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz innych zrédet.

str. 3
Urzad Gminy w Czosnowie
ul. Gminna 6, 05-152 Czosnéw
e-mail: sekretariat@czosnow.pl



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBEMOW SPOLECZNYCH GMINY CZOSNOW NA LATA 2021-2030

Czes¢ |. METODOLOGIA OPRACOWANIA STRATEGII ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW SPOLECZNYCH

ROZDZIAL |. Podstawa opracowania

1. Podstawy Polityki Spotecznej
Polityka spoteczna oparta na okreslonych wartosciach i zasadach moze by¢
postrzegana jako przewodnik dziatania panstwa i wtadz samorzgdowych réznych szczebli w
celu ksztattowania warunkéw zycia ludnosci, stosunkéw miedzyludzkich i ogélnych
warunkéw rozwoju oraz harmonizowania i godzenia rozbieznych intereséw réznych grup

spotecznych. Z wartosci wynikajg zaréwno cele polityki spotecznej, jak i zasady.

Zasady to ogdlne doktryny i normy dziatania, ktérymi powinny kierowac sie podmioty
polityki spotecznej w realizacji podstawowego celu, jakim jest zaspokajanie potrzeb. Niektére
zasady polityki spotecznej sg tozsame z warto$ciami. Zasady, ktére sg najczesciej
artykutowane badz realizowane w polityce spotecznej, a ktére stajg sie dla twdrcéw strategii
podstawowymi fundamentami budowania spotecznosci lokalnej, wolnej od zagrozen i
probleméw spotecznych, s3 to:

e Zasada samopomocy — przejawia sie w istnieniu i rozwoju pomocy wzajemne;j ludzi
zmagajgcych sie z podobnymi problemami zyciowymi oraz pomocy silniejszych dla stabszych;
zazwyczaj w ramach niewielkich nieformalnych grup.

e Zasada przezornosci — oznacza, ze bezpieczenistwo socjalne jednostki nie moze by¢
tylko efektem Swiadczen ze strony spoteczenstwa, ale wynika¢ powinno takze z
odpowiedzialnosci cztowieka za przysztosé¢ wiasng i rodziny.

e Zasada solidarnosci spotecznej — najczesciej rozumiana jako przenoszenie
konsekwencji, niekiedy utozsamiana z solidaryzmem spotecznym, oznaczajgcym wyzszos¢
wspodlnych interesdw cztonkdw spoteczenstwa nad interesami poszczegélnych klas lub
warstw.

e Zasada pomocniczosci — oznacza przyjecie okreslonego porzadku, w jakim rdzne
instytucje spoteczne dostarczajg jednostce wsparcie, gdy samodzielnie nie jest w stanie
zaspokoi¢ swoich potrzeb; w pierwszej kolejnosci pomoc powinna pochodzi¢ od rodziny, a

nastepnie od spotecznosci lokalnej, a na koncu od panstwa.

str. 4
Urzad Gminy w Czosnowie
ul. Gminna 6, 05-152 Czosnéw
e-mail: sekretariat@czosnow.pl



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBEMOW SPOLECZNYCH GMINY CZOSNOW NA LATA 2021-2030

e Zasada partycypacji — wyraza sie w takiej organizacji zycia spotecznego, ktéra
poszczegdlnym ludziom zapewnia mozliwosci petnej realizacji swoich rol spotecznych,
natomiast poszczegdlnym grupom pozwala zajgé rownoprawne z innymi miejsce w
spoteczenstwie.

e Zasada samorzadnosci — stanowi realizacje takich wartosci, jak wolnos¢ i
podmiotowosc¢ cztowieka, a wyraza sie w takiej organizacji zycia spotecznego, ktéra
jednostkom i grupom gwarantuje prawo do aktywnego udziatu w istniejgcych instytucjach
spotecznych oraz tworzenia nowych instytucji w celu skuteczniejszego zaspokojenia potrzeb i
realizacji instrumentéw.

e Zasada dobra wspdlnego — przejawia sie w takich dziataniach wtadz publicznych,
ktore uwzgledniajg korzysci i interesy wszystkich obywateli i polegajg na poszukiwaniu
kompromisdw tam, gdzie interesy te sg sprzeczne.

e Zasada wielosektorowosci — polega na réwnoczesnym funkcjonowaniu publicznych
podmiotéw polityki spotecznej, organizacji pozarzgdowych i instytucji rynkowych, ktére

dostarczajg srodkdéw i ustug stuzgcych zaspokajaniu potrzeb spoteczenstwa.

Z wymienionych powyzej zasad wynikajg podstawowe cele, ktére powinny
ksztattowac polityke spoteczng w danym $rodowisku lokalnym. Sg to przede wszystkim:
e Dazenie do poprawy potozenia materialnego i wyréwnywanie szans zyciowych grup
spoteczenstwa ekonomicznie i socjalnie najstabszych;
e Prowadzenie biezgcych dziatan ostonowych;
e Dostrzeganie zagrozen spotecznych z wyprzedzeniem;

e Doréwnywanie do standarddw unijnych i miedzynarodowych.

Mowigc o wartosciach, nalezy wspomnie¢ o wartosci podstawowej, jaka jest dobro
rodziny, ktdra stata sie fundamentem niniejszego dokumentu programowego, poniewaz
wszelkie dziatania oferowanej pomocy nalezy rozpoczynaé od wspierania rodziny jako

najwazniejszej komorki spotecznej.
2. Podstawy prawne opracowania strategii

Obecnie wiele aktéw prawnych reguluje zadania szeroko pojetej pomocy spotecznej
oraz innych dziedzin ze sfery spotecznej takich jak: edukacja, zdrowie, rynek pracy, sport,
kultura itd. Wiekszos$¢ zadan realizowana jest przez samorzady terytorialne z dochodéw
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wtasnych, subwencji i dotacji. Do realizacji zadan przewidziano rowniez liczne programy,

ktére wynikajg ze specyfiki i potrzeb poszczegdlnych grup spotecznych m.in.:

° Wieloletni Program ,,Positek w szkole i w domu”.

. Program pomocy osobom bezdomnym ,, Pokonac¢ bezdomnos¢”.

° Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

° Program Karta Duzej Rodziny, Program Rodzina ,,500 plus”, Program

Dobry Start 300+, i inne prorodzinne.

. Program Wieloletni ,,Senior+” i inne prosenioralne.

Poza programami wynikajgcymi z przepisdw ustawowych opracowano szereg
programow resortowych, ktérych powodzenie jest mozliwe wytgcznie przy zaangazowaniu

wtadz lokalnych, a nie tylko instytucji rzadowych.

Samorzady majg rowniez obowigzek opracowywania wtasnych programow takich jak:

. Ocena zasobdéw pomocy spoteczne;.
° Program wspierania rodziny i pieczy zastepcze;.
° Program przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar

przemocy w rodzinie.
. Program profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych.

° Programu wspierania osdb starszych.

Wielkos¢ i réznorodnosc programow kierowanych do spotecznosci lokalnych wymaga
sprawnej koordynacji. Wydaje sig, ze naturalnym narzedziem do realizacji tych celéw moze

by¢ takze Strategia Rozwigzywania Problemdw Spotecznych.

Na tresc i realizacje strategii rozwigzywania problemow spotecznych majg wptyw

nizej wymienione, akty prawne m.in.:

° Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym

° Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. roku o samorzadzie powiatowym
° Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej

° Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i

spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych
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. Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym

. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy

° Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie

° Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o S$wiadczeniach opieki zdrowotnej

finansowanych ze srodkéw publicznych

° Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej

. Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3

. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i

przeciwdziataniu alkoholizmowi

. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii
. Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego
. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i

o wolontariacie

° Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych

. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionych do
alimentow

° Ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu
dzieci

° Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych

° Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty

° Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatordw,

mieszkaniowym zasobie gminy

° Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy

° Ustawa z dnia 04 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkdéw dla
opiekunow

° Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postepowania

Administracyjnego

° oraz wiele innych ustaw i rozporzadzen uzupetniajgcych
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3. Podstawy prawne w zakresie planowania polityki spotecznej Unii Europejskiej

Zaktualizowana Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych w Gminie Czosnéw
w generalnych zasadach jest dokumentem zgodnym z zatozeniami polityki spotecznej UE, co
stwarza mozliwosci korzystania z funduszy unijnych skierowanych na rozwigzanie réznych
problemdw spotecznych. Polityke Spoteczng Wspdlnoty Europejskiej okreslajg traktaty i inne
dokumenty odnoszace sie do zagadnien spotecznych. Najwazniejsze z nich to: Wspdlnotowa
Karta Praw Socjalnych Pracownikéw, Traktaty z Maastricht i Amsterdamski. Przetlomowym w
podejsciu UE do problematyki spotecznej byt szczyt Luksemburski, nastepstwem, ktérego
byto wypracowanie Europejskiej Strategii Zatrudnienia, ktéra ma fundamentalne znaczenie
dla zastosowania, stale aktualizowanego Europejskiego Funduszu Spotecznego — gtéwnego
zrédta finansowania probleméw spotecznych. Gtéwnym zatozeniem polityki spotecznej UE
jest zwalczanie ubdstwa i wykluczenia spotecznego metoda otwartej koordynacji (open
metod of coordination — OMC). Zatozenia te zostaty przyjete podczas szczytu Lizbonskiego w
2000 roku w ramach OMC, podstawowe cele dla wszystkich krajow sg ustalane wspdlnie, a
nastepnie przedktadane na strategie poszczegdlnych panstw. Przyjeta w Nicei Europejska
Agenda Spoteczna wyznacza gtéwne cele w odniesieniu do zwalczania wykluczenia
spotecznego i ubdstwa.

W 2002 roku w Nicei, Rada Europejska przyjeta cztery cele zwalczania ubdstwa i
wykluczenia spotecznego na obszarze Unii Europejskiej:

e zwiekszanie udziatu w zatrudnieniu i dostepu do srodkdéw, praw, dobr i ustug,
e zapobieganie ryzyku wykluczenia spotecznego,

e pomoc dla najbardziej potrzebujacych,

e mobilizacja wszystkich odpowiednich instytucji.

Strategia Polityki Spotecznej otworzyta Polsce dostep do najwazniejszego
instrumentu finansowego, jakim jest Europejski Fundusz Spoteczny. Zadania realizowane
przez fundusz sprowadzajg sie do:

e aktywnych form zwalczania bezrobocia,
e przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu,
e promowania i poprawy ksztatcenia ustawicznego,

e doskonalenia kadry i rozwoju przedsiebiorczosci,
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e aktywizacji zawodowej kobiet.

EUROPA 2020 — jest strategig gospodarczg Unii Europejskiej zastepujgca Strategie
Lizbonska. Nowe wyzwania takie, jak Swiatowy kryzys finansowy zmusity Europe do

redefinicji zaréwno celdw, jak i instrumentdéw wspierajgcych rozwéj gospodarczy.

Strategia, ktorej zatozeniem jest stworzenie wiekszej liczby miejsc pracy i
podniesienie standardu zycia, obejmuje trzy wzajemnie ze sobg powigzane priorytety:

e Rozwydj inteligentny — rozwdj gospodarki opartej na wiedzy i innowacji.

e Rozwdj zrownowazony — wspieranie gospodarki efektywniej korzystajgcej z

zasobodw, bardziej przyjaznej sSrodowisku i bardziej konkurencyjnej.

e Rozwdj sprzyjajacy wigczeniu spotecznemu — wspieranie gospodarki o

wysokim poziomie zatrudnienia, zapewniajgcej spdjnos¢ spoteczng i
terytorialna.

Podstawowymi instrumentami realizacji celow strategii ,Europa 2020” sg
opracowywane przez panstwa cztonkowskie UE, Krajowe Programy Reform oraz
przygotowane przez KE inicjatywy przewodnie, realizowane na poziomie UE, paristw
cztonkowskich, wtadz regionalnych i lokalnych, a wsrdd nich min.:

e Program na rzecz nowych umiejetnosci i zatrudnienia — stworzenie warunkéw
do unowoczesdnienia rynkéw pracy poprzez utatwienie mobilnosci pracownikéw i rozwdj ich
umiejetnosci, w celu zwiekszenia poziomu zatrudnienia oraz zapewnienie trwatosci
europejskich modeli spotecznych;

e Europejski program walki z ubdstwem — zapewnienie spdjnosci gospodarcze;j,
spotecznej i terytorialnej poprzez pomoc osobom biednym i wykluczonym oraz umozliwienie

im aktywnego uczestniczenia w zyciu ekonomicznym i spotecznym.
Czesé Il. DIAGNOZA | ANALIZA
ROZDZIAL I. Przedmiot i zakres diagnozy

1. Charakterystyka ogélna Gminy Czosnéw

Gmina Czosnow jest gming wiejskg, potozong w sgsiedztwie m.st. Warszawa
(odlegtos¢ od centrum Czosnowa do centrum stolicy wynosi ok. 30 km) i wchodzi w sktad

powiatu nowodworskiego. Gmina graniczy: od zachodu z gming Leoncin, od wschodu z
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gming tomianki od pétnocy z rzekg Wista (stanowigca granice z gminami: Zakroczym, Nowy
Dwor Mazowiecki i Jabtonna), od potudnia z gminami Izabelin i Leszno. Gmina Czosnéw
usytuowana jest pomiedzy Kampinoskim Parkiem Narodowym i rzekg Wista. Zajmuje
powierzchnie 12 834 ha, z czego powierzchnia uzytkdéw rolnych zajmuje ok. 58% (w tym

grunty orne - 35,9%, taki - 21,5%, sady - 0,3%) i lasy ok. 28%.

Rysunek 1. Pofozenie Gminy Czosndw na mapie Polski.

N GMINA
& czosnéw

Rysunek 2. Pofozenie Gminy Czosndw w powiecie nowodworskim

Nasielsk

Pomiechowek

Czosndw
Leoncin

Zr6dlo: www.gminy.pl
Niewatpliwie gtdwnym atutem gminy Czosnow sg powigzania komunikacyjne —
stanowi o tym mata odlegto$¢ od miasta stotecznego Warszawy oraz Nowego Dworu
Mazowieckiego. Gtdwnym ciggiem komunikacyjnym na terenie tej jednostki samorzadu
terytorialnego jest droga krajowa nr 7 (Gdansk — Warszawa — Chyzne) — na pétnoc do wezta

»,Czosndw” w klasie drogi ekspresowe;j (S). Na terenie gminy waznym ciggiem jest droga
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wojewddzka nr 579 zapewniajaca potgczenie terminali intermodalnych i baz
przetadunkowych potoznych w Btoniu, Grodzisku Mazowieckim i Pruszkowie z drogg
miedzynarodowg E77 (DK7). Poza ww. ciggami, przez gmine Czosndéw przebiega droga
wojewddzka nr 575 — fgczy Nowy Dwér Mazowiecki z Wyszogrodem (drogg krajowg nr 50).
Na terenie gminy znajduje sie réwniez pierwsza na potnoc od Warszawy przeprawa mostowa
przez Wisfe.

Rysunek 3. Plan Gminy Czosnow.

Mapa 3: Plan Gminy Czosnéw
PLAN GMINY CZOSNOW

Zrédlo: Urzad Gminy Czosnéw

Gmina Czosndw sktada sie z 34 sotectw: Adamoéwek, Aleksandréow, Augustéwek,
Brzozdowka, Cybulice, Cybulice Duze, Cybulice Mate, Czgstkéw Mazowiecki, Czgstkéw Polski,
Czeczotki, Czosnéw, Dgbréwka, Debina, Dobrzyn, Izabelin-Dziekandwek, Janéw Mikotajowka,
Janéwek, Jesionka, Kaliszki, Kazun Bielany, Kazun Nowy Osiedle, Kazun Nowy — Sady, Kazun
Polski,

Kiscinne — Wiersze, tomna, tomna Las, tosia Wélka, Matocice, Palmiry, Pienkéw, Sowia

Wola, Sowia Wola Folwarczna, Truskawka, Wrzoséwka-Wadlka Czosnowska.

Gmina Czosndw charakteryzuje sie znacznymi obszarami o wysokich wartosciach
przyrodniczych. Caty obszar gminy Czosnéw zostat objety réznymi formami ochrony
przyrody. Na terenie gminy znajdujg sie: park narodowy i jego otulina, rezerwaty przyrody,

obszar chronionego krajobrazu, pomniki przyrody oraz europejskie obszary chronione —
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Natura 2000. 30% ogdlnej powierzchni Gminy to teren Kampinoskiego Parku Narodowego
(KPN), zas$ caty jej obszar wchodzi w sktad jego otuliny i Warszawskiego Obszaru
Chronionego.

Te cenne walory i zasoby Srodowiska przyrodniczego niewatpliwie wptywajg w
znacznym stopniu na ksztattowanie i sposéb zagospodarowania przestrzennego oraz
stawiajg okreslone wymogi dalszemu rozwojowi osadnictwa i dziatalnosci gospodarczej. Z
racji wysokich walordéw i zasobow srodowiska przyrodniczego, Gmina Czosnow jest bardzo
atrakcyjna pod wzgledem turystycznym i rekreacyjno-wypoczynkowym, a takze
mieszkaniowym (liczna nowa zabudowa jednorodzinna). W krajobrazie przestrzennym gminy
dominuja pola uprawne, grunty orne oraz fgki. Uzytki rolne zajmujg w gminie ok. 52 %
powierzchni gminy.

2. Warunki zycia mieszkancow Gminy Czosnow
2.1. Demografia

Wedtug oficjalnych danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego (GUS) na dzien 31
grudnia 2019 roku Gmine Czosnéw zamieszkiwato 9 991 oséb - w tym mezczyzn: 4 903 i

kobiet 5 088. Gestos$¢ zaludnienia to 78 oséb na 1 km2.

Tabela 1. Stan ludnosci zamieszkiwanej na terenie gm. Czosndw wg pfci w latach 2009-2019

Rok Kobiety Mezczyzni Ogotem
2009 4672 4 470 9142
2010 4 808 4 601 9409
2011 4 836 4 638 9474
2012 4923 4 696 9619
2013 4912 4778 9690
2014 4971 4 835 9 806
2015 5007 4 845 9 852
2016 5002 4 438 9 840
2017 5048 4 870 9918
2018 5059 4 888 9947
2019 5088 4903 9991

Zrédto: dane GUS
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Jak wykazuje tabela powyzszej, stan ludnosci zamieszkujacej na terenie gminy

Czosnéw ma tendencje wzrostowga. Powyzsze ilustruje wykres nr 1.

Wykres 1. Liczba ludnosci w latach 2017-2019

Liczba mieszkancow w latach 2009-2019

10000
8000
6000
4000
2000

0
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

mKOBIETY ®MEZCZYZNI
Zrédto: dane GUS

Liczba mieszkanncéw Gminy Czosnéw w ostatnich kilkunastu latach szybko rosta. W
roku 2019 odnotowano, wedtug danych GUS, wzrost liczby mieszkaricdw do poziomu 9 991
0s6b. W roku 2019 liczba mieszkancéw Gminy Czosndow byta az o 8,5 % wyzsza niz w roku
2009. Nalezy podkresli¢, iz dane statystyczne dotyczace liczby mieszkancéw Gminy Czosnow
w sposOb istotny rdznig sie od stanu faktycznego. Wedtug szacunkowych danych Komendy
Policji na obszarze Gminy Czosndw mieszka¢ miatoby ok. 16 000 mieszkaricow. Urzagd Gminy
szacuje liczbe mieszkaricdw w granicach 13 000 - 14 000 oséb i jest to liczba zdecydowanie
bardziej prawdopodobna. Tak duza rozbieznos¢ pomiedzy danymi GUS a stanem faktycznym
wynika z kilku naktadajgcych sie na siebie przyczyn. Wymienic tu trzeba przede wszystkim
swoistg niecheé, rozpowszechniong wsrdd nowych mieszkarncdw, do meldowania sie w
Gminie Czosnow. Z racji tego, ze faktyczna liczba mieszkancow nie jest doktadnie
sprecyzowana, w niniejszej analizie bazowac¢ bedziemy na danych GUS oraz danych

meldunkowych Urzedu Gminy w Czosnowie.
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Tabela 2. Urodzenia zywe, zgony i przyrost naturalny na 1000 ludnosci w latach 2009-2019

Rok 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

Urodzenia 10,37 | 11,12 | 10,81 | 8,93 | 10,73 9,12 | 8,24 | 9,52 |9,54 |9,76 | 8,74
Zywe na
1000

ludnosci

Zgony na 9,38 (9,73 | 1049|777 |9,28 |932 |9,16 |10,03|8,83 |99 | 38,84
1000

ludnosci

Przyrost 09 (1,39 (032 |1,16 |1,44 |-0,20|-0,92|-0,51 |0,71 |-0,20 |-0,10
naturalny
na 1000

ludnosci

Zrédto: dane GUS

Tabela 3. Struktura wiekowa mieszkarncow Gminy Czosnow w latach 2017-2019

Rok Wiek Wiek Wiek Razem
przedprodukcyjny produkcyjny poprodukcyjny

2017

Liczba 1986 5874 1555 9415

Udziat (%) 21,0 62,3 16,5 100

2018

Liczba 1991 5841 1599 9431

Udziat (%) 21,1 61,9 16,9 100

2019

Liczba 1982 5 807 1686 9475

Udziat (%) 20,9 61,2 17,7 100

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych meldunkowych Urzedu Gminy Czosnéw

Z danych meldunkowych Urzedu Gminy w Czosnowie wynika, ze w 2019 r.

zameldowanych na pobyt staty byto 9 475 oséb.
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Analizujgc powyzsze dane zauwaza sie spadek kategorii oséb w wieku
przedprodukcyjnym jak i produkcyjnym. Natomiast w przypadku liczby ludnosci w wieku
poprodukcyjnym obserwuje sie staty wzrost liczby ludnosci. Odsetek oséb w wieku
poprodukcyjnym w 2017 r. wynosit — 16,5% og6tu ludnosci, w 2018 r. — 16,9%, natomiast w
2019 r.-17,7%.

Wykres 2. Struktura ludnosci w wieku poprodukcyjnym wg pfci w latach 2017-2019
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1000
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173 181 o1
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M Liczha kobiet w wieku poprodukcyjnym
M Liczba mezczyzn w wieku poprodukeyjnym

Zrédto: dane meldunkowe Urzedu Gminy Czosnéw

Z powyzszych danych wynika, ze w badanym okresie istniejg duze dysproporcje
pomiedzy ptciami w wieku poprodukcyjnym. W 2017 r. byto 1082 kobiet, a 473 mezczyzn, w
2018 r. byto 1118 kobiet, a 481 mezczyzn, w roku 2019 odpowiednio 1167 kobiet i 519

mezczyzn.

Cecha spotfecznego starzenia sie jest feminizacja starosci, tatwo sobie uzmystowi¢, ze
powazna ich czes¢ to wdowy. Powodem tego jest nadumieralnos¢ mezczyzn w wieku 40-59

lat.

Tabela 4. Prognoza liczby ludnosci dla Gminy Czosnéw na rok 2030

Wskaznik Kobiety Meiczyzini Razem Udziat (%)
Wiek 924 996 1920 17,50
przedprodukcyjny
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Wiek produkcyjny 3055 3292 6347 58,00
Wiek 1635 1050 2685 24,50
poprodukcyjny

Razem 5614 5338 10952 100

Zrédto: Prognoza ludnosci gmin na lata 2017-2030, GUS

Z powyzszych danych wynika, ze oficjalna liczba ludnosci w 2030 r. wyniesie ogétem
10952 o0sd6b. Z czego 1920 osbéb bedzie w wieku przedprodukcyjnym, stanowic to bedzie
17,53 % ogotu populacji. W wieku produkcyjnym bedzie 6347 oséb co stanowic bedzie 57,96
% wszystkich oséb, natomiast w wieku poprodukcyjnym bedzie 2685 oséb, czyli 24,51 %

0go6tu mieszkancoéw. Powyzsze zaleznosci przedstawia wykres nr 3.

Wykres 3. Struktura ludnosci (w %) w Gminie Czosnéw w roku 2019 i prognoza na rok 2030

Ogétem Ogétem
2019 2030

100%

Zrédto: Prognoza ludnosci gmin na lata 2019-2030, GUS

2.2, Rynek pracy

Struktura bazy ekonomicznej gminy powoduje, ze rynek pracy w Gminie Czosnéw
zdominowany jest przez osoby pracujgce w Warszawie lub matych i srednich firmach
zlokalizowanych na obszarze gminy. Ponizej przedstawiono wybrane wskazniki, ktore

obrazujg ekonomiczng strone rynku pracy w gminie.
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Tabela 5. Pracujgcy* w gminie Czosnéw wg ptci w latach 2017-2019

Pte¢ / Rok 2017 r. 2018 r. 2019r.
Kobiety 1812 1887 2617
Meiczyini 2288 2093 2860
Ogoétem 4100 3980 5477

*Dane te dotyczq bardzo specyficznego ujecia pracujgcych stosowanego w GUS tj. tzw. osob
deklarujgcych prace w gtdwnym miejscu zameldowania. Z oczywistych wzgleddw nie sq to
WSzyscy pracujgcy w gminie.

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS

Tabela 6. Pracujgcy* na 1000 ludnosci

Liczba / Rok 2017r. 2018r. 2019r.

Ogotem 413 400 548

*Dane te dotyczq bardzo specyficznego ujecia pracujgcych stosowanego w GUS tj. tzw. 0séb
deklarujgcych prace w gtdwnym miejscu zameldowania. Z oczywistych wzgleddw nie sq to
WSzyscy pracujgcy w gminie.

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS

Liczba pracujacych (wg ujecia GUS) w Gminie Czosnéw systematycznie rosnie w
latach 2017-2019. W 2019 liczba pracujgcych w gminie byta az 0 25% wyzsza niz w roku 2017
- Swiadczy o bardzo duzej dynamice przyrostu lokalnej gospodarki. Powyzsze dane sugerujg
rowniez, ze duza cze$¢ oséb mieszkajgcych w Gminie Czosndw nie pracuje na obszarze
gminy. Jest to sytuacja typowa dla wszystkich miejscowosci podwarszawskich.

Bezrobocie w Gminie Czosnéw nie ma charakteru strukturalnego. Wg danych GUS w
roku 2019 zarejestrowano 182 bezrobotnych mieszkancdw. Liczba bezrobotnych w gminie w
ostatnich kilku latach systematycznie maleje. Nalezy podkresli¢ jednak, iz wartos¢
analityczna wskaznika liczby oséb bezrobotnych traci w ostatnim czasie na znaczeniu. Duza
czesc rejestrowanego obecnie bezrobocia nie wynika bezposrednio z rzeczywistego braku
miejsc pracy, ale z nowego trendu w gospodarce, ktdry charakteryzuje sie brakiem

zainteresowania os6b w wieku produkcyjnym okreslonymi rodzajami niskoptatnych etatow
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lub zwyczajnie brakiem odpowiednich kwalifikacji (najczesciej w ramach zawoddéw

technicznych).

Tabela 7. Bezrobocie wsrod kobiet i mezczyzn w gminie Czosndw, zarejestrowanych w

Powiatowym Urzedzie Pracy, w latach 2017-2019

Pte¢ / Rok 2017 r. 2018 r. 2019r.
Kobiety 91 88 92
Meiczyini 109 92 90
Ogodtem 200 180 182

Zrédto: dane GUS

Tabela 8. Udziat bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym wg

pfci
Pteé¢ / Rok 2017r. 2018r. 2019r.
Kobiety 3,2% 3,1% 3,3%
Meiczyzni 3,3% 2,8 % 2,7 %
Ogotem 3,2% 2,9% 3,0%

Zrédto: dane GUS

Corocznie w gminie Czosnow powstaje kilkadziesigt podmiotdw gospodarczych, w
tym gtéwnie prowadzonych przez osoby fizyczne. Dziatalno$¢ gospodarcza prowadzona na
terenie gminy Czosnéw charakteryzuje sie duzg réznorodnoscig branz. Najwiecej firm jest z
branz zwigzanych z dziatalnoscig spozywczg, budowlang oraz produkcyjng. Gmina Czosnéw
jest gming atrakcyjng dla zewnetrznych inwestorédw chcgcych rozwijac dziatalnos¢
gospodarczg. Jej gtéwne atuty to dogodny (w poréwnaniu z innymi) dojazd z Warszawy,
potozenie przy waznej drodze krajowej E7, duzo wolnej przestrzeni, bliskos¢ Puszczy
Kampinoskiej (Swieze powietrze), przyjazne, proinwestycyjne nastawienie wtadz gminnych i

powiatowych. Na terenie gminy Czosnéw zlokalizowane sg duze firmy polskie i zagraniczne.

Wedtug danych statystycznych opublikowanych przez GUS, w dniu 31 grudnia 2019 r.
w Gminie Czosnéw zarejestrowanych byto 1486 podmiotéw gospodarki narodowe;.
Zdecydowang wiekszos¢ tych podmiotéw stanowig jednostki prywatne. 1093 podmioty to
byty tzw. zaktady osdb fizycznych. Taki stan rzeczy po czes$ci odzwierciedla ogdlne tendencje
panujgce w gospodarce, gdzie najbardziej konkurencyjnymi i wytwarzajgcymi znaczgcg czesc
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Produktu Krajowego Brutto podmiotami sg wtasnie najmniejsze przedsiebiorstwa, ktore
jednoczesnie najbardziej elastycznie potrafig reagowac na zmiany zachodzace na rynku.
Wsrod pozostatych zarejestrowanych tu firm, stwierdzono m.in.: spétki prawa handlowego,
spotki z udziatem kapitatu zagranicznego. Na terenie Gminy Czosndéw dziatajg ponadto

stowarzyszenia, fundacje i spotdzielnie.
2.3. Gospodarka mieszkaniowa

Gmina Czosndw lezy na obszarze odznaczajgcym sie duzg dynamika rozwoju
charakterystyczng dla wszystkich gmin tzw. ,,wianuszka warszawskiego”. Staje sie ona w
coraz wiekszym stopniu typowg gming podmiejskg z dominujgcg zabudowg jednorodzinng
oraz dziatalnoscig gospodarcza. Procesy rozwojowe gminy w ostatnich latach
charakteryzowaty sie duzg dynamika, przy wystepujacych zalegtosciach w wyposazeniu w
infrastrukture techniczng, czego efektem jest zagospodarowywanie terendw nieuzbrojonych
oraz pogtebiajgce sie trudnosci komunikacyjne. Na terenie gminy Czosnéw zasoby
mieszkaniowe sg w posiadaniu: 0sob fizycznych, spétdzielni mieszkaniowych, gminy,

zaktadow pracy oraz pozostatych podmiotéw.

Tabela 9. Infrastruktura spoteczna w gminie Czosndw (stan na dzienri 31 grudnia)

) Rok oceny Prognoza*
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018
2019 2020

INFRASTRUKTURA SPOLECZNA
Liczba mieszkan komunalnych w zasobie gminy|1 (30 30 30
Liczba wnioskéw ztozonych na mieszkanie

211 1 2
komunalne z zasoboéw gminy
w tym z wiersza 1:

325 25 25
Liczba mieszkan socjalnych (lokali)
Liczba oczekujgcych na mieszkanie socjalne 4 (19 28 34
Liczba wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania

510 2 1
lokalu socjalnego
Liczba klubdw i innych miejsc spotkan dla

6 (1 1 1
senioréw

* Wielkos$¢ prognozy nie dotyczy wartosci przyrostu lub spadku.
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Zrédto: dane wtasne GOPS
2.4. Stuzba zdrowia

Na terenie Gminy Czosndow funkcjonujg 3 osrodki zdrowia. Zadania z zakresu opieki
zdrowotnej spetniajg dziatajgce w Czgstkowie Mazowieckim i w Kazuniu Polskim osrodki
zdrowia. Oprocz tego mieszkancy mogg korzystac z Niepublicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Sowiej Woli. Ponadto w sgsiednich miastach, dziatajg szpitale oraz wieksze

przychodnie, ktére swiadczg specjalistyczne ustugi prywatnie i w ramach NFZ.
2.5. Edukacja, kultura i sport
2.5.1. Edukacja

W roku 2019 dziatalnos¢ edukacyjng w gminie Czosnéw prowadzity nastepujgce

placéwki oswiatowe:

e Szkota Podstawowa im. Prezydenta Gabriela Narutowicza w Czgstkowie
Mazowieckim

e Zespot Szkolno-Przedszkolny im. Grupy AK Kampinos w Kaliszkach

e Szkota Podstawowa im. Ks. Jerzego Popietuszki w Kazuniu Polskim

e Szkofa Podstawowa w tomnie

e Szkota Podstawowa im. Macieja Rataja w Matocicach

e Szkota Podstawowa w Sowiej Woli

e Zespot Szkolno-Przedszkolny im. 2. Brygady Saperdw w Kazuniu Nowym

e Niepubliczna Jezykowa Szkota Podstawowa w Kaliszkach ,Creatio”
Na terenie Gminy Czosndw prowadzone sg nastepujace przedszkola i ztobki:

e Niepubliczne Przedszkole "Zielona Akademia" Przedszkole z oddziatami
integracyjnymi w Czastkowie Mazowieckim

e Niepubliczne Przedszkole "Zielona Akademia" w Czosnowie

e Punkt Terapeutyczno-Przedszkolny w tomnie-Las

e Przedszkole Publiczne w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Kaliszkach

e Przedszkole Publiczne w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Kazuniu Nowym

e Niepubliczne Przedszkole "Bajeczka" w Izabelinie- Dziekanowku

e Gumisiowe Przedszkole w Kaliszkach
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e Niepubliczne Przedszkole Muzyczno-Jezykowe , Nutka” w Czeczotkach

e Niepubliczne przedszkole "Przedszkole ELEMELEK" w Janowie-Mikotajéwka

Tabela 10. Statystyka szkolnictwa w gminie Czosndw w latach 2016-2018

WYCHOWANIE | EDUKACJA

| Ziobki | 2016 | 2017 | 2018 |
Ztobki i kluby dzieciece 3 3 4
Dzieci przebywajgce w zlobkach

i klubach dzieciecych (w ciggu roku) 84 78 132

Edukacja | 2016/17| 2017/18| 2018119

Placowki wychowania przedszkolnego 13 13 15

w tym przedszkola 7 7 8
Miejsca w przedszkolach 481 416 485
Dzieci w placéwkach wychowania

przedszkolnego 460 506 515

w tym w przedszkolach 374 410 400
Szkoly podstawowe 8 8 8
Uczniowie szkot podstawowych 641 712 822
Gimnazja 5 - -
Uczniowie szkot gimnazjalnych 234 146 82

Liczba ucznidw przypadajaca na
1 oddzial w szkotach:
podstawowych 14 14 14

gimnazjalnych 16 15 16

Zrédto: Raport GUS

Najwiekszymi placdwkami w gminie sg: Zespét Szkdl Publicznych w Matocicach oraz
Zespot Szkot Publicznych w Kazuniu Polskim. Wychowanie przedszkolne realizowane jest w:
Publicznym Przedszkolu w Kazuniu Nowym i Publicznym Przedszkolu w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym w Kaliszkach prowadzonych przez gmine Czosnéw, oddziatach przedszkolnych
przy szkotach podstawowych prowadzonych przez Gmine Czosnéw, niepublicznych
przedszkolach oraz innych formach wychowania przedszkolnego.

We wszystkich szkotach dziatajg srodowiskowe ogniska wychowawcze — przede
wszystkim dla dzieci i mtodziezy z rodzin o trudnej sytuacji materialno-bytowej oraz rodzin,
gdzie wystepuja problemy uzaleznien. W swietlicach tych dzieci otrzymujg positek, moga

odrabiac lekcje pod opiekg nauczyciela.
2.5.2. Kultura

Miejscem petnigcym funkcje obiektu kultury jest przed wszystkim Gminna Biblioteka

Publiczna w Czosnowie, z bogatym ksiegozbiorem literatury pieknej polskiej i obcej,
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literatury popularnonaukowej. Z zasobdéw placéwki korzystajg czytelnicy w réznym wieku, od
2-latkéw do 95-latkdw. Potrzeba czytania zaspokajana jest na wielu ptaszczyznach. Jeden z
powoddw siegania po ksigzke to cheé poszerzania wiedzy na poziomie szkolnym, licealnym i
wyzszym. Innymi sg: potrzeba samorealizacji, obcowania ze sztukg czy rozrywka. Ponadto w
bibliotece organizowane sg rézne zajecia dla dzieci, mtodziezy i dorostych takie, jak: zajecia
plastyczne, muzyczne, taneczne, spotkania z autorami ksigzek, konkursy, wieczory poezji,
kiermasze ksigzek czy zabawy choinkowe. Biblioteka jest réwniez miejscem wielu spotkan,
zebran czy przeprowadzania szkolen. Z pozyskanych funduszy wyposazono pracownie
komputerowa, z ktérej zainteresowani korzystajg bezptatnie. Bezrobotni, do dnia
dzisiejszego otrzymujg pomoc w napisaniu listu motywacyjnego lub zyciorysu i moga te
dokumenty wydrukowac¢ za darmo. Ponadto Gminna Biblioteka Publiczna w Czosnowie
chetnie witacza sie réznego typu akcje spoteczne, m.in. Szlachetna Paczka, Wielka Orkiestra
Swigtecznej Pomocy, zbidrki charytatywne, a takze jako wspétorganizator imprez, spektakli i
koncertéw. Biblioteka wspoétpracuje z lokalnymi Kotami Gospodyn Wiejskich,
stowarzyszeniami i klubami.

Dostepnosé do infrastruktury kultury na terenie gminy Czosndéw zostata réwniez
zwiekszona poprzez budowe Muzeum w Palmirach. Decyzjg Zarzagdu Wojewddztwa
Mazowieckiego projekt budowy Muzeum w Palmirach zostat umieszczony na liscie tzw.
projektéw kluczowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Mazowieckiego
2007-2013. Muzeum oproécz udostepniania zwiedzajgcym swoich zbiordw prowadzi réwniez
lekcje muzealno-warsztatowe dla dzieci, mfodziezy i studentéw. Lekcje realizowane sg w
Muzeum oraz na sciezce edukacyjnej wokét Muzeum — Miejsca Pamieci Palmiry, w
malowniczym Lesie Palmirskim na terenie Kampinoskiego Parku Narodowego. Celem lekcji
jest przyblizenie wydarzen, ktére miaty miejsce w Palmirach, Puszczy Kampinoskie;j i

najblizszej okolicy Muzeum we wrzesniu 1939 r.
2.5.3. Sport

Gminna baza sportowa znajduje sie gtéwnie w dyspozycji placéwek oswiatowych.
Placéwki oswiatowe gminy posiadajg petnowymiarowe sale gimnastyczne. Sala przy Zespole
Szkét Publicznych w Matocicach wyposazona jest dodatkowo w trybuny dla widzéw, co
decyduje o jej atrakcyjnosci, szczegdlnie w rozgrywkach miedzyszkolnych. Kolejna taka sala

powstata w Kazuniu Polskim.
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W przeciggu kilkunastu lat na terenie gminy Czosnéw powstaty korty tenisowe oraz
sitownie, sprzet do Street Workout oraz liczne place zabaw dla dzieci. Baza sportowa w
gminie Czosndéw intensywnie sie rozwija. Szczegdlny nacisk potozony zostat na budowe
infrastruktury rekreacyjno-sportowej stuzgcej spedzaniu czasu wolnego przez mieszkancéw
gminy Czosndw, osciennych gmin oraz turystow odwiedzajgcych region. Powstajg idealne
miejsce do aktywnego wypoczynku dla rodzin z dzie¢mi.

Dodatkowym magnesem przyciggajgcym turystow bedzie z pewnoscig w przysztosci
rozwinieta baza rekreacyjna w postaci profesjonalnych boisk oraz Centrum Kultury i Sportu
w Czosnowie, ktérego budowa juz sie rozpoczeta, jednakze, ze wzgledu na duzy koszt
inwestycja prowadzona jest etapowo (do tej pory wybudowano boisko, trybuny oraz
parking).

Wiodgca role w dziatalnosci na rzecz rozwoju i upowszechniania kultury fizycznej oraz
sportu w gminie Czosnow spetniajg szkoty i stowarzyszenia. Na terenie gminy w zakresie
upowszechniania kultury fizycznej oraz sportu dziatajg gtdwnie: Stowarzyszenie Na Rzecz
Rozwoju Gminy Czosnéw, Stowarzyszenie MOC Mtodziezowa Organizacja Czosnowska,
Czosnow Sport Team oraz lokalne Kluby Sportowe. Podstawowym celem dziatalnosci
prowadzonej w zakresie wychowania fizycznego przez wymienione instytucje jest
upowszechnianie sportu, rekreacji oraz aktywnego wypoczynku, prowadzenie klubéw
sportowych i organizowanie imprez oraz obozéw wypoczynkowych i sportowych. Dziatalnos$¢
sportu i rekreacji jest corocznie finansowana z budzetu gminy Czosnéw.

Potencjat gminy Czosnéw w zakresie rozwoju rekreacji ruchowej tkwi w duzym
doswiadczeniu w organizacji imprez sportowych i rekreacyjnych, czesto w wymiarze
ponadlokalnym, co w powigzaniu z poprawg dziatan promocyjnych — moze wptyngc
pozytywnie na wzrost zainteresowania mieszkancéw spedzaniem czasu wolnego w sposéb

aktywny.
2.6. Bezpieczenstwo publiczne

Nad bezpieczenstwem mieszkancow gminy Czosndw czuwajg funkcjonariusze policji
w Komisariacie Policji w Czosnowie. Nad bezpieczeAistwem przeciwpozarowym czuwajg
Ochotnicze Straze Pozarne (w: Czosnowie, tomnie, Kazuniu Polskim, Krogulcu i Sowiej Woli
Folwarcznej). Poczucie bezpieczernstwa ma ogromne znaczenie zaréwno dla mieszkarncéw

gminy Czosnow jak i turystow.

str. 23
Urzad Gminy w Czosnowie
ul. Gminna 6, 05-152 Czosnéw
e-mail: sekretariat@czosnow.pl



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBEMOW SPOLECZNYCH GMINY CZOSNOW NA LATA 2021-2030

2.7. Wspotpraca gminy z organizacjami pozarzgdowymi
1. Stowarzyszenie MOC — Mfodziezowa Organizacja Czosnowska
2. Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Gminy Czosnéw

3. Stowarzyszenie "Miedzy Wista a Kampinosem"

4. Czosnowskie Stowarzyszenie Kobiet

5. Kota Gospodyn Wiejskich

6. Harcerstwo

7. Kluby sportowe

8. Klub Seniora

ROZDZIAL Il. Pomoc spoteczna i jej klienci
1. Zakres dziatania pomocy spotecznej

Zadania pomocy spotecznej w gminie realizowane sg przez Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej znajdujacy sie w centrum Czosnowa. Gtéwnym celem pomocy spotecznej jest
zaspokajanie niezbednych, podstawowych potrzeb zyciowych osdb i rodzin oraz
umozliwianie im zycia w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka. Osrodek pomaga i
wspiera rodziny oraz poszczegdlne osoby znajdujace sie w trudnej sytuacji zyciowej,
zwigzanej w szczegodlnosci z ubdstwem, bezrobociem, dtugotrwata chorobg,
niepetnosprawnoscig, problemami w rodzinach wielodzietnych, niepetnych, alkoholizmem i
przemocg w rodzinie. Na terenie gminy nie ma organizacji pozarzgdowych zajmujgcych sie
pomocg spoteczng. GOPS wspdtpracuje z nastepujgcymi miejscowymi instytucjami:
osrodkami zdrowia, Gminng Komisjg ds. Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych i Narkomanii, Komisariatem Policji, Kuratorami sgdowymi i spotecznymi oraz
Dyrektorami szkot, Zespotem Interdyscyplinarnym, Komendg Policji w Czosnowie.

Przepisy ustawy o pomocy spotecznej réznicujg poszczegdlne zadania samorzadu

gminnego na zadania wiasne, wtasne o charakterze obowigzkowym oraz zadania zlecone.

Do zadan wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy (art. 17 ust. 1 ustawy o

pomocy spotecznej):

° Opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw

spotecznych, z uwzglednieniem zagadnien z zakresu pomocy spotecznej, profilaktyki i
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rozwigzywania problemoéw alkoholowych oraz innych programow, ktérych celem jest
integracja oséb i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka,

° Sporzadzanie oceny w zakresie pomocy spotecznej,

. Udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania
osobom tego pozbawionym,

. Przyznawanie i wyptacanie zasitkdw okresowych i celowych oraz
zasitkdw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia losowego,

. Przyznawanie zasitkdéw celowych w formie biletu kredytowanego,

° Optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe oraz
zdrowotne za osobe, ktéra rezygnuje z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscia
sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dtugotrwale lub ciezko chorym
cztonkiem rodziny,

. Praca socjalna,

. Organizowanie i Swiadczenie ustug opiekunczych, w tym
specjalistycznych, w miejscu zamieszkania z wytgczeniem specjalistycznych ustug

opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

. Prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,

° Dozywianie dzieci,

° Sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

° Kierowanie do domdéw pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za

pobyt mieszkarica gminy w tym domu,

° Pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po
zwolnieniu z zaktadu karnego,

° Sporzadzanie sprawozdawczosci,

° Utworzenie i utrzymanie o$rodka pomocy spotecznej, w tym
zapewnienie sSrodkdéw na wynagrodzenia pracownikéw,

° Przyznawanie i wyptacanie zasitkdw statych,

° Optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w
przepisach o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéow

publicznych.

Do zadan wtasnych gminy nalezy (art. 17 ust. 2 ustawy o pomocy spotecznej):
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. Przyznawanie i wyptacanie zasitkéw specjalnych celowych,

. Przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie
w formie zasitkdow, pozyczek oraz pomocy w naturze,

° Prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i
osrodkach wsparcia o zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich oséb wymagajacych
opieki,

° Podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej
wynikajgcych z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programoéw
ostonowych,

o Wspdtpraca z powiatowym urzedem pracy.

Oprocz zadan wiasnych gminy Ustawa wyznacza zadania zlecone z zakresu administracji
rzadowej realizowanych przez gmine. S3 to:
° Organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekuriczych w
miejscu zamieszkania dla 0oséb z zaburzeniami psychicznymi,
° Przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkow
zwigzanych z kleska zywiotowa lub ekologiczna,
° Prowadzenie i rozwdj infrastruktury sSrodowiskowych domoéw

samopomocy dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi,

° Realizacja zadan wynikajgcych z rzadowych programdw pomocy
spotecznej,
° Przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych, a takze udzielanie

schronienia, zapewnienia positku i niezbednego ubrania cudzoziemcom
przebywajgcym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zaswiadczenia
(zgodnie z Ustawg o cudzoziemcach),

° Przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych, a takze udzielanie
schronienia, zapewnienia positku i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérym
udzielono zgody na pobyt ze wzgledéw humanitarnych lub zgody na pobyt
tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

° Wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.
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2. Problemy spoteczne wystepujace na terenie Gminy Czosnéw

Przedmiotem diagnozy sg problemy charakterystyczne dla réznych grup spotecznych
o réznym stopniu ich dolegliwosci takie jak: ubdstwo, bezrobocie, niepetnosprawnosg,
bezradnos$¢ w sprawach opiekuriczo-wychowaweczych, staros¢, uzaleznienia, ktére wymagaja
wszechstronnych dziatan w celu przeciwdziatania sytuacjom trudnym w zyciu jednostek i
rodzin oraz poprawy ich warunkéw bytowych.

Dysfunkcje rodziny, spowodowane sg w gtéwnej mierze bezrobociem, niezaradnos$cig
zyciowa zwigzang z problemami opiekuriczo — wychowawczymi oraz uzaleznieniami.
Problemy te przyczyniajg sie do powstawania znacznych strat rozwojowych dzieci zyjgcych w
tych rodzinach. Wszystkie dzieci wymagajg ochrony praw i wolnosci oraz pomocy dla
zapewnienia harmonijnego rozwoju i przysztej samodzielnosci zyciowej. Szczegdlnej uwagi
wymagajq dzieci i mtodziez z rodzin niewydolnych wychowawczo. Niewydolno$¢é rodzicéw
zaburza zaspakajanie podstawowych potrzeb rozwojowych dziecka, prowadzi m.in. do
niepowodzen szkolnych, izolacji spotecznej oraz wchodzenie w konflikt z prawem.
Przywrdécenie prawidtowego funkcjonowania rodzin jest najwiekszym zyskiem dla
spotecznosci lokalnej, w kazdej sferze zycia. Kolejnymi grupami wymagajacymi szczegdlnego
wsparcia pomocy spotecznej to osoby starsze, samotne, a takze osoby z
niepetnosprawnoscia, dtugotrwale i ciezko chorujgce.

Pomoc i wsparcie w gminie Czosndéw z pomocy spotecznej w 2019 roku uzyskato
tacznie 464 osbb, co stanowito 4,90 % wszystkich mieszkanncéw gminy. W roku 2019, w
stosunku do 2018 roku, tgczna liczba osdb korzystajgcych z pomocy i wsparcia zmniejszyta sie
0 89 oséb. Natomiast liczba rodzin, ktédrym przyznano swiadczenie z pomocy spotecznej
zmniejszyta sie w stosunku do roku poprzedniego o 33 rodziny. W przypadku dtugotrwale
korzystajgcych z pomocy spotecznej ich liczba osiggneta poziom 73 oséb, co oznaczato wzrost
w stosunku do roku 2018 o 20 oséb.

W gminie Czosndw najczesciej wystepujgcymi przyczynami trudnej sytuacji zyciowej
0s0Ob i rodzin a jednoczesnie powodami ubiegania sie o pomoc spoteczng, wskazanymi przez
osrodki pomocy spotecznej w 2019 roku byto kolejno: dtugotrwata lub ciezka choroba,
niepetnosprawnos¢, bezrobocie, ubdstwo, bezradnos¢ w sprawach opiekuriczo

wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego.
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W gminie obserwuje sie, podobnie jak w catym kraju takie problemy jak: ubéstwo,

bezrobocie, niepetnosprawnos¢ w tym dtugotrwata choroba, alkoholizm oraz bezradnosé w

sprawach opiekunczo-wychowawczych (tabela nr 11).

Tabela 11. Najczestsze przyczyny ubiegania sie o wsparcie GOPS w Czosnowie

2017 r. 2018 r. 2019 r.
S S S
. * = * = ™ -
Powody przyznania pomocy 8 ] a S 2 S
25|28 flzsls Elzsle i
288 = 8% 8|8 = 88 8|8 = 8
Ubdstwo 58 115 47 80 47 85
Potrzeba ochrony
macierzynstwa lub 8 34 4 22 8 44
wielodzietnosci
Sieroctwo 0 0 0 0 0 0
Bezrobocie 74 183 60 153 53 137
Bezdomnos¢ 5 5 4 4 3 3
Niepetnosprawnos¢ 64 100 61 38 59 95
Zdarzenie losowe lub sytuacja
5 14 3 9 1 3
kryzysowa
Alkoholizm 9 13 10 17 12 18
Narkomania 1 1 1 1 1 1
Dtugotrwata lub ciezka
120 213 104 184 103 194
choroba
Bezradno$¢ w sprawach
19 59 19 64 21 73
opiekunczo — wychowawczych
Trudnosci w przystosowaniu
do Zycia po opuszczeniu 3 3 1 1 0 0
zaktadu karnego
Zrédto: dane wtasne GOPS
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Tabela 12. Dane o korzystaniu z pomocy i wsparcia w poszczegdlnych latach.

ogotem

3 Rok oceny Prognoza
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018
2019 2020

OSOBY | RODZINY, KTORYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA
Liczba oséb 1 |553 464 480
OSOBY | RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE
Liczba oséb 2 354 320 346
W tym: osoby dtugotrwale korzystajace 3|53 73 73
Wiek 0-17 4 1114 105 98
Wiek produkcyjny * 5 (162 148 168
Wiek poprodukcyjny ** 6 |78 67 80
Liczba rodzin 7 |252 219 222
Liczba oséb w rodzinach 8 |553 464 492
w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)
Ogotem 9 (197 169 182
W tym: osoby dtugotrwale korzystajace 10j29 31 31
Wiek 0-17 1153 45 49
Wiek 18-59 12|90 75 101
Wiek 60 lat i wiecej 13(54 49 32
OSOBY | RODZINY, Z KTORYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD SRODOWISKOWY
Liczba osdb ogétem 14(553 464 480
Liczba rodzin 15348 212 222
Liczba oséb w rodzinach 16/501 464 480
KONTRAKT SOCJALNY
Liczba zawartych kontraktéw socjalnych -

17|32 7 10
ogotem
Liczba oséb objetych kontraktem socjalnym -

18|32 7 10

* wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lat

** wiek poprodukcyjny: kobiety w wieku 60 i wiecej, mezczyzni 65 i wiecej

Zrédto: dane wtasne GOPS
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Tabela 13. Liczba rodzin i 0séb w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej wraz z

wykresem.

Liczba rodzin i liczha oséb w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej

Rok Liczba rodzin Liczba oséb w rodzinach
2013 289 707
2014 271 656
2015 232 556
2016 268 588
2017 271 603
2018 252 553
201¢ 219 464

Korzystajgcy z pomocy spolecznej

800

700
600
500
400
300 r—
200
100

0

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Rok
m Liczba rodzin m Liczba oséb w rodzinach

Zrédto: dane wtasne GUS.
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Tabela 14. Rodzaje swiadczen, z ktorych korzystajg poszczegdlne typy rodzin w 2019 r. wraz z

wykresem.

Rodzaje swiadczen, z ktorych korzystajg poszczegoine typy rodzin w 2019 roku.

Liczba rodzin pobierajacych swiadczenia
Typy rodzin QOgotem Swiadczenia pieniezne | Swiadczenia niepienigzne
jednoosobowe 119 110 16
wieloosobowe 97 78 50

Liczba rodzin pobierajacych swiadczenia

140
120
100
80
60
40

20

jednoosobowe wieloosobowe

Typy rodzin

Il $wiadczenia niepieniezne [l $wiadczenia pieniezne

Zrédto: dane wtasne GOPS
2.1. Ubodstwo i bezrobocie

Ubdstwo okresla sie jako stan, w ktérym jednostka czy grupa odczuwa brak
dostatecznych srodkéw do zycia, a w zwigzku z tym nie ma zaspokojonych podstawowych
potrzeb. Pod pojeciem ,,podstawowych potrzeb” nalezy przyjgé katalogowe ujecie potrzeb
ustawg o pomocy spotecznej na ktérych uzupetnienie czy pokrycie mozna przyznac
Swiadczenia pieniezne z pomocy spotecznej tj.: zywnosc, opat, schronienie, leki i leczenie i
odziez.

Kwoty zasitkdw oraz kryteriow dochodowych okresla rozporzadzenie Rady Ministréw
z dnia 11 lipca 2018 r. w sprawie zweryfikowanych kryteriéw dochodowych oraz kwot
Swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej. Stawki te obowigzujg od 1 pazdziernika 2018 r.
- kryterium dochodowe dla osoby samotnie gospodarujacej wynosi 701 zt, a dla osoby w

rodzinie — 528 zf na cztonka rodziny.
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Na przetomie lat 2017-2019 problem ubdstwa, ktéry byt powodem ubiegania sie o
pomoc w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Czosnowie przedstawiat sie nastepujgco
(wykres 4):

Wykres 4. Liczba rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu ubdstwa w latach

2017-2019.

Liczba rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu
ubodstwa w latach 2017-2019

y

= 2017 =2018 =2019

Zrédto: dane wtasne GOPS

Bezrobocie stanowi wspdtczesnie jeden z najwiekszych problemoéw spotecznych.
Ustawa o pomocy spotecznej wymienia bezrobocie w czotowce zjawisk wywotujgcych trudne
sytuacje zyciowe uzasadniajgce udzielenie pomocy socjalnej. Spoteczne brzemie bezrobocia
jest dotkliwe, tym bardziej ze powoduje powstawanie innych obszaréw ludzkiej biedy i jest
zasadniczym powodem marginalizacji oséb i rodzin. Bezrobocie jest jednym z podstawowych
zrédet ubdstwa, przyczynia sie do powstawania takich zjawisk jak bezdomnos¢, przemoc,

alkoholizm, a takze zaktéca prawidtowe funkcjonowanie rodziny.

str. 32
Urzad Gminy w Czosnowie
ul. Gminna 6, 05-152 Czosndéw
e-mail: sekretariat@czosnow.pl



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBEMOW SPOLECZNYCH GMINY CZOSNOW NA LATA 2021-2030

Wykres 5. Liczba rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia w latach

2017-20189.

Liczba rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu
bezrobocia w latach 2017-2019

.

= 2017 =2018 =2019

Zrédto: dane wtasne GOPS

Wykres 6. Liczba bezrobotnych ze wzgledu na pte¢ w latach 2017-2019.

200
180
160
140
120
100
80
60
40
20
0

2017
B kobiety 91

W mezczyzni 109 92 90
W ogdtem 200 180 182

2019
92

M kobiety M mezczyzni M ogdtem

Zrédto: dane wtasne GOPS
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Tabela 15. Wskaznik bezrobocia wsrod beneficjentow pomocy spotecznej wraz z wykresem.

Wskaznik bezrobocia wsrdd beneficjentéw pomocy spotecznej. Wskaznik obliczany jako stosunek liczby oséb w rodzinach
korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia do liczby oséb w rodzinach korzystajacych z pomocy ogétem.

Rok Wskaznik
2014 39%
2015 27%
2016 27%
2017 31%
2018 31%
2019 30%

45%

40%

35%

30%

25%

20%

15%

10%

5%

%

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Rok
Il Wskaznik
Zrédto: dane wtasne GOPS
2.2. Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych (wielodzietnosc¢,

rodziny niepetne)

W ustawie o pomocy spotecznej rodzina wystepuje jako podmiot ochrony i
Swiadczeniobiorcy. W polskim systemie prawa rodzina traktowana jest jako podmiot
szczegblnej troski panstwa. Rodziny znajdujace sie w trudnej sytuacji materialnej i
spotecznej, zwtaszcza wielodzietne i niepetne, majg prawo do szczegdlnej pomocy ze strony
wtadz publicznych. Mianem rodziny wielodzietnej nazywa sie komaérke spoteczna
posiadajgca troje i wiecej potomstwa, przy czym rodzine niepetng stanowi staty brak w
procesie wychowania jednego z rodzicéw.

Najczesciej rodziny wielodzietne dotkniete sg dysfunkcjami ubdstwa, bezrobocia i
alkoholizmu jednego lub dwojga rodzicow, a czesto juz i samych dzieci. W rodzinach
wielodzietnych, niepetnych, dotknietych ubdstwem i alkoholizmem pracownicy socjalni maja

stycznos¢ z zauwazalng bezradnoscig w sprawach opiekuniczo — wychowaweczych jak i

str. 34
Urzad Gminy w Czosnowie
ul. Gminna 6, 05-152 Czosnéw
e-mail: sekretariat@czosnow.pl



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBEMOW SPOLECZNYCH GMINY CZOSNOW NA LATA 2021-2030

problemem z prowadzeniem gospodarstwa domowego. Podobny problem dotyczy rodzin
mtodych a wrecz bardzo mtodych, ktére czesto zawigzane sg zbyt wczesnym i
nieplanowanym podjeciem decyzji o potomku i matzenstwie. W rodzinach nagminnie
wystepuje problem finansowy jak i niewiedzy o Swiadomym macierzynstwie, ktory jest
rowniez przyczyng stanu wielodzietnosci w nastepstwie prowadzgcego do ubdstwa,

nierzadko rozbicia rodziny, alkoholizmu, i probleméw z dzie¢mi.

Wykres 7. Liczba rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu bezradnosci w

sprawach opiekuriczo-wychowawczych w latach 2017-20189.

Liczba rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu
bezradnos$ci w sprawach opiekunczo-wychowawczych w latach
2017-2019

= 2017 =2018 =2019

Zrédto: dane wtasne GOPS
2.3. Bezdomnosé

Bezdomnos$¢ to jedno z najgrozniejszych zjawisk patologii spotecznej. Dla
spoteczenstwa bezdomnos¢ stanowi zagrozenie bezpieczenstwa i spokoju. Pomoc panistwa
dla oséb bezdomnych zostata okreslona ustawg o pomocy spotecznej, w mysl, ktérej
bezdomnemu nalezy sie tymczasowe miejsce noclegowe, odziez i positek a w niektérych

przypadkach zasitek pieniezny i inne formy pomocy.
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Wykres 8. Liczba rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu bezdomnosci w latach

2017-20189.

Liczba rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej z
powodu bezdomnos$ci w latach 2017-2019

= 2017 =2018 =2019

Zrédto: dane wtasne GOPS
2.4. Problemy uzaleznien i przemoc w rodzinie
2.4.1. Problem uzaleznien

Alkoholizm to choroba, ktéra zaczyna i rozwija sie podstepnie bez $wiadomosci
zainteresowanej osoby. Polega na niekontrolowanym piciu napojéw alkoholowych i moze

doprowadzi¢ do przedwczesnej Smierci.

Narkomania to inaczej natég statego uzywania narkotykow, czyli substancji
psychoaktywnych rozwinietych na ogét pod wptywem otoczenia, u mtodziezy zwtaszcza pod
wptywem Srodowiska réwiesniczego. Jest to natég doprowadzajgcy do trwatego
wyniszczenia organizmu a w rezultacie do $mierci.

Obie dysfunkcje dotykajg srodowiska dorostych jak i w ostatnim okresie ogrom
natezenia zauwaza sie w sSrodowiskach mtodziezy i dzieci. Ich rozmiar i niszczycielskie
dziatanie dajg sie zaobserwowac wsrod klientdw pomocy spotecznej w catej Polsce. Z
problemem naduzywania alkoholu pracownicy socjalni spotykajg sie od wielu lat,
niepokojgcym jest jednak fakt wzrastania liczby oséb uzaleznionych od alkoholu i obnizania
wieku pierwszego z nim kontaktu.

W rodzinach, ktére objete sg pomocg Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Czosnowie pracownicy dosy¢ czesto obserwujg stwarzanie sytuacji sprzyjajgcych piciu

alkoholu, stosowanie zachety do jego spozywania i przedstawienie tatwosci jego spozywania.
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Szczegdlnego znaczenia w tych rodzinach nabiera wzorzec picia alkoholu i niekorzystny
wptyw rozbieznosci miedzy zachowaniem rodzicéw a wymaganiami stawianymi wobec
dziecka co do spozywania alkoholu, brak kontroli rodzicow i stosowanie niewtasciwych
metod wychowawczych. W wielu srodowiskach daje sie zauwazy¢ zjawisko ,,dziedziczenia”
alkoholizmu. Problem naduzywania alkoholu przez podopiecznych pomocy spotecznej jest
bardzo skomplikowany, poniewaz obok alkoholizmu wystepujg zaburzenia komunikacji
miedzy cztonkami rodziny, bieda, problemy wychowawcze i zdrowotne, a nierzadko
przemoc. Praca z tg dysfunkcyjng grupa jest bardzo trudna, dtugotrwata i czesto skazana na
niepowodzenie z uwagi na brak srodkéw przymusu.

Pracownicy osrodka pomocy spotecznej nie mogg zawrzeé w kartotece
podopiecznego problemu alkoholizmu o ile ten nie zostat zdiagnozowany przez lekarza
specjaliste. Pomimo tego faktu nalezy szczegdlnie zaznaczy¢, iz problem nagminnego
naduzywania alkoholu w rodzinach wystepuje u ok. 60 % rodzin objetych pomocg spoteczna.

Na terenie gminy Czosnéw powotana zostata Gminna Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Czosnowie.

Ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi z dnia 26
pazdziernika 1982 r. naktada na gmine obowigzek podejmowania dziatan zmierzajgcych do
ograniczenia spozycia napojow alkoholowych, inicjowania i wspierania przedsiewzieé
majacych na celu zmiane obyczajéw w zakresie sposobu spozycia tych napojéw,
przeciwdziatania powstawaniu i usuwaniu nastepstw naduzywania alkoholu, oddziatywania
na osoby naduzywajace alkoholu oraz udzielania pomocy ich rodzinom. Alkohol jest
legalnym towarem rynkowym i powoduje okreslone szkody spoteczne, ekonomiczne i
zdrowotne zwtaszcza spozywany w nadmiernych ilosciach. Alkohol jest przedmiotem
zainteresowania ustawodawcy, ktéry przez regulacje prawne wptywa na minimalizowanie
powstawania szkod.

Ustawa o przeciwdziataniu narkomanii z dnia 29 lipca 2005 r. réwniez wymienia
katalog zadan, za realizacje ktdrych odpowiedzialna staje sie gmina. Skupiajg sie one wokét
szeroko rozumianej pomocy osobom uzaleznionym i zagrozonym uzaleznieniem oraz ich
rodzin, a takze profilaktyce adresowanej do réznych grup wiekowych, zwtaszcza dzieci i

mtodziezy.
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Ponadto od 2016 r. zadania gmin z zakresu profilaktyki i rozwigzywania problemoéw
zwigzanych z uzywaniem substancji psychoaktywnych, uzaleznieniami behawioralnymi i
innymi zachowaniami ryzykownymi okreslone zostaty w Narodowym Programie Zdrowia na
lata 2016 — 2020.

W Gminie Czosnéw realizacja tych zadan odbywa sie na podstawie jednego
dokumentu, jakim jest Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdéw
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii, ktérego celem gtéwnym jest ograniczenie
szkéd zdrowotnych i zaburzen zycia rodzinnego, wynikajgcych z uzywania alkoholu i innych
substancji psychoaktywnych oraz zjawiska picia alkoholu, uzywania narkotykow i
podejmowania innych zachowan ryzykownych przez dzieci i mtodziez.

Program stanowi integralng czesc¢ Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych.
Umieszczenie zadan wynikajacych z odrebnych ustaw w jednym programie wynika przede
wszystkim z faktu, ze do wiekszosci z nich mozna zaproponowac zbiezne dziatania
profilaktyczne, nierzadko tozsame oraz to, ze zadania do realizacji wynikajace z tych ustaw
mogaq by¢ finansowane z tych samych srodkéw. Program uwzglednia rekomendacje zawarte
w raporcie z Diagnozy Lokalnych Problemoéw Spotecznych Mieszkaricéw Gminy Czosnéw z
2016 roku, do ktérych nalezg m. in: dziatania ujete do realizacji w kolejnych latach. Sg to m.
in:

e Dostarczenie miodziezy rzetelnej wiedzy dotyczacej uzaleznien i niebezpieczenstw z
tym zwigzanych, a nie tylko negatywne ukazywanie uzywania substancji
psychoaktywnych.

e Skierowanie dziatan edukacyjnych i informacyjnych z zakresu profilaktyki w strone
mtodziezy i dorostych mieszkaricéw Gminy.

e Informowanie o niebezpieczenstwach jakie wigze sie z nawet jednorazowym
zazywaniem narkotykéw, piciem alkoholu czy paleniem papierosow.

e Ukazywanie alternatywnych sposobdéw spedzania wolnego czasu i wieksza kontrola
ucznidéw podczas przerw szkolnych.

o Ksztattowanie wsréd mtodziezy umiejetnosci takich jak: asertywnosé, wzmacnianie
poczucia wtasnej wartosci, ksztattowanie wtasciwych relacji réwiesniczych oraz praca

nad komunikacja.
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e Dziatania wzmacniajace u sprzedawcéw postawy odmowy sprzedazy, kiedy alkohol

czy papierosy prébuje kupi¢ nieletni.

Prognozowane efekty realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania

Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii:

e Podniesienie $Swiadomosci mieszkarnicdw Gminy Czosnéw wobec skutkow
naduzywania napojow alkoholowych.

e Zwiekszenie zaangazowania lokalnej spotecznosci w dziatania zwigzane z
ograniczeniem spozycia napojéw alkoholowych oraz redukcje dostepnosci i
zapotrzebowania na substancje narkotyczne.

e Udzielenie profesjonalnej pomocy osobom uzaleznionym i ich rodzinom.

e Zmniejszenie skali dysfunkcji wystepujacych w rodzinach poprzez modyfikowanie
stylu zycia, wolnego od wszelkich uzywek szczegdlnie wsrdd dzieci i mtodziezy.

e Zwiekszenie sSwiadomosci mieszkancow na temat réznych form przemocy i faktu, ze

jest to przestepstwo, na ktére niema przyzwolenia we wspoétczesnym Swiecie.

Srodki finansowe na realizacje Programu zapewniane sg w planach budzetowych gminy w
ramach wptat za wydawane zezwolenia. Realizacja zadarh w ramach Gminnego Programu
profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii dla
Gminy Czosndéw zgodnie z ustawg o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi, finansowana jest ze srodkdw pozyskanych z optat za korzystanie z zezwolen
na sprzedaz napojéw alkoholowych, ktére stanowig dochody Gminy. Srodki pochodzace z
tych optat sg Scisle powigzane z realizacjg gminnego programu i nie mogg byé przeznaczone
na inne zadania. Natomiast srodki niewykorzystane na realizacje programu w kazdym roku
nie wygasajg z uptywem roku budzetowego, przeznaczone bedg na realizacje zadan

Programu w roku nastepnym.

Kontrola realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw

Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii obejmuje:

I. Monitoring realizacji Programu prowadzony jest poprzez:
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a) sprawozdania zewnetrzne dla:

e Panstwowej Agencji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w
Warszawie za posrednictwem Urzedu Marszatkowskiego w Warszawie
(sprawozdanie PARPA) do 31 marca nastepnego roku;

e Krajowego Biura Przeciwdziatania Narkomanii za posrednictwem
Urzedu Marszatkowskiego w Warszawie (Sprawozdanie z Realizacji
Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii) — do 31 marca
nastepnego roku;

e Wojewody Mazowieckiego (rocznej informacji o zrealizowanych lub
podjetych w ubiegtym roku zadaniach z zakresu zdrowia publicznego)

— do 31 marca nastepnego roku;

b) sprawozdania wewnetrzne:

e sprawozdanie finansowe i merytoryczne z realizacji Gminnego
Programu bedace integralng czescig rocznego sprawozdania
budzetowego sktadanego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami Radzie
Gminy Czosndw.

e dorazna kontrola wydatkéw na realizacje Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania

Narkomanii przez Komisje Rewizyjng Rady Gminy Czosnéw.

2.4.2. Problem przemocy w rodzinie

Pojecie przemocy w rodzinie obejmuje wszelkie odmiany ztego traktowania tych
cztonkdw w rodzinie, ktoérzy nie sg w stanie sie broni¢. Przemoc domowa moze by¢ zaréwno
skutkiem, jak i przyczyna dysfunkcji w rodzinie, bez watpienia nalezy sklasyfikowaé jg do
kategorii zachowan negatywnych o duzej szkodliwosci spotecznej. Mimo, ze istniata ona w
relacjach miedzyludzkich od zawsze, o przemocy w rodzinie méwiono niewiele, jakby nie
postrzegajac jej jako powaznego zaburzenia w funkcjonowaniu w rodzinie. Od pewnego
czasu obserwujemy duze zmiany w kierunku interwencji wobec przemocy. Splot wielu

tragicznych wydarzen, w konsekwencji prowadzacych do trwatych powaznych okaleczen i
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nade czesto brutalnej Smierci, tak czesto ukazywany w mediach, przetamat bariere milczenia
spoteczenstwa jak i samych ofiar. W koricu ofiary przemocy wychodzg ze swym ogromnym
problemem na zewnatrz szukajgc pomocy.

Przemoc w rodzinie to zamierzone, wykorzystujgce przewage sit dziatanie przeciw
cztonkowi rodziny, naruszajgce prawa i dobra osobiste, powodujace cierpienie i szkody. To
dziatanie powodujgce narazenie tych oséb na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia,
naruszajgce godnos¢, nietykalnosé cielesng, wolnos¢ (w tym seksualng), powodujgce szkody
na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywotujgce cierpienie i krzywdy moralne.

Przemoc nie dotyczy tylko rodzin patologicznych, z tzw.: "marginesu”. Przekonanie to
znieksztatca obraz zjawiska przemocy, spychajac je do srodowisk, z ktérymi wiekszos$¢
spoteczenstwa nie ma wielu kontaktéw. Pozwala to czué sie w miare bezpiecznie w gronie
tzw.: "porzadnych obywateli", z poczuciem, ze "nas te sprawy nie dotyczg". Niestety, z
doswiadczen osdéb przeciwdziatajgcych przemocy w rodzinie wynika, ze jest to zjawisko,
ktore dotyczy wszystkich srodowisk i warstw spotecznych a ludzie doznajg przemocy,
niezaleznie od statusu spotecznego, wyksztatcenia, posiadanych pieniedzy, majatku. Coraz
czesciej to osoby dobrze wyksztatcone, majetne zajmujace prestizowe stanowiska,
powszechnie szanowane przez innych - z premedytacjg zadajg bdl i cierpienia swoim

najblizszym.
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Rysunek 4. Charakterystyka przemocy w rodzinie.

Przemoc w rodzinie charakteryzuje sie tym, ze:

~

Jest to itencjonalne dzialame Iub
zaniechanie dzialania

/
N

Jedna osoba ma wyrazna przewage nad
druga

S
N

Dzialanie lub zaniechanie jednej osoby
narusza prawa i dobra osobiste drugiej

Osoba  wobec ktore]  stosowana  jest
przemoc. doznaje cierpienia 1 szkod
fizycznyeh 1 psyvchicznych

Agresywne zachowania kierowane przeciwko najblizszym cztonkom rodziny przybiera

rézne formy: od przemocy fizycznej, przez przemoc psychiczng i seksualng, po przemoc

ekonomiczng. Przemoc w rodzinie rzadko jest incydentem jednorazowym. Zazwyczaj ma ona

charakter dtugotrwaty i cykliczny.

Rysunek 5. Rodzaje przemocy domowej.

fizyczna

zaniedbanie

Rodzaje
przemocy

ekonomiczna psychiczna
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Rysunek 6. Cykle przemocy domowej.

1.

Faza narastania
napigcia

3. 2.

Faza miodowego Faza ostrej
miesigca przemocy

Faza narastania napiecia — charakteryzuje sie stopniowaniem przemocy sprawcy
w stosunku do ofiary w coraz bardziej gwattowny sposéb. Ofiara stara sie zaspokoi¢
oczekiwania oprawcy, chce naprawic zty humor partnera, realizuje jego polecenia. Kiedy
satysfakcja nie zostaje osiggnieta pomimo realizacji wszelkich obowigzkéw poktady agresji

sprawcy przybierajg coraz ostrzejsze formy.

Faza ostrej przemocy — charakteryzuje sie brakiem kontroli u sprawcy nad wtasnymi
emocjami. Wobec tego, wybuch drastycznych form przemocy spowodowany jest najczesciej
mato istotnymi przyczynami. Ofiara najczesciej pozostaje w stanie szoku, niezrozumienia,
ostabienia, rezygnacji i przerazenia.

Faza miodowego miesigca — to faza odmiany. Sprawca uswiadamia sobie, ze postgpit
zbyt ostro. Chcac sie zrehabilitowac w oczach ofiary, dokonuje u siebie chwilowej zmiany.
Najczesciej przeprasza, wykazuje zal i skruche, przynosi prezenty. Pojawiajg sie réwniez
sformutowania w stylu: ,,to sie juz nigdy nie powtérzy”, ,,zapomnijmy o tym co juz mineto”.
W tej fazie ofiara nabiera znowu sit i odwagi, zaczyna wierzyé w obietnice i prawdziwos¢
zachowania sprawcy. Czesto nawet czuje sie szczesliwa i zapomina o wyrzadzonej krzywdzie,
przynajmniej do wystgpienia ponownego pierwszej fazy.

Skale przemocy w rodzinie w gminie Czosndéw, najlepiej obrazujg jej statystyki,
opracowane na podstawie danych Zespotu Interdyscyplinarnego zebrane w ramach realizacji

procedury ,Niebieskiej Karty”.

str. 43
Urzad Gminy w Czosnowie
ul. Gminna 6, 05-152 Czosnéw
e-mail: sekretariat@czosnow.pl



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBEMOW SPOLECZNYCH GMINY CZOSNOW NA LATA 2021-2030

Tabela 16. Liczba zafozonych Niebieskich Kart w latach 2016 - 2019 przez uprawnione do

tego instytucje

Liczba Niebieskich Kart przekazanych do
Instytucja zakladajaca
Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego w roku
NK
2016 2017 2018 2019
Razem 27 27 19 24
Policja 27 27 19 23
Jednostka
pomocy spotecznej 0 0 0 1
(OPS, PCPR itd.)
Oswiata 0 0 0 0
Stuzba
0 0 0 0
zdrowia
GKRPA 0 0 0 0

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych ze sprawozdar Zespotu

Interdyscyplinarnego w Czosnowie za lata 2016 r, 2017r., 2018r., 2019r.

Tabela 17. Ptec¢ 0sob dotknietych przemocq na podstawie zatozonych Niebieskich Kart w

latach 2016- 2019

Ptec oséb Liczba osdb dotknietych przemocg w roku
dotknietych
2016 2017 2018 2019
przemoca
Razem 27 27 23 24
Kobieta 24 25 19 22
Mezczyzna 3 2 4 2

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych ze sprawozdari Zespotu

Interdyscyplinarnego w Czosnowie za lata 2016 r, 2017r., 2018r., 2019r.
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Tabela 18. Pte¢ 0sob stosujgcych przemoc na podstawie zatozonych Niebieskich Kart w latach

2016- 2019

Ptec¢ oséb Liczba oséb dotknietych przemoca w roku
dotknietych
2016 2017 2018 2019
przemoca
Razem 27 28 19 24
Kobieta 1 6 0 1
Mezczyzna 26 22 19 23

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych ze sprawozdari Zespotu

Interdyscyplinarnego w Czosnowie za lata 2016 r, 2017r., 2018r., 2019r.

Tabela 19. Wiek oséb dotknietych przemocq na podstawie zatozonych Niebieskich Kart w

latach 2017- 2019

Ptec oséb Liczba oséb dotknietych przemocg w roku

dotknietych 2017 2018 2019

przemoca do18 |o0d18 |o0od67 |[do1l8 |[o0d18 |od67 |dol8 |od18 | od67

r.zycia | do67 | lat r.zycia | do67 | lat r.zycia | do67 | lat

lat lat lat

Razem 0 24 3 2 17 4 1 21 2

Kobieta 0 23 2 1 15 3 0 20 2

Mezczyzna | O 1 1 1 2 1 1 1 0

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych ze sprawozdar Zespotu

Interdyscyplinarnego w Czosnowie za lata 2016 r, 2017r., 2018r., 2019r.

Z danych przedstawionych w tabelach wynika, ze rok 2016 oraz 2017 to lata, w
ktorych zostata zatozona najwieksza liczba Niebieskich Kart i gtéwnie sg to karty zatozone

przez organy Policji.

W przypadku ptci oséb doznajgcych przemocy w gminie Czosnow sg to przede
wszystkim kobiety. Wérdéd zatozonych Niebieskich Kart w 2017 roku —z 27 wynika, ze az 25

0sob dotknietych przemoca to kobiety.
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Dane te jednak nie oddajg w petni obrazu przemocy na terenie Gminy Czosnow.
Zjawisko to bowiem jest bardzo trudne do rozpoznania, gdyz rodziny czesto wycofujg sie z
procedury sporzadzania ,Niebieskiej Karty” lub zgtaszania oficjalnego doniesienia o
popetnieniu przestepstwa znecania sie nad rodzing. Zastraszane przez sprawce, czesto nie
wierzg, iz ktokolwiek jest w stanie im pomdc, w zwigzku z tym nie podejmujg zadnych
dziatan, ktére mogtyby zmienic ich zycie. Interwencje policji, czesto okazujg sie sytuacjami, w
ktorych ofiara jest tak bardzo zdeterminowana, ze decyduje sie wezwaé pomoc. Z informacji
wynika, ze dramat rozgrywajacy sie w czterech scianach nie zawsze znajduje swoj finat,
poprzez wezwanie policji. Istotnym zjawiskiem jest fakt, ze osoba zgtaszajgca problem
przemocy, potrzebuje pomocy czesciej w postaci rozmowy np. z dzielnicowym czy
psychologiem - nie zawsze niezwtocznego ukarania sprawcy, liczac na poprawe sytuacji
domowej. Niekiedy ofiary przemocy wrecz bronig sprawcow, ttumaczac, ze byto to
zachowanie incydentalne- jednorazowe, a wtasciwie to nic sie nie stato. W przypadkach,
gdzie jest podejrzenie wystepowania przemocy w rodzinie Gminny O$rodek Pomocy
Spotecznej moze wystepowad do sadu z wnioskiem o wglad w sytuacje rodziny i ustalenie
nadzoru kuratorskiego.

Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie zwigzany jest przede wszystkim z realizowaniem ustawowych zapisow, ktérego
celem jest minimalizowanie skali zjawiska przemocy w rodzinie oraz jej skutkdw. Program
ten zaktada konieczno$¢ podejmowania aktywnych i kompleksowych dziatan
skoncentrowanych w réwnej mierze na przeciwdziataniu przemocy, ochronie ofiar przemocy
jak i oddziatywaniach na osoby, ktore przyjmujg postawy agresywne i wykazujg zachowania
przemocowe.

Prognoza efektéw programu:

1) Zmniejszeniu poczucia bezradnosci ofiar przemocy,

2) Zwiekszeniu wiedzy instytucji zajmujgcych sie przemocg w rodzinie na temat
zjawiska przemocy — diagnoza rzeczywistego rozmiaru zjawiska na terenie Gminy
Czosnoéw,

3) Zwiekszeniu skutecznosci dziatan,

4) Zmianie postaw spotecznych wobec przemocy.
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5) Zwiekszeniu spotecznej wrazliwosci i zaangazowaniu w problematyke
dotyczacq przeciwdziatania przemocy,

6) Profilaktyce i edukacji dzieci, mtodziezy i dorostych w zakresie poznania
skutkéw stosowania przemocy w rodzinie,

7) Promowaniu metod wychowawczych bez uzycia przemocy,

8) Poszerzaniu dostepnosci i skutecznosci pomocy dla oséb doswiadczajacych
przemocy,

9) Wazroscie liczby oséb zajmujgcych sie profesjonalnie pomocg ofiarom i
sprawcom przemocy.

Intencjg Programu jest dazenie do integracji i aktywizacji specjalistéw oraz instytucji
w obrebie poszczegdlnych jego zadan w celu skuteczniejszej, i kompleksowej pomocy
ofiarom z jednoczesnym, pakietem dziatan, adresowanych do sprawcow.

W pomocy rodzinom, w ktérych wystepuje przemoc, jest niezwykle istotne, aby
interwencja pociggata za sobg dalsze dziatania, wdrazajgc w to odpowiednie stuzby i
instytucje w celu podejmowania dalszych krokéw jak najszybciej, zmierzajacych do trwatego
zatrzymania przemocy.

Celem pomocy w kryzysie jest rozpoznawanie najwazniejszych, priorytetowych
potrzeb rodziny (np. zdrowotnych, bytowych, prawnych, psychologicznych, itp.), pomoc w
ich zaspokajaniu, oraz budowanie systemu wsparcia dla tej rodziny - zgodnie z jej
potrzebami, w oparciu o odpowiednie stuzby i instytucje. Pomoc i wsparcie w przypadku

przemocy w rodzinie wymaga wspotpracy wielu stuzb i specjalistow.
2.5. Sytuacja osob starszych

Ludzi w podesztym wieku przybywa w Polsce coraz wiecej. Najczesciej sg oni
pozostawieni sami sobie. Wielu z nich nie wie, gdzie szuka¢ pomocy i jak upomnie¢ sie o
swoje prawa. Proces starzenia rozpoczyna sie od 65 roku zycia. W tym tez okresie
rozpoczyna sie proces uposledzenia funkcjonowania i jest gtdbwnym objawem rozmaitych
chordb, niezaleznie od ich etiologii. Nalezy jednak zauwazyé, iz obecnie osoby starsze s to
osoby, ktore swojg mtodosé i wiek aktywnosci zawodowej realizowaty w poprzednim ustroju
politycznym, gdzie nie znane byto spoteczernstwu pojecie ,,bezrobocia” oraz nie wystepowato
to zjawisko. Dzieki temu obecne osoby starsze zapewnione majg Swiadczenia rentowe czy

emerytalne, a ich brak jest zjawiskiem jednostkowym. Z pomocy spotecznej korzystajg

str. 47
Urzad Gminy w Czosnowie
ul. Gminna 6, 05-152 Czosnéw
e-mail: sekretariat@czosnow.pl



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBEMOW SPOLECZNYCH GMINY CZOSNOW NA LATA 2021-2030

gtéwnie z takich form jak: poradnictwo, ustugi opiekuricze czy tez skierowanie do domu
pomocy spoteczne;j.

Osoby starsze systematycznie doswiadczajg licznych probleméw. Najczestszym
powodem udzielania wsparcia osobom starszym jest dtugotrwata i ciezka choroba,
niepetnosprawnosé, a takze niski dochéd, ograniczajagcy mozliwo$é samodzielnego
zabezpieczania biezgcych potrzeb w tym pokrywania wydatkéw zwigzanych z leczeniem.
Dlatego wiele oséb starszych korzysta z pomocy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w

Czosnowie.

Tabela 20. Udziat procentowy osob w wieku poprodukcyjnym korzystajgcych z pomocy GOPS
w Czosnowie w stosunku do ogdlnej liczby mieszkaricow Gminy Czosnéow w wieku

poprodukcyjnym w latach 2017-2019

Rok Liczba os6b w wieku | Liczba oséb w wieku % udziat oséb starszych
poprodukcyjnym poprodukcyjnym korzystajacych z pomocy w
korzystajacych z stosunku do ogolnej liczby
pomocy os6b w wieku poprodukcyjnym
2017 1555 76 4,89
2018 1599 78 4,88
2019 1686 87 5,16

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie sprawozdan z realizacji zadari wykonywanych

przez GOPS w Czosndéw

Z powyzszych danych wynika, ze liczba oséb w wieku poprodukcyjnym
systematycznie wzrasta, natomiast liczba oséb w wieku poprodukcyjnym korzystajgcych ze
wsparcia GOPS rowniez nieznacznie wzrosta. W 2017 r. osoby starsze korzystajgce z pomocy
GOPS stanowity 4,89 % ogdtu mieszkancow w wieku poprodukcyjnym, w roku 2018 z
pomocy korzystato 4,88 % mieszkancoéw w wieku poprodukcyjnym, a w 2019 r. — 5,16 % osdb
z tej kategorii wiekowej.

Od 2017 r. systematycznie wzrasta liczba oséb starszych korzystajgcych z pomocy
GOPS w Czosnowie. W 2017 r. ze Swiadczen tutejszego Osrodka skorzystato 76 osdb powyzej

60 roku zycia, w 2018 r. skorzystato 78 oséb, natomiast w 2019 r. 87 oséb.
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Tabela 21. Liczba 0séb w wieku poprodukcyjnym korzystajgcych z pomocy w stosunku do

liczby wszystkich osdb korzystajgcych z pomocy w GOPS w Czosnowie.

Rok Liczba wszystkich Liczba os6b w wieku % udziat oséb
osob korzystajacych z | poprodukcyjnym starszych
pomocy korzystajacych z korzystajacych z
pomocy pomocy w stosunku
do ogdlnej liczby
0s0b, ktore otrzymaty
pomoc
2017 603 76 12,60
2018 553 78 14,10
2019 461 87 18,90

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie sprawozdan z realizacji zadari wykonywanych

przez GOPS w Czosndéw

Jak wynika z tabeli 21 procentowy udziat oséb starszych korzystajgcych z pomocy w

GOPS w Czosnowie w stosunku do ogdlnej liczny oséb korzystajgcych z pomocy ma

tendencje rosnaca.

Oznacza to, ze z roku na rok coraz wiecej oséb w wieku poprodukcyjnym boryka sie z

réoznymi problemami i wymaga udzielenia pomocy.

W 2017 r. osoby starsze stanowity 12,60% ogotu liczby osdb korzystajgcych z pomocy

w GOPS w Czosnowie, w 2018 r. z pomocy korzystato 14,10% osdb w wieku

poprodukcyjnym, natomiast w 2019 r. — 18,90%. Powyzsze dane ilustruje wykres 9i 10.
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Wykres 9. Poréwnanie liczby osob w wieku poprodukcyjnym korzystajgcych z pomocy oraz

liczby wszystkich osdb korzystajgcych z pomocy w GOPS w Czosnowie.
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie sprawozdan z realizacji zadar wykonywanych

przez GOPS w Czosndéw

Wykres 10. Struktura (%) ogdtu osdb korzystajgcych z pomocy oraz oséb w wieku

poprodukcyjnym otrzymujgcych pomoc w GOPS w Czosnowie
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie sprawozdan z realizacji zadar wykonywanych

przez GOPS w Czosndéw
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Z uptywem lat cztowieka zmniejsza sie jego sprawnosé fizyczna, intelektualna co
powoduje trudnosci w normalnym funkcjonowaniu, przymus zaniechania dotychczasowej
aktywnosci, petnienia rél spotecznych, a co z tym sie wigze — redukowaniu kontaktéw z

innymi ludZmi.

Jedna z podstawowych form opieki nad osobami starszymi jest Swiadczenie ustug
opiekuniczych w miejscu zamieszkania. Ustugi Swiadczone w miejscu zamieszkania oprdécz
czynnosci pielegnacyjno-opiekuriczych obejmujg rowniez czynnosci polegajgce na
zaspokojeniu codziennych czynnosci zyciowych (zakupy, przygotowanie positkow,
utrzymanie w porzadku i czystosci pomieszczen, pranie w domu lub odnoszenie do pralni,
zapewnienie kontaktéw z otoczeniem itd.). Liczbe mieszkaricéw objetych ustugami

opiekunczymi przedstawia wykres 11.

Wykres 11. Ustugi opiekuricze (w tym specjalistyczne) zrealizowane w GOPS w Czosnowie w

latach 2017-2019
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m Ogdlna liczba oséb korzystajacych z ustug opiekuriczych

M Liczba oséb pow. 60 roku zycia korzystajaca z ustug opiekuriczych

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie sprawozdan z realizacji zadar wykonywanych

przez GOPS w Czosnowie

W powyzszych danych wynika, ze gtdwnymi odbiorcami ustug opiekurniczych
zrealizowanych przez GOPS w Czosnowie sg osoby powyzej 60 roku zycia.
Dwie drogi prowadzg cztowieka do starzenia sie: fizjologiczne stabniecie organizmu

oraz psychiczne stabniecie zainteresowan. Nalezy zaznaczy¢, ze obnizenie sprawnosci
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psychicznej jest pierwotne w stosunku do fizycznego stabniecia. Wydaje sie waznym wiec
zachowanie aktywnosci fizycznej i psychicznej po to by przedtuzy¢ zdrowa starosc.

Osobie wymagajgcej catodobowo opieki z powodu wieku, choroby lub
niepetnosprawnosci, niemogacej samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym zyciu, ktérej nie
mozna zapewnic niezbednej pomocy w formie ustug opiekuniczych, przystuguje prawo do
umieszczenia w domu pomocy spotecznej. Na terenie Gminy Czosnéw nie ma doméw
pomocy spotecznej, jednak osoby wymagajgce opieki umieszczenia w domu pomocy
spotecznej sg kierowane do odpowiednich typdw domu najblizej miejsca zamieszkania
osoby. Optata za pobyt w DPS ponoszona jest zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej — art.

61.

Wykres 12. Liczba 0s6b w Gminie Czosnow umieszczonych w domach pomocy spotecznej w

latach 2017-2019
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M Liczba os6b pow. 60 roku zycia umieszczonych w dps

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie sprawozdan z realizacji zadari wykonywanych

przez GOPS w Czosnowie.

Nalezy zaznaczy¢, ze w Gminie Czosnow systematycznie wzrasta zapotrzebowanie na
zapewnienie catodobowej opieki osobom starszym. Brak mozliwosci zapewnienia statej
opieki ze strony rodziny, jak réwniez przy wsparciu tutejszego GOPS w postaci ustug
opiekunczych, powoduje, ze stale rosnie liczba oséb umieszczonych w domach pomocy
spotecznej. W 2017 r. umieszczonych w domach pomocy spotecznej byto 9 oséb powyzej 60

roku zycia, w 2018 r. byto 10 osdb, natomiast w 2019 r. 9 oséb.
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Z powyzszych danych (wykres 12) wynika, ze w domach pomocy spotecznej
umieszczane sg przede wszystkim osoby po 60 roku zycia.

W Gminie Czosnéw powstat Program Wspierania Osdb Starszych w Gminie Czosnow
na lata 2020-2025, ktorego gtéwnym celem jest zaspokajanie potrzeb spotecznych oraz
przeciwdziatanie zagrozeniom w stopniu zapewniajagcym rownowage spoteczng i rozwaj
gminy, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatan na rzecz oséb, rodzin i sSrodowisk
zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym. Program ten jest dokumentem
dtugofalowym, ktory jest realizowany przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w
Czosnowie przy wspotpracy lokalnego samorzadu, instytucji oraz innych podmiotéw, ktore
zajmujg sie tematyka osdb starszych.

Prognozowane rezultaty Program Wspierania Oséb Starszych w Gminie Czosndw na lata
2020-2025 to:
1. Zapewnienie odpowiedniej opieki- przeciwdziatanie wykluczeniu oséb starszych,
2. Zapewnienie dostepu do wieloptaszczyznowej informacji w obszarze problematyki
0s6b starszych,
Utworzenie placéwki wsparcia dziennego oséb starszych,
Zajecia w obszarze kultury, w tym angazujacej rézne pokolenia,
Promocja pozytywnego wizerunku oséb starszych,
Umocnienie wiezi spotecznych w srodowisku lokalnym,
Wzrost poczucia zadowolenia z zycia,

Podniesienie poziomu jakosci i efektywnosci $wiadczonych ustug,

© ® N oo U kW

Wsparcie opiekundw nieformalnych w opiece domowej,

10. Wzrost aktywnosci oséb starszych,

2.6. Sytuacja os6b niepetnosprawnych

Osoby niepetnosprawne przez dtugi okres byty spychane na margines spoteczny. W
polskim systemie prawa problematyka niepetnosprawnosci jest poruszana w réznych
Zzrédtach prawa, w tym w ustawie o pomocy spotecznej. Obowigzek udzielania wsparcia
osobom niepetnosprawnym regulowata juz pierwsza ustawa o opiece spotecznej z 1923
roku.

Obecnie sytuacje prawng osoby niepetnosprawnej reguluje ustawa z dnia 27 sierpnia

1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych. Do
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omawianej problematyki odnosi sie rowniez ustawa o pomocy spotecznej, uznajac
niepetnosprawnosc jako jedng z okolicznosci uzasadniajgcych przyznanie swiadczenia z
pomocy spotecznej. W szczegdlnosci do niepetnosprawnych i dtugotrwale chorych kierowane
jest wsparcie w postaci zasitku statego, okresowego i celowego, a takze ustugi opiekuncze
oraz prawo do umieszczenia w domu pomocy spofeczne;.

Zmieniajacy sie i upadajacy system stuzby zdrowia powoduje powstawanie barier dla
0s6b wymagajgcych pomocy medycznej. Sg to miedzy innymi bariery: ograniczony dostep do
lekarzy specjalistéw w zaktadach kontraktowanych przez NFZ, zwtaszcza gdy sytuacja
wymaga pilnej i natychmiastowej konsultacji medycznej; brak odpowiedniego sprzetu
diagnostycznego w zaktadach opieki zdrowotnej co zmusza osoby ciezko chore i
niepetnosprawne do podrdzy w miejsca, gdzie sprzet ten jest dostepny; bariera finansowa
uniemozliwiajgca zakup niezbednych medykamentéw czy sprzetu medycznego lub
rehabilitacyjnego. W takich sytuacjach osoby te zwracajg sie 0 pomoc do pracownika

socjalnego.

Wykres 13. Liczba rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu niepetnosprawnosci

w latach 2017-2019.

Liczba rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu
niepelnosprawnosci w latach 2017-2019

= 2017 =2018 =2019

Zrédto: dane wtasne GOPS

Osoby niepetnosprawne lub ich rodziny majg szanse skorzysta¢ réwniez z innych
Swiadczen tj.: zasitki pielegnacyjne, Swiadczenia pielegnacyjne oraz specjalne zasitki
opiekuncze, Swiadczenie ,,za zyciem”. W 2019 roku liczbe oséb pobierajgcych swiadczenia
wykazuje tabela ponizej:
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Tabela 22. Kwota oraz liczba 0sdb, na ktére wyptacono swiadczenia w roku 2019 r.

Rodzaj swiadczenia Liczba oséb pobierajacych w | Kwota wyptaconych
roku 2019 Swiadczen w roku 2019

Zasitki pielegnacyjne 2 358 446 204

Swiadczenia pielegnacyjne 419 656 717

Specjalne zasitki opiekuncze |99 60 980

Swiadczenie ,,za zyciem” 1 4 000

Zrédto: dane wtasne GOPS

2.7. Zdarzenia losowe lub sytuacja kryzysowa

Pomoc spoteczna jest instytucja polityki spotecznej pafistwa, majacg na celu
umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie
sg one w stanie pokonaé, wykorzystujgc wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Do zadan
wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy przyznawanie i wyptacanie zasitkow
celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia losowego. Do zadan
zleconych z zakresu administracji rzgdowej realizowanych przez gmine nalezy przyznawanie i
wyptacanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z kleskg zywiotowa lub
ekologiczna.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej na podstawie pozyskanych informacji o
wystgpieniu zdarzenia niezwtocznie rozpoczyna procedure wsparcia oséb i rodzin
poszkodowanych. Informacje uzyskuje sie miedzy innymi z powotanego sztabu kryzysowego,
gminy, mediéw oraz innych zrddet.

Swiadczeniami pienieznymi z pomocy spotecznej sg miedzy innymi zasitek celowy i
specjalny zasitek celowy. Zasitek celowy moze by¢ przyznany réwniez osobie albo rodzinie,
ktdre poniosty straty w wyniku zdarzenia losowego, moze by¢ przyznany takze osobie albo
rodzinie, ktdre poniosty straty w
wyniku kleski zywiotowej lub ekologicznej. Taka forma pomocy przyznana jest niezaleznie od

dochodu i moze nie podlega¢ zwrotowi.

Ustawa z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie kleski zywiotowej:
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. Kleska Zzywiotowa - rozumie sie przez to katastrofe naturalng lub awarie
techniczng, ktérych skutki zagrazajg zyciu lub zdrowiu duzej liczby oséb, mieniu w wielkich
rozmiarach albo $rodowisku na znacznych obszarach, a pomoc i ochrona mogg by¢
skutecznie podjete tylko przy zastosowaniu nadzwyczajnych srodkéw, we wspodtdziataniu
réznych organdw i instytucji oraz specjalistycznych stuzb i formacji dziatajgcych pod
jednolitym kierownictwem (art. 3 ust. 1 pkt 1 ww. ustawy).

° Katastrofa naturalna - rozumie sie przez to zdarzenie zwigzane z dziataniem
sit natury, w szczegdlnosci wytadowania atmosferyczne, wstrzgsy sejsmiczne, silne wiatry,
intensywne opady atmosferyczne, dtugotrwate wystepowanie ekstremalnych temperatur,
osuwiska ziemi, pozary, susze, powodzie, zjawiska lodowe na rzekach i morzu oraz jeziorach i
zbiornikach wodnych, masowe wystepowanie szkodnikéw, choréb roslin lub zwierzat albo
chordéb zakaznych ludzi albo tez dziatanie innego zywiotu (art. 3 ust. 1 pkt 2 ww. ustawy).

° Awaria techniczna - rozumie sie przez to gwattowne, nieprzewidziane
uszkodzenie lub zniszczenie obiektu budowlanego, urzadzenia technicznego lub systemu
urzadzen technicznych powodujgce przerwe w ich uzywaniu lub utrate ich wtasciwosci (art. 3
ust. 1 pkt 3 ww. ustawy).

Katastrofe naturalng lub awarie techniczng moga wywotaé réwniez zdarzenia w

cyberprzestrzeni oraz dziatania o charakterze terrorystycznym.

Ustawa z dnia 20 lipca 2017 r. — Prawo wodne:

° Powddz - rozumie sie przez to czasowe pokrycie przez wode terenu, ktory w
normalnych warunkach nie jest pokryty wodg, w szczegdlnosci wywotane przez wezbranie
wody w ciekach naturalnych, zbiornikach wodnych, kanatach oraz od strony morza, z
wytgczeniem pokrycia przez wode terenu wywotanego przez wezbranie wody w systemach
kanalizacyjnych; (art. 16 pkt 43 ww. ustawy).

Ustawa z dnia 16 wrzesnia 2011 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z usuwaniem

skutkéw powodzi, ktérej przepisy stosuje sie:

° w sprawach zwigzanych z usuwaniem skutkéw powodzi w rozumieniu art. 16
pkt 43 ustawy z dnia 20 lipca 2017 r. - Prawo wodne,

° w przypadku gdy wystgpita powddz o rozmiarach powodujgcych koniecznosé
zastosowania szczegdlnych rozwigzan okreslonych w ustawie, gdy srodki zastosowane przez

wiasciwe organy administracji rzgdowej i organy jednostek samorzadu terytorialnego
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okazaty sie niewystarczajgce i okreslenia przez Rade Ministrow w drodze rozporzadzenia, na
podstawie danych przekazanych Prezesowi Rady Ministrow przez wtasciwych wojewoddéw
Tabela ponizej przedstawia liczbe rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowych w

latach 2014-2019. Dane zostaty przestawiane rowniez za pomocg wykresu.

Tabela 23. Liczba rodzin korzystajqcych z interwencji kryzysowej w poszczegdlnych latach —

wraz z wykresem.

Liczba rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowe;j.

Liczba rodzin
Udzielone swiadczenia 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Interwencja kryzysowa 0] 0 2 0 0 2

Liczba rodzin korzystajgcych z interwencji kryzysowej

Liczba rodzin, Linia trendu

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Rok

m Interwencja kryzysowa, Liczba rodzin m Interwencja kryzysowa, Linia trendu

Zrédto: dane wtasne GOPS
2.8. Trudnosci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu zaktadu karnego

Osoby, ktérych doswiadczenia zyciowe obejmujg pobyt w zaktadzie karnym,
obcigzone sg bardzo silnym stygmatem spotecznym, ktdrego elementem sktadowym jest
negatywny stereotyp cztowieka ,niebezpiecznego”, , podejrzanego”, ,niegodnego zaufania”,
od ktérego nalezy sie zdystansowad. Spoteczne otoczenie bytego skazanego rzadko kiedy
dostrzega podejmowane przez niego préby powrotu do normalnego zycia, zas nieudanym
prébom podejmowania rél konformistycznych towarzyszy zwykle dalsze napietnowanie. Tym
samym negatywny stosunek do oséb powracajgcych do spoteczenstwa po odbyciu kary
pozbawienia wolnosci niejednokrotnie uniemozliwia im wtgczanie sie w ,,oficjalny nurt zycia
zbiorowego”. Konsekwencjg takiego stanu rzeczy sg znaczgce trudnosci, na jakie napotykaja
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byli wiezniowie w procesie readaptacji spoteczno-zawodowej, w tym zwtaszcza w zakresie

znalezienia zatrudnienia.

Rysunek 7. Powrotnosc do przestepstwa 0sob zwolnionych z jednostek penitencjarnych (dane

ogdlnopolskie).

Powrotnos¢ do przestepstwa os6b zwolnionych
z jednostek penitencjarnych (dane ogélnokrajowe).

80 tys. 0s6b opuszcza co roku zaktady karne

—————————— w tym okoto 50 tys. 0s6b, wobec ktérych wystapifo
pierwsze zakonczenie wykonywania kary pozbawienia
wolnosci lub pierwsze warunkowe zwolnienie

40% osob
vnie p | r t t w (.’qgu
najblizszych 5 lat

prawie 45% ponownych przestepstw
popelniana jest w pierwszym roku po
opuszczeniu jednostki penitencjarnej

Zrédio: opracowanie NIK na podstawie danych Ministerstwa Sprawiedliwosci

Praca socjalna na rzecz bytych osadzonych, ludzi czesto nieprzystosowanych i
niezmotywowanych, jest szczegdlnie obcigzajgca emocjonalnie dla pracownikdéw socjalnych i

jej wtasciwe wykonywanie wymaga wiedzy z wielu dziedzin i szczegdlnej wrazliwosci.

Powrét do przestepstwa wynika najczesciej z probleméw ze znalezieniem pracy, ztych
warunkéw lokalowych i materialnych oraz wykluczajgcego spotecznie ostracyzmu. Stad
niezbedno$é pomocy postpenitencjarnej i koniecznosc zaciesnienia wspétpracy osrodkow
pomocy spotecznej z innymi instytucjami dziatajgcymi w tym zakresie.

Rysunek 8. Realizatorzy pomocy postpenitencjarne;.

Realizatorzy pomocy postpenitencjarnej

>®©®E

zaklady karne stuzba jednostki instytucje organizacje
i areszty sledcze kuratorska organizacyjne rynku pracy pozarzadowe
pomocy
spolecznej

Zrédto: opracowanie wiasne NIK
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Osoby zwolnione z zaktaddéw karnych mogg ubiegad sie o przyznanie swiadczenia
pienieznego (m.in. zasitku statego, okresowego, celowego) lub o $wiadczenia niepieniezne,
m.in.: pomoc rzeczowa, poradnictwo specjalistyczne, interwencje kryzysowa, schronienie,
positek, niezbedne ubranie, pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne, pobyt i ustugi w domu pomocy spotecznej, mieszkanie chronione, pomoc w

uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych.

Tabela 24. Liczba 0s6b korzystajgcych z pomocy spotecznej w przypadku trudnosci w

przystosowaniu sie do zycia po opuszczeniu zaktada karnego, w poszczegdlnych latach.

2017 r. 2018 r. 2019 r.
2 2 3
. * - * = ™ <

Powody przyznania pomocy 3 o 2 S 4 S

g5ls flzsls £z sls £

N

SR8 LS 2B, B8 EE . 3
Trudnosci w przystosowaniu
do zycia po opuszczeniu 3 3 1 1 0 0
zaktadu karnego
Zrédto: dane wtasne GOPS

2.9. Sieroctwo - dzieci przebywajace w placdwkach opiekunczo-wychowawczych

Sieroctwo to nieposiadanie rodzicéw lub jednego z nich (pdtsieroctwo), nieposiadanie
zadnych opiekunéw. Sieroctwo moze by¢ biologiczne — w przypadku $mierci rodzicéw oraz
spoteczne — posiadanie rodzicdw biologicznych, ktérym odebrano wtadze rodzicielskg

Sierotg spoteczng moze by¢ takze dziecko, ktére jest wychowywane przez rodzicow
biologicznych, lecz rodzice ci zaniedbujg dziecko. To takze dziecko porzucone przez rodzicow,
wychowywane faktycznie przez inne osoby niz rodzice.

W przypadku sieroctwa biologicznego — sytuacji, co oczywiste, nie da sie zmienic.
Natomiast sytuacja sieroctwa spotecznego moze by¢ odwracalna.

Rodzice biologiczni pozbawieni wtadzy rodzicielskiej lub zaniedbujgcy swoje dziecko
mogg otrzymadé pomoc w formie wsparcia asystenta rodziny, ktérego praca bedzie polegata
na stworzeniu w rodzinie warunkéw umozliwiajgcych odzyskanie praw rodzicielskich,
nauczeniu rodzicoéw sprawowania nalezytej opieki i wychowywania oraz na wyposazeniu ich
w umiejetnos¢ podtrzymywania wyuczonej pozytywnej sytuacji w rodzinie.
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Pomoca spoteczng udzielang z powodu sieroctwa jest umieszczenie w placéwce
opiekuniczo-wychowawczej, rodzinie zastepcze;.

W przypadku umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej albo w rodzinnym domu
dziecka gmina wtasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem
g0 po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi odpowiednio wydatki zgodnie z art. 191 ust. 9
pkt 1, 2, 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (t. j. Dz. U.z 2019 r. poz. 1111 ze zm.) tj.

1) 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka —w pierwszym roku pobytu dziecka

W pieczy zastepcze;.

2) 30% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka —w drugim roku pobytu dziecka w
pieczy zastepczej.
3) 50% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w trzecim roku pobytu dziecka w

pieczy zastepczej.

Na podstawie opracowanych sprawozdan oraz informacji uzyskanych od pracownikéw
socjalnych GOPS wynika, ze w latach 2017-2019 liczba rodzin, ktérym udzielono wsparcia w
wypetnianiu funkcji opiekuriczo — wychowawczych stale sie waha. Sg to rodziny, ktdre
wymagajg wsparcia w znacznie szerszym wymiarze anizeli pomoc oferowana w ramach pracy

socjalnej - wsparcie Asystenta Rodziny (tabela nr 25).

Tabela 25. Liczba rodzin, ktérym udzielono wsparcia w wypetnianiu funkcji opiekuriczo -

wychowawczych

Liczba rodzin,
Rok Liczba dzieci objetych
ktorym przydzielono
asystentem rodziny
asystenta rodziny

2017 11 26
2018 12 26
2019 12 24

Zrédto: dane wtasne GOPS

Tabela ponizej przedstawia ilos¢ dzieci z Gminy Czosnéw umieszczonych w pieczy

zastepczej typu rodzinnego oraz instytucjonalnego (tabela nr 26).

str. 60
Urzad Gminy w Czosnowie
ul. Gminna 6, 05-152 Czosnéw
e-mail: sekretariat@czosnow.pl



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBEMOW SPOLECZNYCH GMINY CZOSNOW NA LATA 2021-2030

Tabela 26. Liczba dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej w latach 2017-2019

Liczba dzieci
Rodzinna piecza zastepcza Instytucjonalna piecza zastepcza
(placéwki opiekunczo-wychowawcze)
2 g =2 o & ' £ 2
3 o e8| ¥ o e e 8
Rok ) ) ) v 8 o 2 S &m| € S N s =
N N N N B N N 2 ¥ = = o O o 2 W
Q Q o o o T () > () o0 > ap o
2 4| 2 o o Ww| o 935! © e X & ¥l 975
s v & o 9| o £ 292 o o g a2 a0
= = g = - O = o o o N —_ o o
»n O |7} |7} n n g = S c © N g
T ‘= c O c 9 c 9 c v | T s > ® c ‘= ST 8 5 >
;§ S8 ;3 ;3 ;3 z £ £ Q g ° o 2| £ £
E9|E3|E8| EQ| ER| £ | =8| 8 |=E o 33| =3
N = N © N O N O N O N o O S S S s & 9O
T 83|83/ 821 T32|3 25l 2 2 3 e s .2
- N N
e 3 el e8|l e8| 8| S| = = F 2 55
2017
4 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0
2018
7 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 0
2019
6 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 0

Zrédto: dane wtasne GOPS

Program sieroctwa i dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej zostat omdéwiony
réwniez w podrozdziale ponizej (Rozdziat Il. podrozdziat 3. Wspieranie rodzin i system pieczy
zastepczej). W gminie Czosnéw powstat Gminny Program Wpierania Rodziny w Gminie
Czosndéw na lata 2020-2022, ktoéry zaktada stworzenie optymalnych warunkdéw dla poprawy

jakosci zycia rodzin, w szczegdlnosci dzieci.
3. Wspieranie rodzin i system pieczy zastepczej

Program wspierania rodzin dla gminy Czosnéw na lata 2020-2022 zostat opracowany
W oparciu o ustawe o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z dnia 9 czerwca 2011
r. Zgodnie z art. 176 pkt 1 w/w ustawy do zadan wtasnych gminy nalezy opracowanie i
realizacja 3-letnich programoéw wspierania rodziny.

System pieczy zastepczej to zespot 0sdb, instytucji i dziatarn majacych na celu
zapewnienie czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadkach niemozliwosci
sprawowania opieki i wychowania przez rodzicow.

Rodzina to podstawowa komadrka oraz naturalne srodowisko, funkcjonowania i
rozwoju dziecka. Oddziatuje w sposdb swiadomy i nieSwiadomy na osobowo$¢ dziecka,
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przekazujgc mu swoj system wartosci, tradycje, ukierunkowuje jego aktywnosc i
postepowanie na cate zycie. Jest najbardziej stabilnym punktem odniesienia w
doswiadczeniu dziecka. Dlatego, jesli w funkcjonowaniu rodziny pojawiajg sie dysfunkcje,
instytucje i stuzby sg zobligowane do wspierania rodziny i podjecia stosownych dziatan.

Rodzina dysfunkcyjna to taka, w ktdrej wystepujg powazne nieprawidtowosci w
zaspakajaniu podstawowych potrzeb biologicznych i psychospotecznych dziecka. Problemy
wystepujgce w takiej rodzinie czesto sg ztozone i wymagajg interdyscyplinarnych rozwigzan.
Choroba alkoholowa czy pijanstwo rodzicéw, przemoc w rodzinie, niewydolnosé w
wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych to gtéwne problemy dezorganizujgce zycie
rodzin, ktérym czesto towarzyszy réwniez problem ubdstwa badz dtugotrwatego bezrobocia.
Dlatego rodziny dysfunkcyjne wymagajg statego monitorowania przez pracownikéw
socjalnych, asystentéw rodzin, pedagogéw szkolnych, pracownikéw stuzb medycznych
(pielegniarek, lekarzy), policji, kuratoréw sgdowych i przedstawicieli innych instytucji, ktore
majg kontakt z rodzing oraz podejmowania dziatan na rzecz rodziny w oparciu
o sprecyzowany plan dziatania.

Praca z rodzing przedstawicieli stuzb spotecznych powinna by¢ potgczona ze
wsparciem ze strony srodowiska, w tym réwniez blizszych i dalszych krewnych oraz
aktywnoscig wtasng ze strony rodziny. Ponadto, praca z rodzing powinna by¢ prowadzona
przez odpowiednio przygotowang kadre, kompetentng i obiektywng oraz podejmowana
mozliwie jak najwczesnie;j.

Organizujgc réznorodne formy wsparcia na rzecz rodziny wieloproblemowej, nalezy
doceniac oraz konsekwentnie realizowac zasade podstawowej roli opiekuniczej i
wychowawczej rodziny w rozwoju dziecka.

Zamiast zastepowad rodzine w jej funkcji opiekuniczo - wychowawczej, nalezy ja
wspierac i wspomagac tak, aby przywrécic¢ prawidtowe funkcjonowanie. Zatem praca rodzing
winna by¢ potfgczona z jej wtasng aktywnoscia. Stad zatozeniem Programu jest wsparcie
rodziny naturalnej, juz na etapie, gdy problemy sie zaczynajg oraz eliminowanie takich
sytuacji, kiedy dziecko musi opusci¢ wtasng rodzine.

Umieszczenie dziecka w systemie pieczy zastepczej nie oznacza rozwigzania problemu

rodziny. Z uwagi na wiezi emocjonalne dziecka z rodzing biologiczng i sSrodowiskiem
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konieczne jest motywowanie rodzicéw do zmiany oraz praca prowadzgca do stworzenia
prawidtowych warunkéw rozwoju dziecka w rodzinie naturalnej i jego powrotu do domu.

Pomoc spoteczna jako instytucja polityki spotecznej paristwa ma na celu umozliwienie
osobom i rodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie s3 one w stanie
pokonaé, wykorzystujgc wtasne srodki, mozliwosci i uprawnienia.

Celem pomocy spotecznej jest zaspokojenie potrzeb zyciowych oséb i rodzin oraz
umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka. Pomoc ta
powinna w miare mozliwosci doprowadzi¢ do zyciowego usamodzielnienia oraz integracji ze
srodowiskiem.

Odbiorcami Programu sg rodziny wychowujgce dzieci na terenie Gminy Czosnéw
dotkniete przemocgy, problemem uzaleznien, zagrozone ubdéstwem, przezywajgce trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych oraz przedstawiciele instytucji,

podmiotdéw, stuzb pracujacych na rzecz dziecka i rodziny.

Wszystkie dzieci wymagajq ochrony praw i wolnosci oraz pomocy dla zapewnienia
harmonijnego rozwoju i przysztej samodzielnosci zyciowej. Szczegdlnej uwagi wymagaja
dzieci i mtodziez z rodzin niewydolnych wychowawczo. Dysfunkcje rodziny, spowodowane w
gtownej mierze bezrobociem, niezaradnoscig zyciowg zwigzang z problemami opiekuriczo —
wychowawczymi oraz uzaleznieniami. Problemy te przyczyniajg sie do powstawania
znacznych strat rozwojowych dzieci zyjgcych w tych rodzinach. Niewydolno$é rodzicow
zaburza zaspakajanie podstawowych potrzeb rozwojowych dziecka, prowadzi m.in. do
niepowodzen szkolnych, izolacji spotecznej oraz wchodzenie w konflikt z prawem.

Przywrécenie prawidtowego funkcjonowania rodzin jest najwiekszym zyskiem dla
spotecznosci lokalnej, w kazdej sferze zycia.

Gtéwnym celem programu wspierania rodzin jest stworzenie systemu wsparcia rodzin
przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawecze;j.

Cele szczegdtowe obejmujg nastepujace zadania:

a) podejmowanie dziatan profilaktycznych sprzyjajacych umacnianiu rodziny i

wzrostu kompetencji rodzicielskich.

b) wspieranie i interdyscyplinarna pomoc dla rodzin dysfunkcyjnych.

c) podejmowanie dziatan na rzecz powrotu dziecka do rodziny naturalne;j.
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Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Czosnéw na lata 2020-2022 zaktada

stworzenie optymalnych warunkéw dla poprawy jakosci zycia rodzin, w szczegdlnosci dzieci.

Wsparcie rodziny ma charakter profilaktyczny, ochronny, a rodzinie w pierwszej
kolejnosci zostang stworzone mozliwos$ci samodzielnego zmierzenia sie ze swoimi
problemami. Niezbedne jest systematyczne podnoszenie $wiadomosci spotecznej w zakresie
przyczyn i skutkédw dysfunkcji oraz promowanie rodzinnego stylu zycia. Tylko wtedy mozna
zwiekszyc jej szanse na prawidtowe funkcjonowanie w srodowisku oraz wykorzystanie
wtasnej aktywnosci i wewnetrznego potencjatu w celu zdobywania nowych umiejetnosci.

Aby osiggnac¢ zamierzone cele w realizacje programu powinny wtgczy¢ sie aktywne
instytucje, placodwki i organizacje, ktére swoimi dziataniami, wspierajg dzieci i rodziny.
Spodziewanym efektem realizacji programu ma by¢ polepszenie sytuacji dziecka i rodziny,
zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa socjalnego, ograniczenie patologii spotecznej,
zminimalizowanie negatywnych zachowan oraz stworzenie skutecznego systemu wsparcia

dla rodziny i dziecka.
4, Realizowane gminne programy wsparcia

W poprzednich podrozdziatach 2 i 3 - zostaty szczegétowo omdwione problemy
spoteczne wystepujgce na terenie gminy Czosndw, a takze zostata zaprezentowana
charakterystyka opracowanych gminnych programoéow majgcych na celu przeciwdziatanie
negatywnym skutkom oméwionych wyzej probleméw. Do tych programéw nalezg w

szczegoblnosci:

e Gminny Program Wspierania Oséb Starszych w Gminie Czosnow

e Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Czosnéw

e Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Czosnowie

e Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz

Przeciwdziatania Narkomanii

str. 64
Urzad Gminy w Czosnowie
ul. Gminna 6, 05-152 Czosnéw
e-mail: sekretariat@czosnow.pl



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBEMOW SPOLECZNYCH GMINY CZOSNOW NA LATA 2021-2030

5. Pomoc finansowa i praca socjalna $wiadczona klientom Gminnego Osrodka

Pomocy Spotecznej w Czosnowie

Zasitek staty, okresowy oraz celowy nalezg do swiadczen pienieznych okreslonych w
ustawie o pomocy spotecznej. Uzyskanie pomocy w formie zasitku poza pewnymi wyjgtkami

uzaleznione jest od spetniania kryterium dochodowego.

Kryteria dochodowe podlegajg weryfikacji co trzy lata z uwzglednieniem wyniku
badan progu interwencji socjalnej. Kwoty zasitkdw oraz kryteriéw dochodowych okresla
rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 11 lipca 2018 r. w sprawie zweryfikowanych kryteriéw
dochodowych oraz kwot swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej. Kryterium dochodowe

dla osoby samotnie gospodarujgcej wynosi 701 zt, a dla osoby w rodzinie — 528 zi.

Zasitek staty przystuguje osobom petnoletnim pozostajgcym w rodzinach lub
samotnie gospodarujgcym, niezdolnym do pracy z powodu wieku lub catkowicie niezdolnym
do pracy. Osoby te muszg spetnia¢ obowigzujgce kryteria dochodowe. Wysoko$¢ zasitku
statego to kwota réznicy miedzy odpowiednim kryterium dochodowym a dochodem. Nalezy

jednak pamietaé, iz maksymalna kwota zasitku statego wynosi 645 zt, minimalna za$ 30 zt.

Zasitek okresowy przystuguje zaréwno osobom samotnie gospodarujgcym, jak i
osobom w rodzinie, spetniajgcym kryteria dochodowe. Ta forma wsparcia przystuguje w
szczegoblnosci ze wzgledu na diugotrwatg chorobe, niepetnosprawnos¢, bezrobocie,
mozliwo$é utrzymania lub nabycia uprawnien doswiadczen z innych systemoéw
zabezpieczenia spotecznego. Okres, na jaki przyznawany jest zasitek zalezy od okolicznosci
danej sprawy. Wysokos¢ zasitku okresowego powinna miescic sie w ,,widetkach” okreslonych
w ustawie o pomocy spotecznej. Zasitek okresowy jest ustalany do wysokosci réznicy miedzy
kryterium dochodowym a dochodem. Ponadto, w przypadku osoby samotnie gospodarujgcej
kwota zasitku okresowego nie powinna przekroczyé 418 zt miesiecznie. Nie moze by¢
rowniez nizsza niz 50% réznicy miedzy kryterium dochodowym osoby samotnie
gospodarujgcej a dochodem tej osoby. Najnizsza kwota zasitku okresowego wynosi 20 zt

miesiecznie.

Ponadto rodziny w gminie Czosndéw korzystajg réwniez z innych swiadczen

pienieznych, m.in.:

e Zasitek rodzinny wraz z dodatkami
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e Swiadczenie pielegnacyjne

e Zasitek pielegnacyjny

e Specjalny zasitek opiekuniczy

e Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego
e Dodatki mieszkaniowe

e Dodatki energetyczne

e Swiadczenia wychowawcze

e Swiadczenia dobry start

e Swiadczenie rodzicielskie

e Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka

e Swiadczenie ,za zyciem”

e Stypendia socjalne

e Zasitek szkolny

Beneficjenci mogg mozliwos¢ korzystania z Karty Duzej Rodziny, ktéra uprawnia do

znizek i dodatkowych uprawnien dla rodzin 3+ zaréwno w instytucjach publicznych, jak i w

firmach prywatnych. Posiadacze KDR majg mozliwos¢ tafiszego korzystania z oferty

podmiotéw m.in. z branzy spozywczej, paliwowej, bankowej czy rekreacyjnej. KDR wspiera

budzety rodzin wielodzietnych oraz utatwia dostep do débr i ustug.

Na terenie gminy na zlecenie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej dziata Asystent

Rodziny oraz Opiekunki Srodowiskowe $wiadczace ustugi opiekuricze.

Tabela 27. Wydatki na swiadczenia rodzinne w 2019 r.

Rodzaj swiadczenia

llo$¢ swiadczen

Warto$¢ wyptaconych

tytutu urodzenie dziecka

Swiadczen
Zasitki rodzinne z dodatkami |8 092 30 841
Zasitki pielegnacyjne 2358 446 204
Swiadczenia pielegnacyjne 419 656 171
Jednorazowa zapomoga z 47 47 000
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Swiadczenie rodzicielskie 174 159 539
Specjalne zasitki opiekuncze |99 60 980
Swiadczenia” za zyciem” 1 4 000
Swiadczenia wychowawcze |19 069 9508 475
500+

Swiadczenia 300+ 1481 444 300

Zrédto: dane wtasne GOPS

Tabela 28. Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajqcych z zasitkéw rodzinnych wraz z

dodatkami orz korzystajgcych z jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka —wraz z

wykresem.

Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkow rodzinnych wraz dodatkami oraz korzystajacych z jednorazowej
zapomogi z tytutu urodzenia dziecka.

Liczba rodzin

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Liczba rodzin 242 229 231 225 233 228
kerzystajacych
z zasitkéw
rodzinnych
wraz
dodatkami

Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych
wraz dodatkami

300

250

200
150
100

50

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Rok

m Srednia liczba rodzin w roku

Zrédto: dane wtasne GOPS

Tabela 29. Liczba swiadczen: swiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny dla

niepetnosprawnego dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku 16 lat o réznych stopniach
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niepetnosprawnosci, zasitek pielegnacyjny dla osob, ktdre ukoriczyty 75 lat, specjalny zasitek

opiekuriczy, zasitek dla opiekuna.

Liczba swiadczen: swiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla niepetnosprawnego dziecka, dla
osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych stopniach niepetnosprawnosci, zasitek pielegnacyjny dla oséb, ktére
ukonczyty 75 lat, specjalny zasitek opiekunczy, zasitek dla opiekuna.

Liczba Swiadczen
Swiadczenia opiekufcze 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Zasitek pielegnacyjny - ogotem 1941 1996 1952 2 006 2213 2 358
Zasitek pielegnacyjny - dla niepetnosprawnego dziecka 548 516 535 561 658 735
Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w
wieku powyzej 16. roku zycia o znacznym stopniu 869 930 900 950 1014 1105
niepetosprawnosci
Zasitek pielegnacyjny - osaobie, ktéra ukonczyta 75 lat 12 6 11 12 12 27
Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w
wieku powyzej 16. roku zycia legitymujacej sie
orzeczeniem o umiarkowanym stopniu 512 544 506 483 529 491
niepetosprawnosci, jezeli niepetnosprawnosc
powstata w wieku do ukonczenia 21 roku zycia
Swiadczenie pielegnacyjne 305 323 336 371 379 419
Specjalny zasitek opiekunczy 0 52 94 118 137 99
Swiadczenia opiekuricze ogétem - Zasitek
pielegnacyjny, swiadczenia pielegnacyne, specjalny 2 246 2371 2382 2 495 2729 2876
zasitek opiekunczy
Wykres 14. Liczba swiadczen wyptaconych w GOPS w poszczegdlnych latach
Liczba swiadczen
3500
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2500
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1500
1000
B l l\i l\i l\i l\i I
0
2014 2015 2016 2017 2018 2018
Rok
Il Zasitek pielegnacyjny - ogétem [l Zasitek pielegnacyjny - dla niepetnos...
[l Zasitek pielegnacyjny - osobie niepet... [l Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktdra u...
Il Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetn... Il Swiadczenie pielegnacyjne
| Specjalny zasitek opiekunczy Il Swiadczenia opiekuricze ogétem - Zasite...
Zrodto: dane wtasne GOPS
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Tabela 30. Liczba 0séb korzystajgcych ze swiadczenia alimentacyjnego w poszczegdlnych

latach — wraz z wykresem.

Liczba oséb korzystajacych ze swiadczenia alimentacyjnego w poszczegdinych latach.

Liczba oséb
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Liczba osob 59 57 55 55 52 53
korzystajgcych
ze swiadczenia
alimentacyjnego

Liczba oséb korzystajacych ze Swiadczenia alimentacyjnego
70
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Zrédto: dane wtasne GOPS

Urzad Gminy w Czosnowie
ul. Gminna 6, 05-152 Czosnéw
e-mail: sekretariat@czosnow.pl

str. 69



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBEMOW SPOLECZNYCH GMINY CZOSNOW NA LATA 2021-2030

Tabela 31. Srednia liczba rodzin korzystajqcych ze $wiadczenia wychowawczego* - wraz z

wykresem.

Srednia liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia wychowawczego.
Dane za rok 2019 dotyczg okresu od stycznia do czerwca.

Rok Liczba rodzin

2017 772
2018 727
2019 739

Srednia liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczen wychowawczych

900

772
739

750

600

450

300

2017 2018 2019
Rok

Il Liczba rodzin

* Dane za rok 2019 r. dotyczq tylko okresu od stycznia do czerwca - ze wzgledu na
obowiqzujgce w tym okresie kryterium dochodowe.

Zrédto: dane wtasne GOPS

W tabeli 31 wykazano dane w latach 2017-2019, przy czym dane za rok 2019 r.
dotyczg okresu od stycznia do czerwca - ze wzgledu na obowigzujgce w tym okresie
kryterium dochodowe. Od lipca 2019 r. zniesiono kryterium dochodowe ($wiadczenie
przystuguje teraz na kazde dziecko do 18 roku zycia) i Swiadczenie wychowawcze pobierato
dodatkowo 625 rodzin, co daje tacznie 1364 rodziny objete programem Rodzina 500+, co

daje tacznie 19069 wyptaconych swiadczen.

Dodatkowo w roku 2019 r. tgcznie przyznano 1471 swiadczen w ramach Programu
Dobry Start —tj. 300 zt n wyprawke szkolng w zwigzku z rozpoczeciem przez dziecko roku

szkolnego 2019/2021.
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Tabela 32. Liczba przyznanych swiadczen i kwota wyptaconych swiadczern w pomocy

spotecznej w GOPS

i} Rok oceny Prognoza

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018
2019 2020

SWIADCZENIA PIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNE)
ZASILEK STALY
Liczba oséb 1 |50 54 54
Kwota swiadczen w ztotych 2 |298 035 326 586 326 586
W tym: (wiersze 3-6)
Zasitek staty dla os6b samotnie gospodarujacych
Liczba oséb 3 (46 50 50
Kwota swiadczen w ztotych 4 (281 375 311783 311783
Zasitek staty dla osoby w rodzinie
Liczba oséb 514 4 4
Kwota swiadczen w ztotych 6 |16 660 14 803 14 803
ZASILEK OKRESOWY
Liczba oséb 7 (15 19 19
Kwota $wiadczen w ztotych 8 |24 326 21023 21023
W tym: (wiersze 9-16)
Zasitek okresowy z tytutu bezrobocia
Liczba oséb 9 (14 18 18
Kwota swiadczen w ztotych 10[23 375 18911 18911
Zasitek okresowy z tytutu dtugotrwatej choroby
Liczba oséb 1111 1 1
Kwota swiadczen w ztotych 12(951 2112 2112
Zasitek okresowy z tytutu niepetnosprawnosci
Liczba oséb 130 0 0
Kwota swiadczen w zfotych 14{0 0 0
Zasitek okresowy z tytutu mozliwosci utrzymania lub nabycia uprawnien do swiadczen z
innych systemow zabezpieczenia spotecznego
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i} Rok oceny Prognoza
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018
2019 2020
Liczba oséb 15/|0 0 0
Kwota swiadczen w zfotych 16[0 0 0

Zasitek okresowy kontynuowany niezaleznie od dochodu na po

dstawie art. 38 ust. 4ai 4b

Liczba oséb 170 0 0
Kwota swiadczen w ztotych 18|0 0 0
ZASILEK CELOWY OGOLEM

Liczba oséb 19|245 216 216
Kwota swiadczen w ztotych 20|232 405 188 250 188 250

W tym: (wiersze 21 - 22)

ZASILEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "POSItEK W SZKOLE |

W DOMU"

Liczba oséb 21(58 25 25
Kwota swiadczen w zfotych 22|16 600 13 500 13 500
ZASILEK CELOWY PRZYZNANY NIEZALEZNIE OD DOCHODU

na podstawie art. 39a ust. 1i 2

Liczba oséb 23[0 0 0
Kwota swiadczen w zfotych 24/0 0 0
SWIADCZENIA NIEPIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNE)

POSILEK OGOLEM

Liczba oséb 2598 97 97
Kwota swiadczen w ztotych 26|110 426 109 011 109 011
W tym: (z wierszy 25 - 26)

DLA DZIECI

Liczba oséb 27[98 97 97
Kwota swiadczen w ztotych 28|110 426 109 011 109 011

W tym (z wierszy 25-26):

POSILEK

Swiadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "Positek w szkole i w domu"

Liczba osob

29

98

97

97

Urzad Gminy w Czosnowie
ul. Gminna 6, 05-152 Czosnéw
e-mail: sekretariat@czosnow.pl

str. 72



STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBEMOW SPOLECZNYCH GMINY CZOSNOW NA LATA 2021-2030

i} Rok oceny Prognoza
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2018
2019 2020
Kwota swiadczen w ztotych 3096 214 94 665 94 665
W tym (z wierszy 29-30):
DLA DZIECI
Liczba oséb 3198 97 97
Kwota Swiadczen w zlotych 3296 214 94 665 94 665
SCHRONIENIE
Liczba oséb 332 2 2
Kwota swiadczen w ztotych 34|10 130 14 070 14 070
UBRANIE
Liczba oséb 35[0 0 0
Kwota $wiadczen w ztotych 36|0 0 0
SPRAWIENIE POGRZEBU
Liczba rodzin 37)2 3 2
Kwota $wiadczen w ztotych 383 800 3700 2700
ODPLATNOSC GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOLECZNE)
Liczba oséb 39(13 13 13
Kwota swiadczen w ztotych 40(396 730 408 267 408 267
WSPIERANIE RODZINY | PIECZA ZASTEPCZA
Liczba rodzin objeta pracg asystenta rodziny|41(12 7 7
Liczba rodzin wspierajacych 42|0 0 0
Liczba asystentow rodziny 431 1 1
Odptatnosc za pobyt dziecka w pieczy
44(15 897 76 247 131100
zastepczej w ztotych

Zrédto: dane wtasne GOPS

Tabela 33. Liczba swiadczen niepienieznych i pienieznych wyptacanych w pomocy spotecznej

w roku 2019 r.
Rodzaj swiadczenia Liczba swiadczen
Swiadczenia niepieniezne 18 255
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Swiadczenia pieniezne 1431

Zrédto: dane wtasne GOPS

Wykres 15. Liczba swiadczen niepienieznych i pienieznych wyptacanych w pomocy spotecznej

w roku 2019 r., wyrazona w %.

7.27%

] Swiadczenia
niepieniezne

u Swiadczenia
pieniezne

92,73%

Liczba $wiadczen

Zrédto: dane wtasne GOPS

Tabela 34. Liczba rodzin korzystajgcych ze Swiadczen pienieznych i niepienieznych z pomocy

spotecznej w latach 2014-2019, wraz z wykresem.

Liczba rodzin korzystajacych z swiadczen pienieznych i niepienieznych.

Liczba rodzin
Rodzaj swiadczenia 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Swiadczenia niepieniezne 75 80 96 87 73 66
Swiadczenia pieniezne 248 211 221 231 197 185

Swiadczenia niepienigzne
Liczba rodzin

120 90

100

80

60

40

20

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Rok

Ml Liczba rodzin mm Trend

Zrédto: dane wtasne GOPS
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Tabela 35. Liczba rodzin korzystajgcych ze swiadczen z pomocy spotecznej ze wzgledu na

powdd przyznania w roku 2019

Liczba swiadczen
. . Ogotem swiadczenia | swiadczenia
Powad przyznania L .
niepieniezne pieniezne
Diugotrwata lub ciezka 1 408 1 299 109
choroba
Ubéstwo 932 846 86
Bezrobocie 905 852 53
Niepethosprawnosé 568 456 112
Bezradnos$é w sprawach 452 438 14
opiekunczo-wychowawczych
- rodzina niepelna

Zrédto: dane wtasne GOPS

Wykres 16. Liczba rodzin korzystajgcych ze swiadczen z pomocy spotecznej ze wzgledu na

powdd przyznania w roku 2019

Liczba swiadczen

Bezradnos¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych
- rodzina niepetna

Bezrobocie

Dtugotrwata lub ciezka
choroba

Niepetnosprawnosc¢

Ubéstwo

0 400 800 1200 1600

B swiadczenia niepieniezne M $wiadczenia pieniezne

Zrédto: dane wtasne GOPS

Osobie samotnej, ktéra z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga
pomocy innych o0sdb, a jest jej pozbawiona, przystuguje pomoc w formie ustug opiekunczych
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lub specjalistycznych ustug opiekuriczych. Ustugi opiekuncze lub specjalistyczne ustugi
opiekuricze moga by¢ przyznane réwniez osobie, ktéra wymaga pomocy innych oséb, a
rodzina, a takze wspélnie niezamieszkujacy matzonek, wstepni, zstepni nie moga takiej
pomocy zapewnic. Ustugi opiekuricze obejmujg pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb
zyciowych, opieke higieniczng, zalecong przez lekarza pielegnacje oraz w miare mozliwosci,
zapewnienie kontaktéw z otoczeniem. Specjalistyczne ustugi opiekuncze sg to ustugi
dostosowane do szczegdlnych potrzeb wynikajgcych z rodzaju schorzenia lub
niepetnosprawnosci, Swiadczone przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem
zawodowym. Osrodek pomocy spotecznej, przyznajac ustugi opiekuncze, ustala ich zakres,
okres i miejsce $wiadczenia. Rada Gminy okresla, w drodze uchwaty, szczegétowe warunki
przyznawania i odpfatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekunicze, z
wytgczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,
oraz szczegdtowe warunki czesciowego lub catkowitego zwolnienia od optat, jak réwniez tryb

ich pobierania.
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Tabela 36. Liczba 0séb korzystajgcych z ustug opiekuriczych w poszczegdlnych latach, wraz z

wykresem.

Liczba osob korzystajgcych ze ustug opiekurnczych.

Rok LmzPa
osob

2014 7
2015 8
2016 16
2017 13
2018 14
2019 14
Liczba oséb

18

15

12

9

6

3

0

2014 2015 2016 2017 2018 2019

m Ushugi opiekunicze - ogétem, Liczba osob

Zrédto: dane wtasne GOPS
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Tabela 37. Liczba 0séb korzystajgcych z ustug opiekuriczych dla 0oséb z zaburzeniami

psychicznymi w poszczegdlnych latach, wraz z wykresem

Liczba osdb korzystajacych z usltug specjalistycznych opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.

2014
2015
2016
2017
2018

2019

ocololol=|=a|=

Liczba osob

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Rok

m Specjalistyczne uslugi opiekuricze dla os. z zab. psychicznymi., Liczba oséb
m Specjalistyczne uslugi opiekuricze dla os. z zab. psychicznymi., Linia trendu

Zrodto: dane wtasne GOPS

Asystent rodziny ma na celu prace z rodzing w problemach nie tylko wychowawczych,
lecz takze w sprawach codziennych. Realizowana przez niego pomoc polega na wsparciu w
przezwyciezeniu trudnosci, w poprawie sytuacji zyciowej, by w przysztosci rodzina

samodzielnie pokonywata wtasne problemy.

Zadania asystenta rodziny okreslone sg w art. 15 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej, do ktérych w szczegdlnosci nalezg:
° opracowanie i realizacja okreslonego planu pracy z rodzing we

wspotpracy z cztonkami rodziny;

° pomoc w zdobywaniu umiejetnosci prawidtowego prowadzenia

gospodarstwa domowego;

° udzielenie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych,

psychologicznych, a takze problemdéw wychowawczych;
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. motywowanie rodziny do podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz
wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

° pomoc w poszukiwaniu pracy zarobkowej i jej utrzymaniu;

° wspotpraca z rodzing zastepczg, rodzinnym domem dziecka, placowka
opiekunczo-wychowawczg, w ktdrych umieszczono dziecko z rodziny przezywajacej
trudnosci;

. udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlnosci poprzez udziat w
zajeciach psychoedukacyjnych;

° podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji
zagrozenia bezpieczenstwa dzieci i rodzin;

. prowadzenie dokumentacji, ktéra dotyczy pracy z rodzing,
dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, ale réwniez monitorowanie
funkcjonowania rodziny po zakoniczeniu pracy z rodzing;

. sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach.

Tabela 38. Liczba asystentdw rodziny oraz liczba rodzin objetych praca asystenta rodziny w
poszczegdlnych latach, wraz z wykresem.

Liczba asystentow rodziny oraz liczba rodzin objetych praca asystenta rodziny.

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Liczba asystentow rodziny w gminie 1 1 1 1 1 1

Liczba rodzin, ktdre korzystaty z ustug asystentow rodziny 9 11 9 11 12 12

Liczba asystendw rodziny oraz liczba rodzin

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Rok

M | jczba asystentéw rodziny w gminie
M | czba rodzin, ktére korzystaly z ustug asystentéw rodziny

Zrédto: dane wtasne GOPS
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W Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej realizowany jest Program ,Positek w szkole
i wdomu”, ktory zapewnia pomoc zaréwno osobom starszym, niepetnosprawnym, o niskich
dochodach, jak i dzieciom, ktére wychowujg sie w rodzinach znajdujgcych sie w trudnej

sytuacji.

Program przewiduje wsparcie finansowe gmin w udzieleniu pomocy w formie positku,
Swiadczenia pienieznego w postaci zasitku celowego na zakup positku lub zywnosci oraz
Swiadczenia rzeczowego w postaci produktéw zywnosciowych.

Istotnym elementem Programu jest zapewnienie dzieciom i mtodziezy w wieku
szkolnym zjedzenia gorgcego positku przygotowanego w stotéwce szkolnej. Takie
rozwigzanie daje bowiem wiekszg kontrole nad jakoscig kupowanych produktéw, z ktérych
przygotowywane sg positki, oraz nad procesem ich przygotowywania.

Tabele ponizej (tabela 39 i 40) przedstawiajg przyznang pomoc w ramach Programy

,Positek w domu i szkole” w GOPS w Czosnowie.
Tabela 39. Pomoc w formie positku, realizowana w GOPS w 2019 r.

PROGRAM "POSItEK W SZKOLE | W DOMU"

POSILEK
w tym:
uczniowie do czasu |pozostate osoby
dzieci do czasu
, ukonczenia szkoty  lotrzymujace pomoc na
WYSZCZEGOLNIENIE ’ podjecia nauki w
OGOLEM ponadpodstawowej [podstawie art. 7
szkole
lub szkoty ustawy o pomocy
podstawowej
ponadgimnazjalnej spotecznej
OGOLEM OGOLEM OGOLEM
1 2 4 6 8
Liczba oséb
korzystajacychz |1 97 30 67 0
positku
w tym z positku w
20 0 0 0

formie:
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PROGRAM "POSItEK W SZKOLE | W DOMU"

POSILEK
w tym:
uczniowie do czasu |pozostate osoby
dzieci do czasu
. ukonczenia szkoty  lotrzymujace pomoc na
WYSZCZEGOLNIENIE ) podjecia nauki w
OGOLEM ponadpodstawowej [podstawie art. 7
szkole
lub szkoty ustawy o pomocy
podstawowej
ponadgimnazjalnej spotecznej
OGOLEM OGOLEM OGOLEM
1 2 4 6 8
petnego
obiadu
jednego dania
3 97 30 67 0
goracego
mleka, butki /
4 0 0 0 0
kanapki
Liczba rodzin 5 48 X X X
Liczba oséb w
6 207 X X X
rodzinach
Liczba positkow 7 11912 4 464 7 448 0
z tego:
8 0 0 0 0
peten obiad
jedno danie
9 11912 4464 7 448 0
gorace
mleko, butka /
1000 0 0 0

kanapki

Zrédto: dane wtasne GOPS
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Tabela 40. Pomoc w formie zasitku celowego i Swiadczen rzeczowych na zakup positku,

realizowana w GOPS w 2019 r.

PROGRAM "POSItEK W SZKOLE | W DOMU"

. ZASILEK CELOWY SWIADCZENIE RZECZOWE
WYSZCZEGOLNIENIE

OGOLEM OGOLEM
1 2 4
Liczba oséb, ktérym przyznano decyzjg swiadczeniel 25 0
Liczba rodzin 2 25 0
Liczba oséb w rodzinach 371 0
Liczba Swiadczen 4 31 X

Zrédto: dane wtasne GOPS

ROZDZIAL lll. Analiza SWOT

1. Wprowadzenie

Analiza SWOT jako najbardziej rozpowszechniony sposdb analizy strategicznej,
obejmuje najwazniejsze zjawiska spoteczne w gminie i w jej otoczeniu. Nazwa metody jest
akronimem angielskich stoéw strengths (mocne strony), weaknesses (stabe strony),
opportunities (szanse potencjalne), threats (zagrozenia prawdopodobne). Rozpoznanie i
ocena zagrozen oraz szans wynikajgcych z otoczenia, jak réwniez z potencjatu
wewnetrznego, stanowi zbidr informacji, na podstawie, ktérych mozliwe jest wytyczanie

celéw strategicznych.

Przedstawione ponizej czynniki obejmuja:
e mocne strony — wewnetrzne uwarunkowania o pozytywnym wptywie na sytuacje
spoteczng,
e stabe strony — wewnetrzne uwarunkowania o negatywnym wptywie na sytuacje
spoteczng,

e szanse —zewnetrzne uwarunkowania o pozytywnym wptywie na realizacje celéw,
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e zagrozenia — zewnetrzne uwarunkowania o negatywnym wptywie na realizacje

celow.

2. Zestawienie mocnych i stabych stron oraz szans i zagrozen w zakresie

rozwigzywania problemoéw spotecznych na terenie Gminy Czosnow

Tabela 41. Analiza SWOT

MOCNE STRONY

StABE STRONY

e wysokie kwalifikacje i
doswiadczenie pracownikéw
GOPS

e dobrze usytuowana siedziba
GOPS

e dobrze zdiagnozowane problemy
spoteczne na poziomie gminy

e dobry kontakt pracownikéw
socjalnych z podopiecznymi GOPS
w ramach prowadzonej pracy
socjalnej i przez to prawidtowo
zarysowana skala potrzeb
podopiecznych osrodka

e wsparcie Asystenta Rodziny

e dobra wspétpracai
zaangazowanie poszczegoblnych
instytucji pracujgcych na rzecz
rodziny

e dobrze funkcjonujgce ustugi
opiekuncze

e sprawnie dziatajacy dziat

Swiadczen rodzinnych,

e dziedziczenie ubdstwa i

niezaradnosci zyciowej

e uzaleznienie rodzin od pomocy

spotecznej i pobieranych
Swiadczen - czesto jako jedyne
zrodto dochodu rodziny

e brak chetnych wolontariuszy
przygotowanych do pracy z
podopiecznymi, w szczegdlno$
seniorami oraz nieche¢ oséb
starszych do korzystania z ich
pomocy

e mata aktywnos¢ spoteczna ora
wyuczona bezradnos¢ oséb
bezrobotnych

e matfa mobilnos¢ oséb
bezrobotnych

e staba pozycja materialna

seniorow

e niewystarczajgca liczba oddziatéw

integracyjnych w przedszkolach i

szkotach

Ciz

z
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wychowaweczych i funduszu
alimentacyjnego

e zwiekszajaca sie liczba obiektow
bez barier architektonicznych

e zrdznicowana oferta pomocy dla

seniorow przez GOPS

e ograniczony dostep do ustug
medycznych dla dzieci i mtodziezy
(specjalistycznych w
szczegolnosci psychiatry) oraz

0s6b starszych (np. geriatry)

SZANSE

ZAGROZENIA

e mozliwos¢ pozyskiwania funduszy
ze srodkow Unii Europejskiej

e mozliwos¢ budowania
zintegrowanego systemu pomocy
spotecznej przy wiaczaniu
partnerdw publicznych i
spotecznych

e mozliwos¢ doksztatcania
systematycznego dla
pracownikéw socjalnych w
ramach EFS

e mozliwo$¢ realizacji programéw
unijnych w zakresie aktywnej
integracji na rzecz oséb
zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

e pozyskiwanie srodkéw na
programy dla oséb bezrobotnych

przez PUP

e stabo rozwinieta sie¢ poradnictwa
specjalistycznego

e starzenie sie spoteczenstwa

e rozpad tradycyjnych rodzin lub
ostabienie wiezi rodzinnych

e wzrost zapotrzebowania na
skierowania do DPS

e roszczeniowa postawa oséb
objetych pomocg spoteczng

e niecheé ludzi do zmiany swojej

sytuacji
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Czesé lll. STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

ROZDZIAL I. Misja i wizja

Misja to najogdlniejszy cel podmiotu strategii (najczesciej jednozdaniowy) stanowigcy
opis wizji przysztosci gminy z jej gtdwnymi polami aktywnosci w przysztosci w zakresie
pomocy spotecznej. Misje okreslono w perspektywie do roku 2030 na podstawie Misji Gminy

sformutowanej w Strategii Rozwoju Gminy na lata 2015-2025.
Docelowa wizja rozwoju Gminy Czosnéw sformutowana jest nastepujgco:

»@mina Czosnéw - atrakcyjnym miejscem Zycia na mapie warszawskiego obszaru
funkcjonalnego. osrodkiem konkurencyjnej, innowacyjnej i niskoemisyjnej gospodarki
lokalnej, zdrowych warunkow zamieszkania i turystyki, efektywnego inwestowania, pracy i

wypoczynku”

Ze wzgledu na swoj charakter i funkcje, jakie spetnia misja, jej zasieg czasowy moze
wybiegad poza perspektywe przyjetg w strategii, podkreslajgc w ten sposéb nadrzedne
wartosci (zasady), jakimi gmina bedzie sie kierowac, nawet w dalekiej przysztosci,

podejmujac dziatania na rzecz realizacji swojej wizji rozwoju.
Misja Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czosnowie brzmi nastepujgco:

»Misjg Osrodka Pomocy Spofecznej w Czosnowie jest rola organizatora i
koordynatora systemu wsparcia spotecznego dla oséb i rodzin wymagajgcych pomocy w
rozwigzywaniu problemow, ktorych nie mogq pokonac sami, korzystajqc z wtasnych
uprawnien i mozliwosci. Wspieranie to jest realizowane z poszanowaniem godnosci i
podmiotowosci oséb potrzebujgcych pomocy, przy wykorzystaniu ich zasobéw wtasnych

oraz srodowiska lokalnego.”

Priorytetem dziatarh gminy jest dgzenie do zapewnienia mieszkaricom jak najwyzszego
poziomu zycia i stworzenie im warunkdéw do wszechstronnego rozwoju. Nie mozna jednak
zapomniec o tych, ktorzy z réznych przyczyn nie biorg udziatu w postepujgacych procesach
rozwoju i awansu. Zatem waznym jest podjecie skoordynowanych dziatan w celu
zapobiegania zjawisku marginalizacji i wykluczenia spotecznego, umozliwienia osobom i
rodzinom przezwyciezenia trudnych sytuacji, ktdrych nie sg w stanie pokonaé¢ wykorzystujgc

wfasne $rodki, mozliwosci czy uprawnienia.
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Zatem misja Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Czosnéw na lata
2021-2030 przedstawia sie nastepujgco: ,,Zbudowanie zintegrowanego systemu pomocy
spoftecznej, opartego sie na dqzeniu do wypracowania w Gminie Czosnéw nowoczesnych
form rozwigzywania problemoéw spotecznych oraz wspierania zintegrowanych dziatan
instytucji i organizacji pozarzgdowych, funkcjonujgcych w sferze lokalnej polityki

spotecznej”.
ROZDZIAtL Il. Cele strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych

Cel jest definiowany jako stan, ktory chcemy osiggnac w przysztosci.

Cele strategiczne zwigzane s3 z okreslaniem tego jakg gming/spotecznoscig chcemy
by¢, co sie powinno robic lub czego nie powinno sie robi¢ w gminie. Zwigzane sg one z
decyzjami dotyczgcymi alokacji zasobdw i potencjatéw gminy.

Ponadto cele strategiczne wyznaczajg zasadniczy kierunek rozwoju gminy jako
catosci, s konkretyzacjg misji rozwoju gminy. Sg one sformutowane ogdlnie jako cele
funkcjonalne, tzn. wyrazajgce pozadane funkcje (potrzeby), ktdre winny zostaé zrealizowane
(zaspokojone) w okreslonym horyzoncie czasu. Pomimo swej ogdlnosci cele strategiczne sg
zwigzane z konkretng rzeczywistoscig — zostaty sformutowane na podstawie diagnozy
sytuacji w gminie — probleméw i potrzeb oraz zwigzane sg z prognozg zmian w przysztosci.

Nalezy je traktowaé w kategoriach celéw - procesdw rozwojowych, stuzgcych
lepszemu zaspokajaniu réznorodnych potrzeb spotecznych mieszkanicéw i gospodarki oraz
przyczyniajgcych sie do wzrostu konkurencyjnosci i rangi gminy w regionie.

Gmina jest systemem dynamicznym, stale rozwijajgcym sie, w ktorym dokonujg sie
wielorakie przeksztatcenia. Dlatego bardziej adekwatnym jest dynamiczny model
wyobrazania przysztosci gminy, w ktérym podstawe stanowi misja rozwoju oraz cele
strategiczne, czyli cele - procesy rozwoju.

Realizacja zapisOw misji i celdow strategicznych nie jest aktem jednorazowym, lecz
dtugotrwatym procesem statego wzrostu jakosci zycia ludno$ci oraz atrakcyjnosci
inwestycyjnej gminy. Wynika z nich, ze intencjg wtadz samorzgdowych jest dgzenie do tego,
aby gmina stata sie gming wielofunkcyjng, przedsiebiorczg, nowoczesng i zamozng, przy
zachowaniu walordéw i zasobdw Srodowiska przyrodniczego oraz kulturowego, a wiec takg, w

ktdrej wystepowanie niekorzystnych zjawisk spotecznych jest zminimalizowane.
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Cele strategiczne wykraczajgce poza statutowe cele i zadania Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Czosnowie bedga realizowane przez inne podmioty posiadajace

odpowiednie kompetencje jak np. Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Dworze Mazowieckim.
1. Cele gtowne (strategiczne)

W oparciu o dokonang analize SWOT, dotychczasowe doswiadczenia pracownikéw
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej oraz rzeczywiste potrzeby spoteczne, wytypowano
najbardziej problemowe obszary: problemy oséb niepetnosprawnych, problemy oséb
borykajacych sie z dtugotrwaty i ciezkg chorobg, problemy oséb starszych, problem
bezrobocia i ubdstwa, problem bezradnosci w sprawach opiekuriczo-wychowawczych,
problem alkoholizmu i uzaleznien. Dla kazdego z ww. obszardéw priorytetowych wyznaczono
cele strategiczne, ktdre utatwig realizacje wizji rozwoju.

6 Gtéwnych celi opracowanych w Strategii Rozwiazywania Problemow Spotecznych
Gminy Czosndéw na lata 2021-2030, to:

e kompleksowe wsparcie rodzin dysfunkcyjnych,

e system wsparcia 0osob niepetnosprawnych i dtugotrwale lub ciezko
chorujacych,

e walka a alkoholizmem i uzaleznieniami,

e aktywizacja i integracja grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

e integracja spofeczna

e rozwdj Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czosnowie.
2. Cele operacyjne (zadaniowe)

Aby efektownie urzeczywistniac¢ Strategie, niezbedne jest wskazanie zasadniczych
dziatan w ramach skonkretyzowanych celéw strategicznych. Owe dziatania zawierajg cele
operacyjne.

Cele operacyjne sg sktadnikiem tgczgcym ze sobg cele strategiczne i zadania
strategiczne. Charakter celdw operacyjnych jest techniczny - spowodowane jest to tym, ze

okreslenie ich ulepsza proces wdrazania strategii.

2.1. CEL STRATEGICZNY I. Kompleksowe wsparcie rodzin dysfunkcyjnych.
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Tabela 42. Dziatania, podmiot realizujgcy, czas realizacji, wskaZzniki oraz zrédto finansowania

w ramach celu strategicznego nr 1 tj. kompleksowe wsparcie rodzin dysfunkcyjnych

Dziatania Podmiot Czas realizacji Wskazniki Zrédto
realizujacy osiggniecia celu | finansowania

Nauka GOPS Dziatanie ciggte | -liczba oséb, srodki wiasne
racjonalnego w horyzoncie ktore wziety Gminy, $rodki
gospodarowania czasowym udziat w pozyskane z Unii
srodkami strategii programie, Europejskiej,
finansowymi -liczba oséb srodki z Budzetu

korzystajacych z | Paristwa

pomocy GOPS z

powodu brakéw

$rodkow do

zycia
Tworzenie i GOPS Dziatanie ciggte | -liczba srodki wtasne
realizacja w horyzoncie programow, Gminy, $rodki
programu czasowym -liczba pozyskane z Unii
pomocy strategii uczestnikéw Europejskiej,
prowadzgcego srodki z Budzetu
do Panstwa
usamodzielnieni
a
Promowanie GOPS Dziatanie ciggte | -liczba srodki wtasne
prawidtowych w horyzoncie wdrozonych Gminy, srodki
WZorcow czasowym projektow, pozyskane z Unii
funkcjonowania strategii -liczba instytucji, | Europejskiej,

rodziny

ktore wspieraja

rodzine,

srodki z Budzetu

Panstwa

Urzad Gminy w Czosnowie
ul. Gminna 6, 05-152 Czosnéw
e-mail: sekretariat@czosnow.pl

str. 88




STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBEMOW SPOLECZNYCH GMINY CZOSNOW NA LATA 2021-2030

-liczba
udzielonych
porad
Organizacja GOPS Dziatanie ciggte | -liczba srodki wiasne
spotkan dla w horyzoncie zainteresowanyc | Gminy,
0s6b w wieku czasowym h uczestnictwem | srodki z budzetu
60+ strategii w spotkaniach panstwa,
grupy, srodki
-liczba pozyskane z Unii
zorganizowanyc | Europejskiej,
h spotkan,
-liczba
uczestnikow
2.2. CEL STRATEGICZNY II. — system wparcia oséb niepetnosprawnych i

dtugotrwale chorujacych

Tabela 43. Dziatania, podmiot realizujgcy, czas realizacji, wskazniki oraz zrédto finansowania

w ramach celu strategicznego nr 2 tj. system wsparcia osob niepetnosprawnych i dtugotrwale

lub ciezko chorujgcych.

Dziatania Podmiot Czas realizacji Wskazniki Zrédto
realizujgcy osiggniecia celu | finansowania

Aktywizacja PUP, Dziatanie ciggte | - liczba oséb srodki wtasne

0s0b GOPS w horyzoncie niepetnosprawn | Gminy, $rodki

niepetnosprawn

ych

czasowym

strategii

ych, ktore
podjety prace po
otrzymanym
wsparciu lub
skierowaniu do
pracy

-liczb

udzielonych

pozyskane z Unii
Europejskiej,

PEFRON
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porad
specjalistycznych
-liczba
uczestnikéw
grup wsparcia,
-liczba szkolen,
-liczba
uczestnikow,
-liczba

projektow

Zapewnienie
osobom
niepetnosprawn
ym mozliwosci
petnego
uczestnictwa w
zyciu

spofecznym

GOPS

Dziatanie ciagte
w horyzoncie
czasowym

strategii

- posiadanie
danych na temat
liczby osob
niepetnosprawn
ych

- informator na
temat ulgi
przywilejow
0s6b
niepetnosprawn
ych

- liczba
rozpowszechnia
nych publikacji
na temat oséb
niepetnosprawn
ych

— liczba porad
specjalistycznych

dla oséb
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niepetnosprawn
ych

- kwoty srodkow
przekazywanych
organizacjom
pozarzadowym
- liczba
zorganizowanyc
h imprez
kulturalno-
sportowych

- liczba
wnioskéw na
dofinansowanie
imprez
kulturalno-

sportowych

Utrzymanie

miejsca spotkan

GOPS,
Wydziat Oswiaty

Dziatanie ciagte

w horyzoncie

-liczba

uczestnikow

Srodki wtasne

Gminy,

dla oséb w i Kultury w czasowym srodki z budzetu

wieku 60+ Urzedzie Gminy | strategii Panstwa
Czosnow

Likwidacja barier | PUP, Dziatanie ciggte | - liczba Srodki wtasne

architektoniczny | PCPR w horyzoncie zrealizowanych Gminy, Srodki

ch oraz
komunikacyjnyc

h

czasowym

strategii

projektow w
zakresie
aktywizacji
spotecznosci
lokalnej oraz

0so6b

pozyskane z Unii
Europejskiej,

PEFRON
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niepetnosprawn

ych

2.3.

CEL STRATEGICZNY IlIl. — walka z problemami alkoholowymi i jego skutkami.

Tabela 44. Dziatania, podmiot realizujgcy, czas realizacji, wskazniki oraz zrédto finansowania

w ramach celu strategicznego nr 3 tj. walka z problemami alkoholowymi i jego skutkami.

Dziatania Podmiot Czas realizacji Wskazniki Zrédto

realizujacy osiggniecia celu | finansowania
Aktywizacja Komisja Dziatanie ciggte | -liczba srodki wtasne
0s6b Rozwigzywania w horyzoncie zrealizowanych | Gminy,

uzaleznionych i

wspotuzaleznion

Problemoéw

Alkoholowych,

Cczasowym

strategii

projektow,

-liczba

srodki pozyskane

z Unii

ych do beneficjentow Europejskiej,
podejmowania inne
leczenia
Wspieranie akcji | Komisja Dziatanie ciggte | -liczba srodki wtasne
informacyjnych Rozwigzywania w horyzoncie udzielonych Gminy,
o skutkach Problemdéw czasowym porad, organizacje
alkoholizmu Alkoholowych, strategii -liczba kampanii | pozarzgdowe,
promujgcych srodki pozyskane
funkcjonowanie | z Unii
bez alkoholu Europejskiej,
inne
Promocja Komisja Dziatanie ciggte | -liczba kampanii, | srodki wtasne
zdrowego, Rozwigzywania w horyzoncie -liczba spotkann, | Gminy,
wolnego od Problemow czasowym warsztatéw na srodki pozyskane
uzaleznienie Alkoholowych, strategii rzecz zdrowia z Unii

Zycia

Europejskiej,

inne
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Udzielanie Komisja Dziatanie ciggte | -liczba spotkan z | srodki wtasne
pomocy Rozwigzywania w horyzoncie psychologiem, Gminy,
psychologiczneji | Problemow czasowym prawnikiem, srodki pozyskane
prawnej Alkoholowych, strategii -liczba z Unii

rodzinom Urzad Gminy udzielonych Europejskiej,
dotknietym Czosnéw porad, inne

problemem -liczba

alkoholowym beneficjentow

Analizai Komisja Dziatanie ciggte | -liczba srodki wtasne
monitoring Rozwigzywania w horyzoncie przeprowadzony | Gminy,

stanu zagrozenia | Probleméw czasowym ch analiz, srodki pozyskane
alkoholizmem w | Alkoholowych, strategii -liczba z Unii

gminie Poradnia Terapii sprzedanego Europejskiej,

Uzaleznien,
Komisariat

Policji

alkoholu w ciggu
roku,

-liczba
interwencji w
sytuacji
stosowanej
przemocy w
rodzinie pod
wptywem
alkoholu,

- liczba
zatrzyman osob
prowadzacych
pojazd pod
wptywem

alkoholu

inne
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2.4. CEL STRATEGICZNY IV. — aktywizacja i integracja grup zagrozonych

wykluczeniem spotecznym.

Tabela 45. Dziatania, podmiot realizujqcy, czas realizacji, wskazniki oraz Zrédto finansowania

w ramach celu strategicznego nr 4 tj. aktywizacja i integracja grup zagrozonych

wykluczeniem spotecznym.

Dziatania Podmiot Czas realizacji Wskazniki Zrédto
realizujacy osiggniecia celu | finansowania
Promowanie PUP Dziatanie ciggte | -liczba ulotek, srodki wtasne,
dziatalnosci w horyzoncie kampanii srodki
klubéw pracy czasowym reklamowych, pozyskane z Unii
strategii -liczba Europejskiej,
zainteresowanyc | srodki
h uczestnictwem | organizacji
w klubie,
-liczba
uczestnikow
Organizacja PUP Dziatanie ciggte | -liczba srodki wtasne,
gietdy pracy w horyzoncie zainteresowanyc | srodki
czasowym h -liczba pozyskane z Unii
strategii zorganizowanyc | Europejskiej,
h spotkan, Srodki
-liczba oséb organizacji
ktora znajdzie
prace
Promocja PUP Dziatanie ciggte | -liczba szkolen i | srodki wtasne,
zatrudnienia w horyzoncie warsztatéw Srodki
wsrdd oséb czasowym zaplanowanych | pozyskane z Unii
dtugotrwale strategii do Europejskiej,
bezrobotnych zorganizowania | srodki
dla oséb organizacji
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dtugotrwale

bezrobotnych
Organizacja PUP Dziatanie ciggte | -liczba oséb srodki wtasne,
szkolen wsréd w horyzoncie bezrobotnych srodki
0s6b czasowym pozyskane z Unii
dtugotrwale strategii Europejskiej,
bezrobotnych srodki
organizacji
Doradztwo PUP Dziatanie ciggte | -liczba srodki wtasne,
zawodowe w horyzoncie udzielonych srodki
czasowym porad, pozyskane z Unii
strategii -liczba Europejskiej,
zainteresowanyc | srodki
h mieszkancéw | organizacji
Wspieranie PUP Dziatanie ciggte | - srodki wtasne,
warsztatow w liczba srodki
aktywizacji horyzoncie zorganizowanyc | pozyskane z Unii
zawodowych czasowym h Europejskiej,
strategii szkolen, srodki
- organizacji
liczba
uczestnikow
szkolen
2.5. CEL STRATEGICZNY V. — integracja spoteczna.

Tabela 46. Dziatania, podmiot realizujqgcy, czas realizacji, wskazniki oraz zrodto finansowania

w ramach celu strategicznego nr 5 tj. integracja spoteczna.

Dziatania

Podmiot

realizujacy

Czas realizacji

Wskazniki

osiggniecia celu

Zrédto

finansowania
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Promowanie Szkoty, Dziatanie ciggte | -liczba srodki wtasne
aktywnego Biblioteka, w horyzoncie zrealizowanych Gminy, srodki
spedzania czasu | Wydziat Oswiaty, | czasowym projektéw, szkot,
Kultury i strategii -liczba organizacje
Promocji w zorganizowanyc | pozarzgdowe,
Urzedzie Gminy h imprez, srodki pozyskane
Czosnow -liczba z Unii
uczestnikow, Europejskiej,
-liczba oraz inne
rodzaj zajec
Organizacja Szkoty, Dziatanie ciggte | -liczba srodki wtasne
zajeé Biblioteka, w horyzoncie uczestnikéw, Gminy, Srodki
pozalekcyjnych i | Wydziat Oswiaty, | czasowym -liczba oraz szkot,
kot Kultury i strategii rodzaj zajec organizacje
zainteresowan Promocji w pozarzgdowe,

dla dzieci i Urzedzie Gminy srodki pozyskane
mtodziezy Czosndéw z Unii
Europejskiej,
organizacje
charytatywne,
inne
Organizacja Szkoty, Dziatanie ciggte | -liczba srodki wtasne
imprez o Biblioteka, w horyzoncie zrealizowanych Gminy,
charakterze Wydziat O$wiaty, | czasowym projektéw, organizacje
kulturalno- Kultury i strategii -liczba pozarzgdowe,
rozrywkowym Promocji w zorganizowanyc | srodki pozyskane

Urzedzie Gminy

Czosnow

h imprez,
-liczba
uczestnikoéw,
-liczba oraz

rodzaj zajec

z Unii
Europejskiej,
organizacje
charytatywne,

inne
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Tworzenie i
promowanie

wolontariatu

Szkoty

GOPS,

Wydziat Oswiaty,
Kultury i
Promocji w

Urzedzie Gminy

Dziatanie ciggte
w horyzoncie
czasowym

strategii

-liczba
zaangazowanych
instytucji,

-liczba
zainteresowanyc

h wolontariatem

srodki wtasne
Gminy,

inne

Czosnow

Wspieranie i GOPS, Dziatanie ciggte | -liczba srodki wtasne

organizowanie Klub Senior+, w horyzoncie zaangazowanych | Gminy,

dziatan z Wydziat Oswiaty, | czasowym instytucji, organizacje

wykorzystaniem | Kultury i strategii -liczba pozarzadowe,

potencjatu Promocji w zrealizowanych srodki pozyskane

intelektualnego i | Urzedzie Gminy projektéw, z Unii

zawodowego Czosnéw -liczba Europejskiej,

0s6b starszych organizacje

(warsztaty, charytatywne,

szkolenia, zajecia inne

grupowe)

Wspieranie Wydziat Oswiaty, | Dziatanie ciggte | - liczba srodki wtasne

dziatan Kultury i w zaangazowanych | Gminy,

promujacych Promocji w horyzoncie instytucji, organizacje

pozytywny Urzedzie Gminy | czasowym - liczba pozarzadowe,

wizerunek Czosnow strategii zrealizowanych srodki

seniora projektéw, pozyskane z Unii
- liczba Europejskiej,

zainteresowanyc

h

organizacje
charytatywne,

inne
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2.6.

Czosnowie.

CEL STRATEGICZNY VI. — rozwdj Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w

Tabela 47. Dziatania, podmiot realizujgcy, czas realizacji, wskazniki oraz zrédto finansowania

w ramach celu strategicznego nr 6 tj. rozwdj Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w

Czosnowie.

Dziatania Podmiot Czas realizacji Wskazniki Zrédto
realizujacy osiggniecia celu | finansowania

Podnoszenie GOPS Dziatanie ciggte | - liczba szkoleri, | srodki wiasne

kwalifikacji

pracownikéw

w horyzoncie
czasowym

strategii

warsztatow dla

pracownikéw

Gminy,
srodki
pozyskane z Unii

Europejskiej

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Czosndw to wzglednie

trwate wzory interwencji spotecznych podejmowanych w celu zmiany tych standéw rzeczy,

wystepujacych w obrebie danej spotecznosci, ktére oceniane sg negatywnie. Mdéwigc o

Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych, nalezy mieé na mysli w

szczegolnosci dziatania publicznych i prywatnych instytucji pomocy spotecznej i pokrewnych,

prowadzone na terenie gminy, podejmowane dla poprawy warunkdéw zaspokojenia potrzeb

przez wybrane kategorie oséb rodzin, mieszkarnicdw gminy.

W ramach realizacji Strategii planuje sie, ze osiggniete zostang nastepujgce wskazniki;

organizacja prac spotecznych,

pobudzenie przedsiebiorczo$ci mieszkancéw,

aktywne przeciwdziatanie bezrobociu przez PUP,

ograniczenie problemoéw alkoholowych i narkotykowych wsrod mieszkarncéw,

wzrost wiedzy i Swiadomosci mieszkanncéw na temat zdrowego stylu zycia,

stworzenie i utrzymanie nowych miejsc spedzania wolnego czasu dla oséb w

wieku 60+,

uwzglednienie potrzeb osdb niepetnosprawnych, starszych i przewlekle

chorych,

Urzad Gminy w Czosnowie
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e rozwdj ustug opiekunczych,

e stata pomoc dla rodzin dysfunkcyjnych,

e powstanie klubow zainteresowan dla dzieci i mtodziezy,

e sprawnie dziatajgcy system wsparcia w gminie w postaci preznego i stfuzgcego

pomocg Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czosnowie.
3. Podmioty realizujgce cele strategiczne

Realizatorami Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Czosnéw na

lata 2021-2030 beda:

Urzad Gminy Czosndw,

Gminny OSrodek Pomocy Spotecznej w Czosnowie,

Asystent Rodziny,

Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie,
Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych,

Sad Rejonowy w Nowym Dworze Mazowieckim,

N o u k~r w bh e

Przychodnie Specjalistyczne w Nowym Dworze Mazowieckim — Poradnie Leczenia
Uzaleznien,

8. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Nowym Dworze Mazowieckim,
9. Zaktady Opieki Zdrowotnej,

10. Powiatowy Urzad Pracy w Nowy Dworze Mazowieckim,

11. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Mazowieckim,
12. Wydziat Oswiaty, Kultury i Promocji w Urzedzie Gminy w Czosnowie,

13. Gminna Biblioteka Publiczna w Czosnowie,

14. Gminne placowki oswiatowe,

15. Komisariat Policji w Czosnowie,

16. Parafie,

17. Organizacje pozarzgdowe oraz stowarzyszenia dziatajgce na terenie gminy Czosnow.
ROZDZIAL lll. Zasady realizacji strategii oraz jej ramy finansowe

Realizacja dziatan objetych Gminng Strategig Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
finansowana bedzie gtéwnie z budzetu Gminy Czosndw. Przewiduje sie rowniez mozliwosé

finansowania ze zrédet zewnetrznych:
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1) krajowych:
a) srodki rzadowe;
b) sSrodki samorzgdowe;
c) Srodki wtasne podmiotéw zaangazowanych w realizacje Strategii;
d) sponsorzy;
e) inne.
2) ponadnarodowych:
a) srodki pochodzace z budzetu Unii Europejskiej;
b) srodki pochodzace z budzetéw krajéw europejskich, niewchodzgcych w sktad UE;

c) programéw wynikajgcych ze wspotpracy bilateralne;.

Gtéwnymi zrédtami finansowania z zewnatrz bedg $rodki z budzetu Unii Europejskiej
— przede wszystkim Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju

Regionalnego.

Szczegbdtowe okreslenie wysokosci planowanych $rodkéw na realizacje strategii nie
jest mozliwe ze wzgledu na dtugi okres obowigzywania dokumentu, brak dtugookresowych
zrddet finansowania, a takze wieloletnich dokumentéw finansowych okreslajgcych
planowane wydatki powiatu na biezgcg dziatalno$é. Srodki finansowe przeznaczone na

realizacje zadan wymienionych w Strategii bedg planowane corocznie w budzecie.

ROZDZIAL IV. Monitoring i wskazniki pomiaru stopnia realizacji strategii

Strategia stanowi pewnego rodzaju usystematyzowany plan dziatan. Prace nad
realizacjg celdw i kierunkdw dziatan Strategii powinny byé prowadzone w sposdb ciggty, co
moze oznacza¢ w przysztosci aktualizacje Strategii w zaleznosci od zachodzgcych zmian.
Strategia w celu osiggniecia zaktadanych rezultatéw i jak najwiekszej efektywnosci

planowanych oddziatywan musi by¢ poddawana monitoringowi i ewaluacji.

Koordynatorem realizacji dziatan wyznaczonych w Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych Gminy Czosnéw na lata 2021-2030 bedzie Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Czosnowie.

Monitoring strategii jest obserwacjg realizacji celéw strategicznych i realizacji

programow operacyjnych wynikajgcych z nastepnych faz programowania rozwoju.
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Monitoring realizacji strategii umozliwia: obserwacje stanu zaawansowania
projektéw rozwojowych, umozliwiajacych aktualng identyfikacje problemoéw w ich realizacji;
ocene zaangazowania jednostek odpowiedzialnych za ich realizacje; weryfikacje zgodnosci
zatozonych celow i efektywnosci wykorzystania przeznaczonych na ich realizacje srodkéw;
kontrole postepu prac zwigzanych z realizacjg dziatan.

Podstawg skutecznego wdrozenia strategii jest system informacji o zjawiskach i
procesach spoteczno-gospodarczych zachodzacych na terenie gminy. Inicjujgc dziatania
majgce na celu osiggniecia wytyczonych w strategii celéw, nalezy systematycznie gromadzic¢
informacje o efektach ich realizacji i skutecznosci zastosowanych instrumentéw. Gtownymi
obszarami monitorowania i ewaluac;ji strategii s3 wyznaczone dziafania.

Ewaluacja to celowe i systematyczne zbieranie informacji, analiza i interpretacja
informacji o tym, w jakim stopniu zamierzone cele s3 rzeczywiscie realizowane. Przedmiotem
ewaluacji sg przede wszystkim procesy i dziatania, ktérych przebieg mozna zmieni¢ w celu ich
ulepszenia lub przyjecia innych decyzji o sposobie ich prowadzenia.

Przeprowadzenie ewaluacji bedzie obejmowac nastepujgce etapy:

- gromadzenie wszystkich niezbednych danych do przeprowadzenia ewaluacji

- wybér podmiotu przeprowadzajgcego badanie, a w szczegdlnosci opracowanie lub
przyjecie metodyki i narzedzi badawczych

- przeprowadzenie badania

- opracowanie i przyjecie raportu z przeprowadzonej ewaluacji.

Gwarancjg skutecznosci realizacji priorytetowych celéw poszczegélnych programow
tworzgcych Gminng Strategie Rozwigzywania Problemdw Spotecznych jest trwatosé i
efektywnos¢ rozwigzan systemowych zapisanych w ustawie. Pozwolg one bowiem, w
istniejgcych uwarunkowaniach spoteczno-gospodarczych gminy Czosnéw na stopniowe
minimalizowanie Zzrédet wykluczenia spotecznego, zagrozenia bezpieczenstwa socjalnego, a

w przysztosci na jego wyeliminowanie tych zagrozen.
PODSUMOWANIE

Opracowana Gminna Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych na terenie
gminy Czosnéw pozwoli na celowe, systematyczne i planowe dazenie do osiggniecia

wytyczonego celu. Jest to dokument o charakterze otwartym, dlatego powinna byé
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modyfikowana i dostosowywana w miare realizacji kolejnych zamierzen, badz zmieniajacej
sie sytuacji.

Realizacja zapisoéw Strategii pozwoli, w istniejgcych uwarunkowaniach spoteczno-
gospodarczych gminy Czosnéw, na stopniowe minimalizowanie zrédet zagrozenia
bezpieczenstwa socjalnego, a w przysztosci na wyeliminowanie tych zagrozen. Gminie za$
pozwoli na ograniczenie wydatkéw na szeroko rozumiang pomoc spoteczng i skierowanie
wiekszej ilosci Srodkéw na modernizacje i rozwdj. Realizacja strategii wymaga
zaangazowania catej wspdlnoty. Polityka spoteczna Unii Europejskiej opiera swoje zatozenia
na dziataniach zwigzanych z polepszeniem warunkdw zycia, pracy i ksztatcenia, a wreszcie
stworzeniem systemu zabezpieczenia spotecznego.

Poprzez propozycje rozwigzan réznych problemow spotecznych zawartych w
dokumencie, strategia powinna dotrze¢ do najbardziej potrzebujacych mieszkaricow gminy.
Zapisy zawarte w niniejszej strategii realizowane bedg odpowiednio do posiadanych srodkéw
wtasnych oraz pozyskanych srodkéw zewnetrznych. Inne dokumenty programowe w zakresie
lokalnej polityki spotecznej powinny by¢ zgodne z wytyczonymi w niniejszym dokumencie
celami strategicznymi oraz kierunkami dziatan niezaleznie czy sg to dokumenty jednoroczne

czy wieloletnie.

Opracowano na podstawie danych Zzrédtowych przez:

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Czosnowie, ul. Warszawska 59, 05-152 Czosndéw
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