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ZARZADZENIE Nr 5/2018 Wéjta Gminy Czosnéw
z dnia 29 stycznia 2018r.

w sprawie: ustalenia harmonogramu czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz
postepowaniu uzupeilniajacym do publicznych przedszkoli, oddzialéw przedszkolnych
w publicznych szkolach podstawowych oraz publicznych szkél podstawowych
dzialajacych na terenie Gminy Czosnéw na rok szkolny 2018/2019

Na podstawie art. 1 54 ust. 1 pkt 1) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U.
z 2017 r., poz.59 , z p6zn . zm .) zarzadza sie, co nastepuje:

g 1.
Dyrektorzy szkol podstawowych i przedszkoli publicznych dzialajacych na terenie Gminy
Czosnow prowadza rekrutacje na rok szkolny 2018/2019 na podstawie zapiséow ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U . z 20 1 7r., poz. 59, z pdzn. zm .) oraz zapisow
niniejszego zarzadzenia.

§ 2.
Harmonogram czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupelniajacym
do publicznych przedszkoli dziatajacych na terenie Gminy Czosnéw na rok szkolny 2018/2019
okresla zalgcznik nr 1 do zarzadzenia.

g 3.
Harmonogram czynno$ci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupelniajacym
do oddziatéow przedszkolnych w szkolach podstawowych dzialajacych na terenie Gminy
Czosnow na rok szkolny 2018/2019 okresla zalacznik nr 2 do zarzadzenia.

§ 4.
Harmonogram czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupetniajacym
do publicznych szkét podstawowych dzialajacych na terenie Gminy Czosnéw na rok szkolny
2018/2019 okresla zatacznik nr 3 do zarzadzenia.

§ 5.
Wykonanie zarzadzenia powierza sie¢ Dyrektorom szkol podstawowych i przedszkoli publicznych
dzialajacych na terenie Gminy Czosnow.

§6.

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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dr Pittr Rutkowshi
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Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 5/2018
Wojta Gminy Czosnow z dnia 29 stycznia 2018 r.

Harmonogram czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupeiniajacym

1:

do publicznych przedszkoli dzialajacych na terenie Gminy Czosnéw na rok szkolny
2018/2019

Rekrutacja do publicznych przedszkoli odbywa sie na zasadach okreslonych w ustawie
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz 59 z pédz. zm.).
W procesie rekrutacji do publicznych przedszkoli biorg udzial dzieci od 3 do 6 lat.
W postepowaniu rekrutacyjnym nie uczestnicza dzieci, ktére w roku szkolnym
2017 /2018 uczeszczaly do przedszkola. Rodzice (prawni opiekunowie) tych dzieci
sktadaja na kolejny rok szkolny deklaracje o kontynuowaniu wychowania
przedszkolnego.

Deklaracje, o ktérej mowa powyzej rodzic/opiekun prawny sklada w terminie 14 dni
poprzedzajacych termin rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego tj. od 30 stycznia do
12 lutego 2018 wilacznie.

2. Na pozostale wolne miejsca w przedszkolach przeprowadza  sie postepowanie

rekrutacyjne. Postepowanie rekrutacyjne odbywa sie na wniosek rodzicow (prawnych
opiekunéw) w oparciu o kryteria, o ktérych mowa w pkt. 4 i 5 ponizej oraz zgodnie
z harmonogramem opisanym w pkt. 8 ponizej.

Wniosek o przyjecie do przedszkola moze by¢ zlozony do Przedszkola w Kaliszkach
i Kazuniu Nowym. We wniosku, o ktorym mowa powyzej, okresla sie kolejnosé
wybranych przedszkoli od najbardziej do najmniej preferowanych.

3. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powolana przez

dyrektora przedszkola. Dyrektor wyznacza Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjne;j.

4. W przypadku wiekszej liczby kandydatéw niz liczba miejsc w przedszkolu, na pierwszym

etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tacznie nastepujace kryteria:

Lp.Kryteria brane pod Liczba [Dokumenty niezbedne do potwierdzenia spelniania
uwage punktowkryteriow

1. Wielodzietno$¢ rodziny|(20 Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata
kandydata




rodzenstwa kandydata

2. Niepelnosprawnosé¢ [20 Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

kandydata wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosc¢ lub o
stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych
(Dz.U. z 2016 r., poz. 2046, ze zm.)

3. INiepelnosprawnosé¢ 20 Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub stopniu
jednego z rodzicow niepelnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w
kandydata rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997

r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz.U. z 2016
r., poz. 2046, ze zm.)

4. Niepelnosprawnos¢ 20 Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub stopniu
obojga rodzicow niepelnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne
kandydata W rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia

1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepelnosprawnych (Dz.U. z
2018., poz. 2046, ze zm.)

5. [Niepelnosprawnosé¢ 20 Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosé lub o
stopniu  niepelnosprawnosci lub orzeczenie
rownowazne w rozumieniu przepisow  ustawy z
dnia 27 sierpni a 1997 r. o rehabilitacji zawodowe j i
spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych
(Dz.U. z 2016 r., poz. 2046, ze zm.)




. [Samotne 20 Prawomocny wyrok sadu orzekajacy rozwod,

wychowywanie separacje lub akt zgonu oraz o§wiadczenie o
kandydata w rodzinie samotnym wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu dziecka wspolnie z jego rodzicem

. |[Objecie kandydata 20 Dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza
piecza zastepcza zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011
zastepcza roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

(Dz. U. z 2017 r. poz. 697 ze zm.)

S. W przypadku rownorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje
wolnymi miejscami, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego brane sa pod uwage
lacznie nastepujace kryteria:

Lp. | Kryterium Liczba Dokumenty niezbedne do

punktéow | potwierdzenia

1) | Dziecko, ktoérego oboje rodzice/prawni 5 Oswiadczenie
opiekunowie pracuja, wykonuja prace o zatrudnieniu/nauce lub
na podstawie umowy cywilnoprawnej, prowadzeniu gospodarstwa
ucza sie w trybie dziennym, prowadza rolnego albo pozarolniczej
gospodarstwo rolne lub pozarolnicza dziatalnosci gospodarczej obojga
dziatalnosé gospodarcza,. rodzicow/prawnych opiekunéw
Kryterium stosuje sie rowniez do Iub samotnego
pracujacego/studiujacego rodzica /prawnego opiekuna
rodzica/prawnego opiekuna samotnie
wychowujacego dziecko.

2) | Dziecko, ktérego rodzice/prawni D Oswiadczenie
opiekunowie lub rodzic/prawny o rozliczaniu podatku
opiekun samotnie wychowujacy dziecko dochodowego od 0s6b fizycznych
sa platnikami podatku dochodowego od na rzecz Gminy Czosnow (od
0so6b fizycznych na rzecz Gminy kazdego
Czosnow z rodzicéw/ prawnych

opiekunow)

3) | Dziecko, ktorego jeden z 3 Oswiadczenie
rodzicow/prawnych opiekunéow jest o rozliczaniu podatku
ptatnikiem podatku dochodowego od dochodowego od os6b fizycznych
0s6b fizycznych na rzecz Gminy na rzecz Gminy Czosnéw (od
Czosnow jednego

z rodzicéw / prawnych
opiekunéw)

4) | Dziecko, ktérego rodzenstwo bedzie 3 Oswiadczenie
kontynuowato edukacje przedszkolna w rodzicéw / prawnych opiekunow
tym samym przedszkolu o uczeszczaniu do przedszkola

rodzenstwa kandydata

5) | Deklarowany czas pobytu dziecka w 3 Oswiadczenie
przedszkolu wynosi co najmniej 8 rodzicow/prawnych opiekunéw




godzin o planowanym pobycie dziecka
w przedszkolu

6. Inne dokumenty niezbedne w postepowaniu rekrutacyjnym, o ktérym mowa
w pkt. 2 powyzej:
a) wniosek o przyjecie kandydata do przedszkola;
b) oswiadczenie rodzicow (prawnych opiekundéw) potwierdzajace wole przyjecia
kandydata po ogloszeniu przez Komisje Rekrutacyjna listy kandydatow
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do przedszkola pierwszego wyboru.

7. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w przedszkolu odpowiedniej opieki,
wyzywienia oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic/opiekun prawny dziecka
przekazuje dyrektorowi przedszkola uznane przez niego za istotne dane o stanie
zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.

8. Harmonogram czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu
uzupelniajacym do publicznych przedszkoli dziatajacych na terenie Gminy Czosnoéw:

Lp.Rodzaj czynnosci Termin w Termin w
postepowaniu  |postepowaniu
rekrutacyjnym [uzupetniajacym

1. Zlozenie wniosku o przyjecie do przedszkola wraz [13-26.02.2018 [04.04-13.04.2018
z dokumentami potwierdzajacymi spelnianie przez
kandydata warunkéw lub kryteriéw branych pod
uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.

2. Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskow o [do 01.03.2018 [do 17.04.2018
przyjecie do przedszkola lub innej formy wychowania
przedszkolnego i dokumentéw potwierdzajacych
spelnienie przez kandydatéw warunkow lub kryteriow
branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym w
tym  dokonanie przez Przewodniczacego
Komisji  Rekrutacyjnej czynnosci o ktérych mowa w
art. 1 50 ust. 7 ustawy =z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe.

3. [Podanie do publicznej wiadomosci przez Komisje 05.03.2018 20.04.2018
Rekrutacyjnag listy kandydatéw zakwalifikowanych i
andydatéw niezakwalifikowanych




4. [Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli do 12.03.2018 [25.04.2018
przyjecia w postaci pisemnego oswiadczenia
5. [Podanie do publicznej wiadomosci przez Komisje 13.03.2018 27.04.2018
Rekrutacyjna listy kandydatéw przyjetych i
kandydatow nieprzyjetych
9.

1) W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy
kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych, rodzic moze wystapi¢ do Komisji
Rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
kandydata do przedszkola.

2) Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica
kandydata z wnioskiem, o ktérym mowa w punkcie 9.1 powyzej.

3) Rodzic kandydata moze wnie§é do dyrektora przedszkola odwolanie od
rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania
uzasadnienia.

4) Dyrektor przedszkola rozpatruje odwolanie od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej, o ktorym mowa w punkcie 9.3 powyzej w terminie 7 dni od dnia
otrzymania odwotlania. Na rozstrzygniecie dyrektora danego przedszkola stuzy
skarga do sadu administracyjnego.

10. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego przedszkole nadal dysponuje

L,

12,

wolnymi miejscami, dyrektor przedszkola przeprowadza postepowanie uzupelniajace
zgodnie z harmonogramem opisanym w pkt. 8 powyzej. Przepisy pkt. 2 - 7 stosuje sie
odpowiednio.

Kandydaci zamieszkali poza obszarem Gminy Czosnow moga by¢é przyjeci do
przedszkola, jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego gmina nadal
dysponuje wolnymi miejscami w przedszkolu. W przypadku wiekszej liczby kandydatow
zamieszkalych poza obszarem Gminy Czosnow przeprowadza sie postepowanie
rekrutacyjne. Przepisy pkt. 2-7 stosuje sie odpowiednio.

Formularze dokumentéw, o ktérych mowa w pkt. 1, 2, 4, 5i6 powyzej, mozna
odebra¢ osobiscie w siedzibie danego przedszkola w godzinach jego pracy lub pobrac ze
strony internetowej gminy Czosnéw lub danego przedszkola.

13. Dane adresowe przedszkoli dziatajacych na terenie Gminy Czosnéw.

Nazwa placowki Adres )Adres strony internetowej
Przedszkole Publiczne w Zespole [05-152 Czosnow www.zspkaliszki.superszkolna.pl.
Szkolno-Przedszkolnym Kaliszki 170 zspkaliszki@wp.pl

w Kaliszkach




Przedszkole Publiczne w Zespole
Szkolno-Przedszkolnym
w Kazuniu Nowym

5-152 Czosnow,
Kazun Nowy, ul.
Glowna 143

lhttp:/ /spkn.superszkolna.pl

kaznow37@poczta.onet.pl
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wOJT GMINY

CZOSNOW
1. Geirna 6, 05-152 Crosndw

Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 5/2018
Wojta Gminy Czosnow z dnia 29 stycznia 2018 r.

Harmonogram czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupetniajacym
do oddziatéw przedszkolnych w szkotach podstawowych dzialajacych na terenie Gminy

1.

Czosnow na rok szkolny 2018/2019

Rekrutacja do oddziatéw przedszkolnych w szkolach podstawowych odbywa sie na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U.
z 2017 r. poz 59 z p6z. zm.). W procesie rekrutacji do oddziatéw przedszkolnych
w szkolach podstawowych biora udzial dzieci 5 i 6 letnie. W postepowaniu
rekrutacyjnym nie uczestnicza dzieci, ktore w roku szkolnym 2017 /2018 uczeszczaly
do oddziatu przedszkolnego jako pigcioletnie i beda kontynuowaé roczne obowiazkowe
przygotowanie przedszkolne. Rodzice (prawni opiekunowie) tych dzieci skladaja na
kolejny rok szkolny deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego.
Deklaracje, o ktérej mowa powyzej rodzic sktada w terminie 7 dni poprzedzajacych
termin rozpoczecia postgpowania rekrutacyjnego tj. od 30 stycznia do 12 lutego
2018r. wlacznie.

Na pozostate wolne miejsca w oddziatach przedszkolnych w szkolach podstawowych
przeprowadza si¢ postepowanie rekrutacyjne. Postepowanie rekrutacyjne odbywa sie
na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) w oparciu o kryteria, o ktérych mowa w pkt.
415 ponizej oraz zgodnie z harmonogramem opisanym w pkt. 8 ponize;.

Whniosek o przyjecie do oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej moze byé ztozony
do nie wiecej niz trzech wybranych szkol. We wniosku, o ktérym mowa powyzej, okresla
si¢ kolejno§¢ wybranych oddzialéw przedszkolnych od najbardziej do najmnie;
preferowanych.

. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powolana przez

dyrektora szkoly. Dyrektor wyznacza Przewodniczacego Komisji Rekrutacyijne;.

W przypadku wigkszej liczby kandydatow niz liczba miejsc w oddziale przedszkolnym
w szkole podstawowej, na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane pod
uwage lacznie nastepujace kryteria:

Lp.Kryteria brane pod [losé Dokumenty niezbedne do potwierdzenia spelniania

uwage punktow [kryteriow

. [Wielodzietnos¢ rodziny20 Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata

kandydata




. [Niepetnosprawnosé
kandydata

20

Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosé lub o
stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie
rownowazne w rozumieniu przepiséow ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i
spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz.U. z 2016r., poz. 2046, ze
Zm.)

. [INiepelnosprawnosé
jednego z rodzicow
kandydata

20

Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz.U.

z 2016 r., poz. 2046, ze zm.)

. [Niepetnosprawnosé
rodzenstwa kandydata

20

Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosé lub
o stopniu  niepetnosprawnosci lub orzeczenie
rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe j
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz.U. z 2016 r., poz. 2046, ze
Zm. )

. ISamotne

wychowywanie
kandydata w rodzinie

20

Prawomocny wyrok sadu orzekajacy rozwod lub
separacje lub akt zgonu oraz oswiadczenie o
samotnym wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu dziecka wspélnie z jego rodzicem




. [Objecie kandydata 20 Dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg

piecza, zastepcza zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011
zastepcza roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2017 r. poz. 697 ze zm.)

5. W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postepowania

rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu oddzial przedszkolny w szkole
podstawowej nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego brane sg pod uwage lacznie nastepujace kryteria:

Lp. | Kryterium Liczba Dokumenty niezbedne do
punktéw | potwierdzenia
1) | Dziecko, ktérego oboje rodzice/prawni 5 Oswiadczenie
opiekunowie pracuja, wykonuja prace o zatrudnieniu/nauce lub
na podstawie umowy cywilnoprawnej, prowadzeniu gospodarstwa
ucza sie w trybie dziennym, prowadza rolnego albo pozarolniczej
gospodarstwo rolne lub pozarolnicza dziatalnosci gospodarczej obojga
dziatalnos¢ gospodarcza. rodzicéw/ prawnych opiekunow
Kryterium stosuje sie rowniez do lub samotnego
pracujacego /studiujacego rodzica/prawnego opiekuna.
rodzica/prawnego opiekuna samotnie
wychowujacego dziecko.
2) | Dziecko, ktérego rodzice/prawni 5 Oswiadczenie
opiekunowie lub rodzic/prawny o rozliczaniu podatku
opiekun samotnie wychowujacy dziecko dochodowego od osob fizycznych
sa platnikami podatku dochodowego od na rzecz Gminy Czosnoéw (od
osob fizycznych na rzecz Gminy kazdego z rodzicow / prawnych
Czosnow opiekunéw)
3) | Dziecko, ktérego jeden z 3 Oswiadczenie
rodzicow/ prawnych opiekunéw jest o rozliczaniu podatku
platnikiem podatku dochodowego od dochodowego od oséb fizycznych
os6b fizycznych na rzecz Gminy na rzecz Gminy Czosnoéw (od
Czosnow jednego z rodzicow/prawnych
opiekunow)
4) | Dziecko, ktorego rodzenstwo bedzie 3 Oswiadczenie
kontynuowato edukacje przedszkolna w rodzicow/ prawnych opiekunéw
tym samym przedszkolu o0 uczeszczaniu do przedszkola
rodzenstwa kandydata
5) | Deklarowany czas pobytu dziecka w 3 Oswiadczenie
przedszkolu wynosi 5 godzin rodzicow / prawnych opiekunéw
o planowanym pobycie dziecka
w przedszkolu
6. Inne dokumenty niezbedne w postepowaniu rekrutacyjnym, o ktérym mowa

w pkt. 2 powyzej:

a) wniosek o przyjecie kandydata do oddziatu przedszkolnego;

b) oswiadczenie rodzicow (prawnych opiekunow) potwierdzajace wole przyjecia
kandydata po ogloszeniu przez komisje rekrutacyjna listy kandydatow
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do oddziatu przedszkolnego w szkole
podstawowej pierwszego wyboru.
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7. W

celu zapewnienia dziecku podczas

pobytu w

oddziale

przedszkolnym

w szkole podstawowej odpowiedniej opieki, odzywiania oraz metod opiekunczo-
wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi szkoly uznane przez niego za
istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.

Harmonogram

czynnoSci w postepowaniu

rekrutacyjnym

oraz postepowaniu

uzupetniajacym do oddziatéw przedszkolnych w szkolach podstawowych dzialajacych
na terenie Gminy Czosnow:

Lp.

Rodzaj czynnosci

Term in w
postepowaniu
rekrutacyjnym

Termin w
[postepowaniu
uzupeiniajacym

. |Zlozenie wniosku o przyjecie do oddzialu

przedszkolnego w szkole podstawowej wraz z
dokumentami potwierdzajacymi spelnianie przez
kandydata warunkow lub kryteriéw branych pod
uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.

13-26.02.2018

04.04-13.04.2018

Weryfikacja przez Komisje Rekrutacyjna wnioskow
o przyjecie do oddzialu przedszkolnego w szkole
podstawowej i dokumentow potwierdzajacych
spelnienie przez kandydatow warunkow lub
kryteriow branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym w tym  dokonanie przez
Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej
czynnoscio ktérych mowa w art. 1 50 ust. 7
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oSwiatowe.

do 01.03.2018

do 17.04.2018

Podanie do publicznej wiadomosci przez Komisje
Rekrutacyjna listy kandydatéw zakwalifikowanych
i kandydatéow niezakwalifikowanych

05.03.2018

20.04.2018

Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli
przyjecia w postaci pisemnego oswiadczenia

do 12.03.2018

25.04.2018
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Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje [13.03.2018 . 27.04.2018
rekrutacyjna listy kandydatow przyjetych i
kandydatow nieprzyjetych.

10.

11

12.

13.

1) W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy
kandydatow  przyjetych i nieprzyjetych, rodzic moze wystapi¢ do Komisji
Rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
kandydata do oddziatu przedszkolnego.

2) Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica
kandydata z wnioskiem, o ktorym mowa w punkcie 9. 1 powyze;j.

3) Rodzic kandydata moze wnie§é do dyrektora szkoly odwolanie od rozstrzygniecia
Komisji Rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

4) Dyrektor szkoly rozpatruje odwolanie od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej, o ktorym mowa w punkcie 9. 3 powyzej, w terminie 7 dni od dnia
otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie dyrektora danej szkoly stuzy skarga do
sadu administracyjnego.

Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego oddzial przedszkolny nadal
dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor szkoly przeprowadza postepowanie
uzupelniajace zgodnie z harmonogramem opisanym w pkt. 8 powyzej. Przepisy pkt. 2
- 7 stosuje sie odpowiednio.

.Kandydaci zamieszkali poza obszarem Gminy Czosnéw moga byé przyjeci do

przedszkola, jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego gmina nadal
dysponuje wolnymi miejscami w oddziale przedszkolnym. W przypadku wickszej liczby
kandydatéow zamieszkalych poza obszarem Gminy Czosnéw przeprowadza sie
postepowanie rekrutacyjne. Przepisy pkt. 2-7 stosuje sie odpowiednio.

Formularze dokumentéw, mozna odebra¢ osobiScie w siedzibie danego oddzialu
przedszkolnego w godzinach jego pracy lub pobraé¢ ze strony internetowej gminy
Czosnow lub danej placowki.

Dane adresowe oddzialow przedszkolnych dzialajacych na terenie Gminy Czosnoéw:

Nazwa placowki Adres dres strony internetowe;j

Zespot Szkolno-Przedszkolny [05-152 Czosnéw, Kazun [spkn.superszkolna.pl

Szkota Podstawowa im. 2. Nowy, ul. Gléwna 143

Brygady Saperow w Kazuniu

Nowym

Zespol Szkolno-Przedszkolny [05-152 Czosnow www.zspkaliszki.superszkolna.pl

Szkota Podstawowa im. Grupy [Kaliszki 170
Kampinos AK w Kaliszkach
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Szkota Podstawowa im.
Prezydenta Gabriela
Narutowicza w Czastkowie
Mazowieckim

05-152 Czosnow,
Czastkow Mazowiecki 55

Szkola Podstawowa im. ks.
Jerzego Popietuszki
w Kazuniu Polskim

05-152 Czosnow, Kazun
Polski ul. Szkolna 2

Szkola Podstawowa w Lomnie

05-152 Czosnow,
f.omna, ul. Jana
Kochanowskiego 89

Szkola Podstawowa im.
Macieja Rataja w Malocicach

05-152 Czosnow,
Matocice, ul. Wojska
Polskiego 76

Szkola Podstawowa w Sowiej
Woli

05-152 Czosnéw, Sowia
'Wola ul. Szkolna 108

www.zspczastkow. prohost.pl

www.zspkazunpolski.pl

www.szkola.lomna.pl

zspmalocice.superszkolna.pl

www.zspsowiawola. pl

WRT &
zup. WO

dr Bai’éfr f;?"u.t.k_%mski
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Zalacznik Nr 3 do Zarzadzenia Nr 5/2018
z dnia 29 stycznia 2018 r.

Harmonogram czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupetniajacym
do publicznych szkoét podstawowych dzialajacych na terenie Gminy Czosnéw na rok szkolny

2018/2019

. Dzieci zamieszkale w obwodzie danej szkoly podstawowej przyjmowane sa do klasy
pierwszej na podstawie zgloszenia rodzicow (prawnych opiekunow). Zgloszenie, o ktérym
mowa powyzej rodzic sktada do 29 marca 201 8 r. wlacznie.

. Dazieci z poza obwodu danej szkoly podstawowej moga byé¢ przyjete do klasy pierwszej po

przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupelniajacego,

jezeli dana szkota podstawowa nadat dysponuje wolnymi miejscami.

Postepowanie rekrutacyjne odbywa sie na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw)

w oparciu o kryteria, o ktérych mowa w pkt. 4 ponizej oraz zgodnie z harmonogramem

opisanym w pkt. 7 ponize;j.

Whniosek o przyjecie do klasy I szkoly podstawowej moze by¢ zlozony do nie wiecej niz

trzech wybranych szkol. We wniosku, o ktérym mowa powyzej, okresla sie kolejnosé

wybranych szkét od najbardziej do najmniej preferowanych.

. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powolana przez

dyrektora szkoly. Dyrektor wyznacza Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej.

. Inne dokumenty niezbedne w postepowaniu, o ktérym mowa w pkt. 1 i 2 powyzej:

a) zgloszenie dziecka do klasy [ szkoly podstawowej;

b) wniosek o przyjecie kandydata do klasy pierwszej szkoly podstawowe;;

c) oSwiadczenie rodzicow (prawnych opiekundw) potwierdzajace wole przyjecia
kandydata po ogloszeniu przez Komisje Rekrutacyjng listy kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych do szkoly podstawowe;j
pierwszego wyboru.

. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole podstawowej odpowiedniej

opieki, odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje

dyrektorowi szkoly uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowane;
diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.

Harmonogram czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu

uzupelniajacym do publicznych szkét podstawowych dzialajacych na terenie Gminy

Czosnow:

Lp.Rodzaj czynnosci Termin w Termin w

postepowaniu  [postepowaniu
rekrutacyjnym [uzupelniajacym

. [Zlozenie wniosku o przyjecie do szkoly 03.04- 10.05-15.05.2018
podstawowej w szkole podstawowej wraz z 17.04.2018
dokumentami potwierdzajacymi spelnianie przez
kandydata warunkoéw lub kryteriéow branych pod
uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.
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. Weryfikacja przez Komisje Rekrutacyjng wnioskow/do 20.04.2018 |do 18.05.2018
o przyjecie do szkoly podstawowej i dokumentow
potwierdzajacych spelnienie przez kandydatow
warunkow lub kryteriéw branych pod uwage w
postepowaniu rekrutacyjnym w tym  dokonanie
przez Przewodniczacego Komisji
Rekrutacyjnej czynnosci, o ktéorych mowa w art. 1
o0 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe.

. [Podanie do publicznej wiadomosci przez Komisje [24.04.2018 23.05.2018
Rekrutacyjna listy kandydatow zakwalifikowanych
i kandydatow niezakwalifikowanych

. [Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli do 30.04.2018 [29.05.2018
przyjecia w postaci pisemnego o$wiadczenia

. [Podanie do publicznej wiadomosci przez Komisje |do 08.05.2018 [31.05.2018
Rekrutacyjna listy kandydatow przyjetych i
kandydatow nieprzyjetych.

-

1)

2)
3)

4)

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i kandydatow nieprzyjetych , rodzic kandydata moze wystapi¢ do
Komisji Rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
kandydata do szkoly.

Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica
kandydata z wnioskiem , o ktérym m owa w pkt. 7.1 powyzej.

Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora szkoly odwotlanie od rozstrzygniecia
komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor szkoly rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej,
o ktérym mowa w pkt. 7.3 powyzej , w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotlania.
Na rozstrzygniecie dyrektora danej szkoly stuzy skarga do sadu administracyjnego.

. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkola nadal dysponuje
wolnym i miejscami , dyrektor szkoly przeprowadza postepowanie uzupelniajace
zgodnie z harmonogramem opisanym w pkt. 6 powyzej . Przepisy pkt. 2 - 6 stosuje
sie odpowiednio.

Formularze dokumentéw, o ktorych mowa w pkt. 1,2, 41 5 powyzej , mozna odebraé
osobiscie w siedzibie danej szkoly podstawowej w godzinach jej pracy lub pobraé ze
strony internetowej danej szkoty.
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10. Dane adresowe szk6t podstawowych dzialajacych na terenie Gminy Czosnéw:

Nazwa placowki

Adres

Adres strony internetowe;j

Zespot Szkolno-Przedszkolny
Szkota Podstawowa im. 2.
Brygady Saperow w Kazuniu
[Nowym

05-152 Czosnow, Kazun
Nowy, ul. Glowna 143

spkn.superszkolna.pl

Zespol Szkolno-Przedszkolny
Szkola Podstawowa im. Grupy
Kampinos AK w Kaliszkach

05-152 Czosnow
Kaliszki 170

www.zspkaliszki.superszkolna.pl

Szkota Podstawowa im.
Prezydenta Gabriela
Narutowicza w Czastkowie
Mazowieckim

05-152 Czosnow,
Czastkow Mazowiecki 55

www.zspczastkow.prohost.pl

Szkola Podstawowa im. ks.
Jerzego Popietuszki
w Kazuniu Polskim

05-152 Czosnow, Kazun
Polski, ul. Szkolna 2

www.zspkazunpolski.pl

Szkola Podstawowa w Lomnie

05-152 Czosnow,
L.omna, ul. Jana
Kochanowskiego 89

www.szkola.lomna.pl

Szkola Podstawowa im.
Macieja Rataja w Malocicach

05-152 Czosnow,
Matocice, ul. Wojska
Polskiego 76

zspmalocice.superszkolna.pl

Szkota Podstawowa w Sowiej
Woli

05-152 Czosnow, Sowia
Wola ul. Szkolna 108

wWww.zspsowiawola.pl

dr Piefr Rutkowski
ZASTEPEAWSITA
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