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Zarz4dzenieNrg/2017

W6jta Gminy Czosn6w

z dnia 18 styczn ia 2017 r.

w sprawie udzielenia upowaznienia pracownikowi Gminnego osrodka pomocy spolecznej w
czosnowie do prowadzenia postgpowaf w sprawach zvvi4zanych z realizacj4 ustawy o wsparciu
kobiet w ci4Lry i rodzjn ,,Za L5rciem,,

Na podstawie art' 30 ust. I ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz4dzie gminnym
(t' j' Dz' U' z 2016 r. poz' 446 ze zm.) oraz na podstawie art.20 ust. 3 ustawy o Swiadczeniach
rodzinnych (Dz'rJ' 22016 r' poz. l5l8 ze zm.) w nvi4zku z art. llustawy z dniag4 listopada 2016 r.
o wsparciu kobiet w ciq|y i rodzin ,,Za iryciem,' (Dz.IJ. 22016 r. poz. lg60) zarz4dzam conastgpuje:

$1
Na wniosek Kierownika Gminnego osrodka Pomocy Spolecznej w czosnowie upowa2niam
Paniq Katarzyng Bandura pracownika zatrudnionego w Gminnym osrodku pomocy
Spolecznej w Czosnowie na stanowi sku: Podinspektora ds. prowadzenia iwiadczeri funduszu
alimentacyinego do prowadzenia postgpowari w sprawie jednorazowego dwiadcz enia ztytulu
urodzenia dziecka' u kt6rego zdiagnozowano cigzkie i nieodwracalne uposledzenie albo
nieuleczaln4 chorobg zagrazaj4c4 jego Zyciu. kt6re powstaly w prenatalnym okresie rozwoiu
dziecka lub w czasie porodu.

$2
Upowaznienie o kt6rym mowa $ 1 udziela sig na czas nieokreslony. wygasa z chwila
cofnigcia upowaznienia lub ustania stosunku pracy.

$3
Zycie z dniem podpisania z mocE obowiqzywaria

Zarzqdzenie wchodzi w
od 01 stycznia20lT r.
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