WOJT GMINY
CZOSNOW
ul. Gminna 6
06-152 CZOSNOW

ZARZADZENIE Nr 30/2017

Wéjta Gminy Czosnow
z dnia 31 mareca 2017 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli zatrudnionych w zespolach szkél i zespolach szkolno-przedszkolnych dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Czosnéw

Na podstawie art. 30 ust. 1i 2 pkt 4, w zwigzku z art. 7 ust.1 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z pézn. zm.)
oraz art. 70 a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 =z pézn. zm.) zarzadzam, co nastepuje

§1
Ustalam do stosowania Regulamin dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli zatrudnionych w zespotach szkét i zespotach szkolno-przedszkolnych, dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Czosnéw, stanowigcy zatacznik do niniejszego
zarzadzenia,

§2
Wykonanie zarzadzenia powierzam dyrektorom zespotéw szkél i zespoléw szkolno-
przedszkolnych Gminy Czosnow.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

zup YJTA

i Piotr Ruthowski
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WOJT GMINY
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CZOSNOwW
Zalacznik
do Zarzgdzenia nr 30/2017
Wojta Gminy Czosndw z dnia 30.03.2017 r.

REGULAMIN
dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych
w zespotach szkot i zespotach szkolno-przedszkolnych, dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina Czosnow

I. Podstawa prawna
Art.70 a ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 z p6zn. zm.).

II. Postanowienia ogdlne

1. Tlekro¢ w regulaminie jest mowa o szkole — nalezy przez to rozumieé¢ réwniez inne
placowki wymienione w art. 1 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela, dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Czosnow.

2. Ze $rodkéw na doskonalenie zawodowe dofinansowuje sie:

a) organizacj¢ szkolen, seminariow oraz konferencji szkoleniowych dla nauczycieli, w tym
nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze;

b) przygotowanie materialéw szkoleniowych i informacyjnych;

¢) organizacje warsztatow metodycznych i przedmiotowych oraz innych form
doskonalenia zawodowego;

d) organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

e) szkolenie rad pedagogicznych;

f) oplaty za ksztatcenie pobierane przez szkoty wyzsze i zaktady ksztalcenia nauczycieli,
g) oplaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalgce, seminaria oraz inne formy doskonalenia
zawodowego dla nauczycieli.

3. Rada Pedagogiczna szkoty opracowuje plan doskonalenia zawodowego nauczycieli —
majgc na uwadze:

- program rozwoju szkoly i zwigzane z tym potrzeby kadrowe

- wnioski nauczycieli o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego.

4. Organ prowadzacy zapewnia na kazdy rok budzetowy $rodki na dofinansowanie form
doskonalenia zawodowego nauczycieli, biorge pod uwage wnioski dyrektorow szkét
zawierajace podziat srodkdw z przeznaczeniem na :

- organizacja i prowadzenie doradztwa metodycznego dla nauczycieli,

- dofinansowanie oplaty za studia dla nauczycieli,

- zakup literatury przedmiotowo-metodycznej dla nauczycieli czasopism o tematyce
pedagogicznej i pozostalych materialéw szkoleniowych,

- szkolenia, warsztaty, seminaria dla kadry pedagogicznej.

5. Okrela si¢ maksymalng kwot¢ dofinansowania oplat za ksztatcenie nauczycieli
pobierane przez szkoty wyzsze lub zaklady ksztalcenia nauczycieli w wysokosci 450 zt za
semestr, nie wigcej niz 50% kosztow poniesionych przez nauczyciela za semestr nauki.

III. Kryteria przyznawania dofinansowania

Z wnioskiem o dofinansowanie doskonalenia zawodowego moga wystepowaé nauczyciele,
ktorzy:

a) podnosza swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi



placowki,

b) musza uzupehia¢ kwalifikacje, ktore sg niezbedne do zajmowania stanowiska, na
ktérym nauczyciel jest zatrudniony lub uzyskaja uprawnienia do nauczania dodatkowego
przedmiotu (zgodnie z potrzebami placowki),

¢) jest zatrudniony w szkole na co najmniej 1/2 etatu.

IV. Zasady i tryb przyznawania dofinansowania

1. Nauczyciele, ktorzy ubiegajg si¢ o dofinansowanie indywidualnego doksztatcania
skfadajg do dyrektora szkoty wniosek z zatacznikami:

a) potwierdzeniem uczestnictwa w danej formie doksztatcania lub doskonalenia
wystawione przez organizatora,

b) potwierdzenia uiszczenia optaty.

2. Dyrektorzy przekazujg wnioski do Wydziatu O$wiaty Kultury i Promocji Gminy
Czosnow,

3. W przypadku gdy nauczyciel studiuje na wigcej niz jednym kierunku, dofinansowaniu
podlega tylko jeden z nich.

4. Dofinansowanie nie przystuguje nauczycielowi, w przypadku powtarzania semestru lub
roku studiéw oraz korzystania z urlopu dziekanskiego, z wylgczeniem udokumentowanych
wypadkdow losowych.

5. Przerwanie przez nauczyciela toku okreslonej formy doskonalenia powoduje zwrot
otrzymanej kwoty dofinansowania.

6. Wnioski o dofinansowanie rozpatrywane sa przez Wojta Gminy Czosndw ze
szczegdlnym uwzglednieniem:

a) kwalifikacji nauczycieli oraz zglaszanych przez nich potrzeb w zakresie ich
uzupelniania i podnoszenia;

b) oceny przydatnosci form doskonalenia zawodowego w pracy nauczycieli;

¢) zadan zwigzanych z realizacja polityki o§wiatowej panstwa oraz polityki Gminy
Czosnow.

7. W terminie 30 dni po zakonczeniu indywidualnego doksztatcania w wybranej formie
doskonalenia zawodowego nauczyciel zobowiazany jest do zlozenia dyrektorowi, a w
przypadku dyrektora — Wojtowi Gminy kserokopii potwierdzonych za zgodnogé z
oryginatem certyfikatu, dyplomu lub zaswiadczenia potwierdzajacego odbycie
doksztatcenia,

V. Postanowienia konicowe.

1. Dofinansowanie, o ktérym mowa w rozdz. Il pkt 2 i pkt 5 zalezy od wysokosci $rodkéw
wyodrebnionych w budzecie Gminy Czosnéw na ten cel.

2. Podzial $rodkéw na dofinansowanie doksztatcania oraz wysokosci przyznanych kwot
nie podlegajg roszczeniom ze strony nauczycieli.

3. Dyrektor zapoznaje rade pedagogiczng z trescig niniejszego regulaminu.

4. Kazdorazowa zmiana tresci niniejszego regulaminu wymaga formy pisemne;j.




