WOJT GMINY

" GmC ZOSNOW
S 0142 Caindi Zarzadzenie Nr 47/2018
Wéjta Gminy Czosnow
z dnia 13 czerwca 2018 r.
W sprawie upowaznienia Pracownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Czosnowie do prowadzenia postgpowan w sprawie §wiadczenia dobry start wynikajgcego z
rzgdowego programu wsparcia rodzin z dzie¢mi ,,Dobry start”.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2018 r. poz. 994 i 1000) oraz na podstawie § 8 ust. 3 pkt 1 Rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 30 maja 2018 roku w sprawie szczegdltowych warunkéw realizacii
rzgdowego programu ,,Dobry start” (Dz. U. z 2018 r. poz. 1061) oraz art. 268 a ustawy z dnia
14 czerwca 1960 roku — Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1257
z pozn. zm.) zarzadzam co nastgpuje:

§ 1

Upowazniam Panig Eweling Stgpowskq - Pracownika Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Czosnowie do prowadzenia postgpowan w sprawach $wiadczenia dobry start, a
takze do wydawania w tych sprawach rozstrzygni¢é, oraz przekazywania informacji o
przyznaniu $wiadczenia dobry start na zasadach okreslonych w § 10 ust. 6 Rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 roku w sprawie szczegdtowych warunkéw realizacji
rzadowego programu ,,Dobry start”

§2

Upowaznienie o ktérym mowa § 1 udziela si¢ na czas nieokreslony. Wygasa z chwila
cofnigcia upowaznienia lub ustania stosunku pracy.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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