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Wéjta Gminy Czosnéw
z dnia 15 grudnia 2014 r.

W sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko urzednicze - Podinspektor
ds. ochrony $rodowiska i gospodarki odpadami oraz powolania komisji
rekrutacyjnej.

Na podstawie art. 31, art. 33 ust. 11 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity — Dz. U. z 2013 . poz. 594 z p6zn. zm.),
art. 7 pkt 3, art. 11 i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tekst jednolity — Dz. U. z 2014 r. poz. 1202) oraz § 3 Regulaminu
naboru na wolne stanowiska urzednicze w Urzgdzie Gminy Czosnéw i na stanowiska
kierownikéw/dyrektoréw w jednostkach organizacyjnych gminy Czosnéw zarzadzam,
Co nastepuje:

§1
Ogtaszam nab6r na wolne stanowisko urzgdnicze - Podinspektor ds. ochrony
srodowiska i gospodarki odpadami. Tre$é ogloszenia stanowi zalacznik nr | do
niniejszego zarzadzenia.

§2
Powoluje komisje rekrutacyjng w sprawie naboru na wolne stanowisko urzednicze -
Podinspektor ds. ochrony $rodowiska i gospodarki odpadami, w nastgpujacym sktadzie:

1. Przewodniczacy — Piotr Rutkowski
2. Cztonek — Bozena Zalewska
3. Sekretarz — Ewa Wasewicz.

§3
Zadaniem komisji jest przeprowadzenie procedury naboru i przedstawienie
Wojtowi Gminy wniosku w sprawie zatrudnienia na stanowisku - Podinspektor
ds, ochrony $rodowiska i gospodarki odpadami w Urzedzie Gminy Czosnow.
§4
Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Referatu Organizacyjnego i Spraw
Obywatelskich.

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu poprzez

wywieszenie na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy w Czosnowie
oraz zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Czosnow.
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e 2 Wéjta Gminy Czosnéw
z dnia 15 grudnia 2014 .
Woéjt Gminy Czosnéw
na podstawie art. 7 pkt 3, art. 11 i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (tekst jednolity — Dz. U. z 2014 r. poz. 1202)
oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze:

Podinspektor ds. ochrony Srodowiska i gospodarki odpadami

1, Wymagania w stosunku do kandydatéw:

a)

b)

Za
[

wymagania niezbedne:

posiadanie obywatelstwa polskiego;

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych;
niekaralnos¢ za przestepstwo popetnione umyslnie;
wyksztatcenie wyzsze pierwszego stopnia;

posiadanie facznie co najmniej dwuletniego stazu pracy;
nieposzlakowana opinia.

wymagania dodatkowe:

podstawowa wiedza w zakresie przepisow:

= ustawy o samorzadzie gminnym;

— ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach;

= ustawy o odpadach;

= ustawy o ochronie przyrody;

— ustawy prawo ochrony srodowiska;

— ordynacja podatkowa;

= Kodeks Postgpowania Administracyjnego.

umiejetno$¢ interpretacji przepiséw prawnych i ich zmian oraz stosowania w praktycé;
umiejetnosé redagowania pism;

systematycznos¢, komunikatywno$¢, samodzielnoé, odpowiedzialno$é;

umiej¢tnos¢ obshugi urzadzen biurowych, komputera i podstawowych aplikacji;
znajomos¢ programéw WORD, EXCEL.

kres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku: |
prowadzenie ksiggowosci analitycznej i szczegdlowej optat za gospodarowanie odpadami

-~

komunalnymi w Gminie Czosnéw (przypisy, odpisy, wplaty, zwroty nadptar, zaliczenia
nadplat), ‘ |
prowadzenie dokumentacji finansowo-ksiggowe;j z zakresu oplaty za odbiér i zagospodarowanie
odpadow komunalnych,

obstuga inkasentéw z zakresu oplaty za odbiér i zagospodarowanie odpadéw komunalnych,
obstuga programu komputerowego dotyczacego gospodarki odpadéw komunalnych,
sprawozdawczo$¢ wewngtrzna z zakresu oplaty za odbidr i zagospodarowanie odpaddw
komunalnych,

wspétudziat w przygotowaniu projektéw uchwat i aktéw prawa miejscowego w zakresie
gospodarki odpadami komunalnymi,

» wspotudziat w przygotowaniu przetargu za odbié6r i zagospodarowanie odpadéw komunalnych,
* wspétudzial w przygotowaniu corocznej analizy stanu gospodarki komunalnymi na terenie

Gminy Czosnéw,
wspotudziat w akcjach informacyjnych z zakresu gospodarki odpadami komunalnymi,



* wspolpraca oraz kontrola firmy odbierajgcej odpady komunalne z terenu Gminy Czosnéw,
* obstuga interesanta (bezposrednia, mailowa, telefoniczna) w zakresie gospodarki odpadéw
komunalnych: oplaty, przyjmowanie deklaraci, reklamacje oraz udzielanie informacji.

3. Wymagane dokumenty:

¢ list motywacyjny;
CV (kwestionariusz osobowy);
kopia dowodu osobistego;
o$wiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalaj acym pracowac na stanowisku urzedniczym
(w przypadku zatrudnienia, kandydat zobowiazany zostanie do dostarczenia zaswiadczenia
lekarskiego stwierdzajacego stan zdrowia pozwalaj gcy pracowac na stanowisku urzedniczym);
* oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych;
* oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umyslnie

(w przypadku zatrudnienia, kandydat zobowiazany zostanie do dostarczenia zaswiadczenia

z Krajowego Rejestru Kamego);
* kopia dyplomu ukoriczenia wyzszej uczelni.

W przypadku zatrudnienia, kandydat zobowigzany bedzie do przediozenia do wgladu pracodawcy
oryginalow dokumentow.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i CV winny by¢ opatrzone klauzuls:

» Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy

dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r.

0 ochronie danych osobowych (tekst jednolity — Dz, U. z 2014 r. poz. 1182) oraz ustawg

z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych (tekst jednolity — Dz. U. z 2014 r. poz. 1202)”

4. Termin, sposéb i miejsce skladania dokumentéw:

¢ Termin skiadania: do dnia 29 grudnia 2014 roku do godziny 14",

* Sposob skladania dokumentow aplikacyjnych: w zamknigtej kopercie osobiécie
w godzinach pracy urzedu - (pokéj nr 22) lub listownie (decyduje data wplywu)
na adres: Urzad Gminy Czosnéw, ul. Gminna 6, 05-152 Czosnéw.

Prosimy o dopisanie na kopercie ,, Nabér na wolne stanowisko urze¢dnicze: ,,Podinspektor
ds. ochrony $rodowiska i gospodarki odpadami”

5. Termin i miejsce postgpowania konkursowego:

* Termin postgpowania: 30 grudnia 2014 roku od godziny 10,
* Miejsce postgpowania: Urzad Gminy Czosnéw ul. Gminna 6,
05-152 Czosnéw, pokdj nr 18.

Prosimy o podanie na dokumentach aplikacyjnych numeru telefonu kontaktowego
w celu powiadomienia o terminie (godzinie) postepowania konkursowego.

6. Informacje dodatkowe:
o aplikacje, ktére wptyng do Urzgdu Gminy niekompletne lub po wskazanym termirie
nie b¢eda rozpatrywane;

¢ informacja o wynikach naboru zostanie podana do publicznej wiadomosci
niezwlocznie po przeprowadzeniu postepowania konkursowego poprzez wywieszenie
na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy w Czosnowie oraz zamieszczenie w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Gminy Czosnéw.




