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ZARZADZENIE Nr 2
Wojta Gminy Czosnow
z dnia 19 stycznia 2012 r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 42 Wojta Gminy Czosnow z dnia 15 czerwca
2009 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikow
zatrudnionych w Urzedzie Gminy Czosnow.

Na podstawie art. 39 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.)
zarzadzam, co nastepuje:

§1
W Zarzadzeniu Nr 42 Wojta Gminy Czosnow z dnia 15 czerwca 2009 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikow zatrudnionych
w Urzedzie Gminy Czosnow, Zalacznik Nr 2 otrzymuje brzmienie zgodne
z zatacznikiem do niniejszego zarzadzenia.
§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca obowigzujaca
od dnia 1 stycznia 2012 r.
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Zatgeznik

do Zarzgezenia Nr 2/2012

Wajta Gminy Czosnaw

= dnia 19 styeznia 2012 r.

w sprawie zmiany Zarzqdzenia Nr 42 Wajta Gminy Czosnéw
zdnia 15 eczerwea 2009 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu wynagradzania pracownikow zatrudnionych

w Urzedzie Gminy Czosnow.

TABELA KATEGORII ZASZEREGOWANIA 1 ODPOWIADAJACEGO JEJ MAKSYMALNEGO
MIESIECZNEGO WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO
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1 500,00
1 560,00
1 630,00
1 700,00
1 880,00
1 900,00
2 050,00
2 200,00
2 400,00
2 600,00
2 800,00
3 000,00
3300,00
3 500,00
3 800,00
4 200,00
4 400,00
4 600,00
4 900,00
5200,00
5 600,00
6 000,00

*Tabela okre§la w danej kategorii zaszeregowania maksymalne miesigczne wynagrodzenie
zasadnicze pracownikéow samorzadowych zatrudnionych na podstawie umowy o prace w pelnym

wymiarze czasu pracy.
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